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1.Die Grundschule Sundern
Unser Leitbild

Gemeinschaft

/N

Se'bSTSTﬁndigkeiT « , Individuali.'.a.r

l<—t—Unser Leitbild
An unserer Schule sind Gemeinschatt, Individualitat und Selbststandigkeit miteinander verknipft und werden besonders gefordert.

In allen Bereichen des schulischen Lebens achten wir einander und nehmen jeden Einzelnen in der Gemeinschatft wahr.
Wir lernen das Lernen, um eine gute Basis fur ein lebenslanges Lernen zu schaffen.
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1.1 Unsere Leltsatze
Gememschaf‘r

Wir lernen miteinander und legen grof3en Wert auf eine angenehme Lernatmosphéare. Jede/r Gbernimmt daftr
Verantwortung. Wir pflegen gemeinsame Rituale.

Jeder erfullt Aufgaben, damit die Gemeinschaft funktioniert. Selbststandigkeit ist erforderlich, um erfolgreich
iIm Team zusammenzuarbeiten. Gemeinsame Entwicklung braucht Kommunikation.

Jede/r Einzelne bereichert die Gruppe. ,Miteinander, voneinander, fUreinander einstehen und lernen® ist
unser Ziel.

Indlvuduallta‘r

Wir nehmen jeden in seiner Personlichkeit wahr und wertschatzen ihn.
Die Kinder lernen nach individuellen Fahigkeiten und Interessen, in ihrem eigenen Tempo unter

Berlcksichtigung des Lehrplans. Sie erhalten eine regelméafige Rickmeldung tber ihren individuellen
Lernfortschritt und Empfehlungen zur erfolgreichen Weiterarbeit.

Im Stundenplan sind freie Lernphasen fest verankert. Der Klassenraum bietet eine vorbereitete
Lernumgebung als Basis flr individuelles Lernen.

Selbs'rs‘l'andlgkel‘r

Jeder erhalt die Moglichkeit, sich zu einer gefestigten Personlichkeit zu entwickeln.

Unser Unterricht bietet Strukturen, um Selbststandigkeit, Selbstorganisation und Selbsteinschéatzung zu
lernen.

Die erlernten Fahigkeiten bringen eigene Lernprozesse voran und bilden die Grundlage flr lebenslanges
Lernen.
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1.2.1 Das Schulumfeld

Die Grundschule Sundern liegt in Gutersloh an der Sundernstr. 20, etwa 2 km vom Stadtkern entfernt. Das Schulgeb&ude ist
eingeschossig und liegt etwas abseits auf einem grof3en Grundstiick mit altem, hohem Baumbestand. Zum Schulgelande gehoéren
eine Turnhalle, eine Ful3ballwiese, ein Spielplatz mit Rutsche, Schaukel, Sandkasten, Balancierbalken, Kletterspinne, Kletterh&duschen
und ein Schulgarten. Das Schulgelande ist durch Stichwege mit der Sundernstral3e und dem Muhlenweg verbunden. Das Geb&ude
wurde erstmals im Februar 1952 bezogen und zwar damals als Katholische Volksschule mit den Klassen 1 bis 7.Nach der
Schulreform 1968 wurden in dem Gebaude zwei Grundschulen untergebracht: Die Luise Hensel Schule als katholische und die
Grundschule Sundern als evangelische Konfessionsschule. Nach einer Abstimmung durch die Eltern am 28. 4. 1971 wurden diese
beiden Grundschulen zusammengefasst zur Schule Sundern, stadtische Grundschule, Gemeinschaftsschule. Diese Schule war
damals 4-zugig und mit tber 500 Kindern die grof3te Grundschule Guterslohs. Von 1978 bis 2004 gab es an der Grundschule Sundern
einen integrierten Schulkindergarten. Durch eine Anderung der Schulbezirksgrenzen und auch durch die unmittelbare Nachbarschaft
von zwei katholischen Konfessionsschulen, an denen Kinder aus dem Schulbezirk wahlweise angemeldet werden kdnnen, ist die
Schule heute nur noch 2-zigig mit ca. 200 Schilern. Zum Einzugsbereich der Schule gehdren Siedlungsblocks, Einfamilienhauser
und eine Hochhaussiedlung. Viele Kinder aus auslandischen und ausgesiedelten Familien besuchen die Schule, so dass das soziale
Gefuge multikulturell zusammengesetzt ist. Der Migrationsanteil unserer Schilerschaft betragt 79,4 %. In allen Klassen sind die
Kinder mit zwei in Deutschland geborenen Eltern bzw. Grof3eltern in der absoluten Minderheit. Relativ viele Kinder leben in einer ,,
Patchwork“— Familie und sind mit verschiedenen, z. T. wechselnden Bezugspersonen in Kontakt. Im aktuellen Schuljahr besuchen
beinahe 50% unserer Schuilerschaft den offenen Ganztag, der sich in Tragerschaft der AWO befindet. Die meisten Schiler erreichen
die Schule zu Ful3, dem ,Elterntaxi“ oder mit dem Fahrrad. Nur ein geringer Teil kommt mit dem Schulbus. Unser Walking-Bus bedient
wegen mangelnden Elternengagements leider seit 2 Schuljahren nicht mehr die HauptfuBwegstrecke unserer Schuler. Die
Zusammenarbeit mit den Eltern gestaltet sich in den Gremien, im Foérderverein, in der Blcherei und bei besonderen Aktionen, wie z.
B. Ausflug, Projektwoche, Kinderolympiade, Einschulung, fruchtbar und konstruktiv. Im Gebaude befinden sich acht Raume fir die
Klassen, eine Teeklche, ein Sprachfachraum, ein Fachraum u.a. fir Musik, eine Aula, in der sich seit Schuljahresbeginn auch die
Schulerbucherei befindet, ein Computerraum, eine Lernwerkstatt als Lehrerarbeitsraum sowie je ein Lehrerzimmer, Schulleiterzimmer,
Sekretariat, Konrektorinnenzimmer, Hausmeisterraum und die Sporthalle. Die OGS — Raume (Multifunktionsraum, Aktionsraum,
Mensa) werden im Vormittagsbereich z.T. als Unterrichtsraume genutzt, die OGS nutzt im Nachmittagsbereich die Klassenrdume u.a.
fur die Hausaufgabenbetreuung. In allen Klassenraumen gibt es die Méglichkeit, mit dem klasseneigenen Laptop auch im Internet zu
arbeiten. Dartber hinaus wird unser Computerraum (8 PCs) von Schilergruppen im Unterricht regelmalig genutzt. Zum Team der
Grundschule Sundern gehoren auch die Schulsozialarbeiterin (1/2 Stelle), Sekretarin, das OGSTeam und der Hausmeister, der in
einer Wohnung auf dem Schulgel&nde wohnt.
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1.2.2 unser Schulprofil

von A bis Z
Adventsprojekttag
Beratungskonzept

Bewegte Pause
Bewegungstag

Bucherei

BuddY

Computer

DaZz

Demokratische Erziehung
Einschulungsfeier
Elternschule

Evaluation

Forderkonzept (Forderplane)
Forderverein Grundschule Sundern
Fortbildungskonzept
Freiarbeit

Gemeinsames Lernen
Gemeinschaft
Gesundheitserziehung
Herbstfest
Herkunftsprachlicher Unterricht in
Turkisch

¢ Homepage

e Hospitationsmoglichkeit
e Individualitat

¢ Inklusion

e Interkulturelles Lernen
F

Jahrgangsubergreifender
Unterricht 1 bis 3

Jungen- und Madchenférderung
Karnevalsfeier

Kinderflohmarkt

Kinderkonferenz
Kinderolympiade (Spiel- und Sportfest)
Klassenrat

Kollegiumsinterne Fortbildungen
Kunst- und Kulturprojekte
Leistungserziehung
Lernentwicklungsberichte

in Klasse 1, 2, 3

Lernspiralen

Leseclub

Leseforderung (z. B. mit antolin)
Logbuch

Medienecken und Computerraum,
Internet und e-mail
Methodentraining

MINT Miele

Modellvorhaben ,Selbststandige
Schule*

Monatssingen

Montessori

Nachmittagsangebote als
Arbeitsgemeinschaft
Okumenischer Schulgottesdienst
Offener Anfang

OGS (Offene Ganztagsgrundschule)
Projekte zur Verkehrserziehung ( z.B.
Verkehrssicherheitstag)
Qualitatssicherung

Radfahrprifung
Randstundenbetreuung

ReLv

Rhythmisierung des Schulvormittages
und des Schuljahres

Rickmeldung

Schilerbiicherei und Leseraum
Schulgarten und Schulhofpflege
Schulsozialarbeit

Schulversammlung
Schwarzlichttheater
Selbsteinschatzung

Selbststandigkeit

Soziale Erziehung

Sponsorenlaufe

Sportférderkonzept
Streitschlichterausbildung
Syrisch-orthodoxer Religionsunterricht
Themenelternabende
Trainingsspiralen

Unterricht vom Kind aus

Verlassliche Schule von 8.00 bis 11.30
Uhr

Vorreiterschule Inklusion

Wettbewerb: Kénguru der Mathematik
X —mas als Schulfeier am letzten
Schultag im Jahr

Yahsin lernt hier erfolgreich mit Janusz,
Jeyageeth und Jan

Zusammenarbeit mit au3erschulischen
Partnern
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1.2.3 Modellprojekt ,,Selbststandige Schule*

Die selbststandige Schule war ein Projekt der ,Bertelsmann Stiftung“ und der Landesregierung NRW (Bildungsministerium). Ziel
dieses Projektes war, die Qualitat schulischer Arbeit und insbesondere auch des Unterrichts zu verbessern. Dies sollte dadurch
erreicht werden, dass den teilnehmenden Schulen ein gro3eres Mal3 an Eigenstandigkeit eingerdumt wurde.

Im Mittelpunkt dieses Projektes, das am 01.08.2002 gestartet wurde, und auf sechs Jahre befristet war, standen die Schilerinnen und
Schuler. Ziel war es, ihre Lern- und Lebenschancen dadurch zu verbessern, dass Schulen, Schultrager und Schulaufsicht Hand in
Hand arbeiteten und im Rahmen des Projekts neue Wege erprobten.

Dem Projekt lag die Uberzeugung zugrunde, dass sich die Qualitat von Schule ganz maRgeblich vor Ort, also in jeder einzelnen
Schule, entscheide. In der Ausiibung ihrer Eigenverantwortung sollte sie nicht durch ein Ubermaf an birokratischen Vorgaben
behindert werden. Deshalb verfugten die insgesamt 278 Schulen, die am Modellvorhaben teilnahmen, durch eine gesetzliche
Offnungsklausel tiber erweiterte Handlungsspielraume und weitest gehende Selbststandigkeit im Bereich der Personal- und
Sachmittelbewirtschaftung wie auch in der Unterrichtsorganisation. Dazu wurde ein Kooperationsvertrag mit der Projektleitung, dem
Land NRW und der Stadt Gitersloh abgeschlossen.

Die Schule konnten im Rahmen dieses Projektes neue padagogische Konzepte erproben. Sie war frei in der Zusammensetzung von
Lerngruppen und der zeitlichen Organisation des Unterrichts und erhielten ein eigenes Budget fur Sachmittel wie auch Personalmittel.
Dazu bildete jede Schule eine schulische Steuergruppe. Zusétzlich gab es im Rahmen der selbststandigen Schule so genannte
.Fortbildungsmodule® nach Heinz Klippert. Hierbei wurden in der Schule Fortbildungswochen zur Unterrichtsentwicklung flr Schuler
und Lehrerlnnen durchgefuhrt. Hinzu kamen Fortbildungen der Steuergruppe, der Qualitatsbeauftragten und der Schulleitung sowie
die Ausbildung zu Evaluationsberatern. Dieses zusammen kam der Qualitat des Unterrichts und damit den Schilerinnen und Schilern
zugute. Gegenuber der Schulkonferenz und extern z.B. gegenuber der regionalen Steuergruppe legte die Schule Rechenschaft ab.
Mit dem Start des Modellvorhabens selbststandige Schule im August 2002 nahmen wir an diesem Projekt mit folgenden inhaltlichen
Schwerpunkten teil:

Unterrichtsentwicklung/ 4 Bausteine
e Methodentraining
¢ Kommunikationstraining
e Teamentwicklung
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e EVA (eigenverantwortliches Arbeiten)

Jahrgangsibergreifender Unterricht
¢ Eigenverantwortliches und selbststandiges Lernen
e Bertcksichtigung individueller Lernbedurfnisse
e Lehrerinnen als Lernbegleiter

Aufbau einer Lernwerkstatt
e Lehrerteamarbeit férdern
e Lernumgebung gestalten
¢ Fortbildungskonzept entwickeln

Demokratie lernen
¢ Klassenrat und Kinderkonferenz
e Streitschlichtung
o Konfliktfahigkeit fordern

Modellschule ReLV
e Rechtschreibgespir entwickeln
e Leseverstandnis fordern
e Lese- und Rechtschreibfreude wecken

Mit dem Abschlussbericht zur selbststandigen Schule im Jahr 2008 endete dieses Projekt und ging in die eigenstandige Schule lber.
Bis heute gehéren die im Rahmen der Selbststandigen Schule begonnenen Entwicklungsschwerpunkte zum Profil der Grundschule
Sundern.
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1.2.4.Vorreiterschule gemeinsamen Lernens

Vorwort:

Die Vorreiterschulen haben die Aufgabe, andere Schulen auf dem Weg zum Gemeinsamen Lernen zu
unterstitzen, so dass diese von den gemachten Erfahrungen profitieren (z.B. durch Hospitationen,
Informationsaustausch zu konkreten konzeptionellen und organisatorischen Fragen).

Damit die Schulen diese Aufgabe erfilllen kdnnen, hat das MSW Stellen zur Unterstitzung des Einstiegs in die
Inklusion zur Verfliigung gestellt. Die Stellen dienen dazu, Schulen personell zu entlasten, die bereits besondere
Erfahrungen mit dem Gemeinsamen Lernen gemacht haben und die deshalb in der jeweiligen Region eine
Vorreiterfunktion ibernehmen kénnen.

Im Kreis Gutersloh haben sich im Primarbereich die Briuder-Grimm-Schule und die Grundschule Sundern, im
Sekundarbereich die Anne-Frank-Gesamtschule, die Janusz-Korczak-Gesamtschule und die Lisa-Tetzner-
Hauptschule bereite erklart diese Aufgabe zu Gibernehmen.

Die von den Schulen erstellten Portfolios zum Schulentwicklungsbereich Gemeinsames Lernen sollen Ihnen einen
Einblick in die Arbeitsschwerpunkte der Vorreiterschulen im Kreis Gutersloh erméglichen und eine
Kontaktaufnahme erleichtern.

Dabei ist zu beriicksichtigen, dass die Portfolios sich nur auf das Themenfeld Gemeinsames Lernen
beziehen(begrenzen) (und die Schulen auch nur zu den aufgefiihrten Bereichen Unterstlitzungsangebote
bereithalten).
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Portfolio der GS Sundern Gemeinsames Lernen

Stadt. Gemeinschaftsgrundschule Sundern YL,
Frau Kirsten Farthmann X "y
Sundernstrafie 20

33332 Giitersloh <.
05241/82-2946 > a

GRUNDSCHULE

SUNDERN
schulische - Ca. 190 SuSs
Rahmenbedingungen - sechs jahrgangsgemischte Klassen 010203 u. zwei vierte Schuljahre
Schiilerschaft, Personal - 22 bis 26 SusS pro Klasse

- 13 Grundschullehrkrafte/ zwei Sonderpadagogin/ eine Lehrerin fiir HSU Turkisch/ ein Lehrer fir syr. Orth. RU/ 0,5 Stelle
Sozialarbeit (bis voraussichtlich 2017)

schulische - Insgesamt acht Klassenrdume/ davon vier mit einem kleinen Nebenraum
Rahmenbedingungen - ein PC-Raum (acht PC-Platze)
Hinweise zur - zwei Fachrdume
rdumlichen und - ein kleiner Ubungsraum mit Kiichenzeile
sachlichen Situation - Aulaincl. Blicherei
- Sporthalle

- drei OGS-Raume (vormittags bis 11.30 Uhr nutzbar)
- obwohl es eine ebenerdige Schule ist sind lediglich der Musikraum u. die OGS ohne Stufen zu erreichen

- Jede Klasse verfiigt Giber einen Laptop u. einem Internetzugang

- Selbstlernmaterial (Montessori) in allen Klassen
- Schreib-/ Lese-/ Rechenlehrgdnge mit differenzierendem Zusatzmaterial (Flex + Flo/ Flex + Flora)

Beteiligung der Lehrkrafte:
- Steuergruppe
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- (Fach-)Konferenzen

Stundenplangestaltung - Offener Anfang

Ressourcensteuerung - 45-Minuten-Rhythmus (keine Klingel zwischen der ersten u. zweiten / dritten u. vierten Stunde)

- erste u. zweite Std. moglichst Klassenlehrerunterricht (90 min. Block)

- mind. zwei Doppelbesetzungen pro Klasse u. Woche

- Unterricht von 8.00 Uhr bis 11.30 Uhr garantiert

- Mind. 2x wochentlich einen Freiarbeitsblock a 90 Minuten

- Forderungen (DaZ, PC, Einzelférderung, Konzentration, Basis ...) je 1x wochentlich innerhalb des Regelplans u. der
Freiarbeitszeit

- Vertretungsregelung durch Auflésung von Doppelbesetzungen bzw. Férdergruppen oder Mehrarbeit

- Inder Regel erfahrt die vertretende Lehrkraft von den Jahrgangsteamkolleginnen Inhalte u. erhalt nétige Materialien

Ubergangskonzept - Austausch mit den KiTas nach der Schulanmeldung im November

- Schulvorbereitung zwischen Ostern und Sommerferien einmal wochentlich fir alle zuklinftigen Schulanfanger
- Diagnose-Parcours

- verkirzter Unterricht flr die Schulanfanger in der ersten ganzen Schulwoche

Basis fiir ein Leitbild Unser Leitbild

An unserer Schule sind Gemeinschaft, Individualitat und Selbststandigkeit miteinander verkniipft und werden besonders gefordert.
In allen Bereichen des schulischen Lebens achten wir einander und nehmen jeden Einzelnen in der Gemeinschaft wahr.

Wir lernen das Lernen, um eine gute Basis fiir ein lebenslanges Lernen zu schaffen.

Gemeinschaft
- Wir lernen miteinander und legen groRen Wert auf eine angenehme Lernatmosphére. Jede/r ibernimmt dafir
Verantwortung. Wir pflegen gemeinsame Rituale.
- Jeder erfillt Aufgaben, damit die Gemeinschaft funktioniert. Selbststandigkeit ist erforderlich, um erfolgreich im Team
zusammenzuarbeiten. Gemeinsame Entwicklung braucht Kommunikation.
- Jede/r Einzelne bereichert die Gruppe. ,,Miteinander, voneinander, fireinander einstehen und lernen” ist unser Ziel (buddY
- Prinzip).

Individualitat
- Wir nehmen jeden in seiner Personlichkeit wahr und wertschatzen ihn.
- Die Kinder lernen nach individuellen Fahigkeiten und Interessen, in ihrem eigenen Tempo unter Beriicksichtigung des
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Selbststandigkeit

Lehrplans. Sie erhalten eine regelméaRige Rickmeldung lber ihren individuellen Lernfortschritt und Empfehlungen zur
erfolgreichen Weiterarbeit.

Im Stundenplan sind freie Lernphasen fest verankert. Der Klassenraum bietet eine vorbereitete Lernumgebung als Basis fiir
individuelles Lernen.

Jeder erhalt die Moglichkeit, sich zu einer gefestigten Personlichkeit zu entwickeln.
Unser Unterricht bietet Strukturen, um Selbststandigkeit, Selbstorganisation und Selbsteinschatzung zu lernen.
Die erlernten Fahigkeiten bringen eigene Lernprozesse voran und bilden die Grundlage fiir lebenslanges Lernen.

schulrechtliche Basis
fiir das Gemeinsame
Lernen(z.Zt. GU, IL, KsF,
Einzelintegration)

Schule des Gemeinsamen Lernens (gemaR §20 Abs. 3 in Verbindung mit §88 Abs. 3 des Schulgesetzes NRW) seit 01.08.2014

inklusive Schul- und
Unterrichtsentwicklung

Individuelle Forderung:

Soziales Lernen

Jahrgangslbergreifender Unterrichts Jg. 01, 02, 03 seit 2014/15
Mind. Zwei Unterrichtsblécke (je 90 min.) pro Woche Freiarbeit
Mind. zwei Doppelbestzungen pro Woche u. Klasse
DaZ-Forderung in allen Jahrgangsstufen

Basisforderung Lernen fiir Jg. 01

Basisforderung ESE fiir Jg. 01, 02

Individualisierte Lehrgange (Niveaudiff.)

Themenwahl in der Freiarbeit

Differenzierte Bereiche bei der Projektarbeit

durch Projekte (Sozial-/ Sonderpadagoginnen/ Lehrkrifte)
Streitschlichterausbildung

BuddY-Projekt

feste Rituale + Regeln im Unterricht

Schulregeln + Erziehungsvereinbarungen (in der Erprobung)

Teamarbeit - Jahrgangsteams 010203 / 04

- wochentliche Teamstd. am Mo in der 6. Std

- Wochentliche Teamstd. , Inklusion” mit den Klassenlehrerinnen aller Jahrgdnge u. den beiden Sonderpadagoginnen
13
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Diagnostik - Kurztest bei der Schulanmeldung im November

- Schulvorbereitung zwischen Ostern und Sommerferien einmal wéchentlich 60 Minuten fir alle zukinftigen Schulanfanger

- Diagnose-Parcours ca. 6 Wochen vor den Sommerferien fir alle zukiinftigen Schulanfanger

- Ermittlung des Lernstandes in den Bereichen Motorik u. Wahrnehmung

- Schuleingangsdiagnostik Flex + Flora

- Vera

- Stolperworter- Lesetest

- HSP halbjahrlich in allen Klassen

- sonderpadagogische Differentialdiagnostik fur einige SuS im Laufe des Schuljahres nach Riicksprache mit Klassenleitung
Individuelle - Erstellung von Entwicklungs-/ Férderplanen durch die Sonderpadagogin in Kooperation mit den beteiligten

Entwicklungs-/
Forderplanung

Grundschullehrkraften

Information/ Partizipation:
- (Fach-)Konferenz
- (Inklusions-)Teamstunde
- RegelmaRige/ l6sungsorientierte Elterngesprache/ Forderplan-gesprache (auch Teilnahme des Kindes)

Leistungsbewertung

Leistungsbewertung:
- Selbstevaluation der SuS
- Nachteilsausgleich z.B. durch diff. Klassenarbeiten, geanderte Rahmenbedingungen (Zeit — Raum — Personal)
- Zensuren ab 2. Halbjahr Klasse 3

Information,
Partizipation

- Klassenpflegschaft

- Schulpflegschaftssitzungen
- Schulkonferenz

- Themenelternabende

Fortbildungsplanung/
Schulentwicklungs-
prozess

- Visualisierung der Arbeitsplane in Form von Lernwegen fiir die Kinderhand

Ubergangskonzept:
Schule - Beruf

14
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1.2.5 Die Inklusive Landkarte der Universitat Bielefeld

(Projekt "Inklusive Landkarte - Analyse von Strukturen und Institutionen der inklusiven Erziehung und Bildung in der Region
Bielefeld")
http://www.uni-bielefeld.de/bised/landkarte/startseite.html

Auch auf der Inklusiven Landkarte der Universitat Bielefeld ist die GS Sundern mit folgendem Text (Stand noch
Schuljahr 2013/14) vertreten:

Grundschule Sundern Kreis Giitersloh

Die stadtische Gemeinschaftsgrundschule Sundern wird derzeit von etwa 190 Schilerinnen besucht, die von 15 Grundschullehrerlnnen, einer Lehrerin
fir heimatsprachlichen Unterricht Tirkisch, drei Sonderpadagoginnen und von einer Sozialpadagogin unterrichtet. Pro Klasse sind 22 bis 26
Schilerlnnen.

,Hilf mir, es selbst zu tun!“ Nach diesem Leitsatz Maria Montessoris wird seit einigen Jahren an der Schule mit speziellem Arbeitsmaterial unterrichtet.
Seit Beginn des Schuljahres 2003/04 werden der erste und zweite Jahrgang in jahrgangsgemischten Klassen unterrichtet.

Ein lebenslanges Lernen ist heute wichtiger denn je. Deshalb sieht sich die Grundschule der dringenden Aufgabe verpflichtet, Kinder zu motivieren, ihre
Lust am Lernen zu erhalten. Notwendig ist dafiir natirlich, dass Kinder auch ,,das Lernen” lernen, und Arbeitstechniken sowie Lernstrategien zur
selbststandigen Erarbeitung von Wissen vermittelt bekommen. Dies mdchte das Kollegium durch ihre Grundschularbeit ermdéglichen.

Die Schule ist gemeinsamer Lebensraum fiir alle Beteiligten. Fir ein reibungsloses Miteinander dieser Beteiligten sind sehr oft Regeln von Noten. Kinder
missen nicht nur lernen, diese Regeln zu beachten, sondern auch selber Regeln aufzustellen, wo es nétig ist. Mit ihrer sozialen Erziehung will die Schule
den Kindern bei diesem Lernen sowie beim Aufstellen von Regeln helfen. Ritualisiert hat die Schule dieses Konzept u.a. durch regelmaRige Klassenrate,
Kinderkonferenzen, Schulversammlungen und durch das BuddY-Projekt, welches Kinderteil-habe am Schulleben fordert. AuBerdem hat die Schule ein
Konzept zur Verkehrserziehung ihrer Schilerinnen.

Die Gesundheitsforderung hat sich die Schule als ein weiteres Ziel gesetzt. Mit der Durchfiihrung entsprechender Unterrichtsprojekte und mit vielen
Aktionen mochte sie zur Gesundheitserziehung und Forderung der Kinder beitragen. Dazu gehoren z.B. Themen wie Bewegungsforderung, Zahnpflege,
gesunde Erndhrung, Erste-Hilfe-MalRnahmen, aber auch Gewaltpravention, Sozialkompetenztraining und ,,Mein Kérper gehort mir”.

In Zusammenarbeit mit dem KoKo-G (Kompetenzzentrum Gutersloh) unterrichtet die Grund-schule Sundern Schiilerinnen sowohl praventiv, als auch auf
Grundlage eines festgestellten Bedarfs an sonderpadagogischer Unterstitzung. Die Erstellung von Entwicklungs-/ Férder-planen erfolgt durch die
Sonderpadagogin in Kooperation mit den beteiligten Grundschul-lehrkraften. Es findet auBRerdem eine wochentliche Teamstunde , Inklusion” statt, in der
alle Klassenlehrerinnen der Jahrgange 0102 und 3 und die Sonderpadagoglnnen teilnehmen.

Grundschule Sundern Sundernstr. 20 33332 Glitersloh Telefon: 05241 / 82-2946 www.grundschule-sundern.de

Ill
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1.3.1 Schulleben im Tages- Wochen und Monatsrhythmus

Rituale und Rhythmisierung sind fiir das Leben, Lernen und Leisten in unserer Schule von grofRer Bedeutung.

In der GS Sundern gestalten wir den Tages- und Wochenrhythmusrhythmus. Im Jahreslauf kehren Inhalte regelmafig wieder. Unser
Schulgarten macht als Sinnesgarten ein ganzheitliches Erleben von Natur im Jahreslauf moglich.

Daruber hinaus spannt sich ein Bogen von aufeinander aufbauenden rhythmischen Inhalten tber die gesamten 4 Grundschuljahre.

Tagesrhythmus

offener Beginn in allen Klassen

ritualisierte BegrtfRung und Vorstellung des Tagesplanes

Unterrichtsblocke am Vormittag

gemeinsames Friuhstick in der Klasse

Spielpausen (25 min / 15 min) mit Spieleausleihmdglichkeit im Spielehduschen, Ful? — und Basketballangebot
Klingelzeichen nur zu Beginn des Unterrichts und nach den Pausen

Freiarbeitsphasen

Wochenrhythmus

Erzahlkreis am Montag

wdchentliche Klassenratsstunde, in der Kinder Gben, Befindlichkeiten, Ich-Botschaften, Konflikte etc. wahrzunehmen, zu
betrachten und auszudrticken. hier ergeben sich z.T. Themen, die in die Kinderkonferenz weitergeleitet werden.

Wochenreflektion am Freitag mit Auswertung des Smiley - Plans

2 Pausen mit Lese- und Ausleihgelegenheiten in der Schilerblcherei

Belegungsplan fur den FuRballplatz in der Pause

Hausaufgaben in allen Klassen von Montag bis Donnerstag

Monatsrhythmus

16

Bewegungstag in der Sporthalle
Buddy-Highlight als Pausenaktion
Schulsingen in der Aula

Sitzung der Kinderkonferenz
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1.3.2. Schulleben im Jahresrhythmus

4, Quartal Oster- bis Sommerferien 1.0uartal Sommer- bis Herbstferien
JG 3 ADAC- Fahrradturnier
- JG3 VERA

- JG3 Klassenausflug / Klassenfahrt - Einschulung und 6kum. Schulanfangsgottesdienst
- JG4 BIngO in Kooperation mit Miele - Gremien: Elternabend |, Schulpflegschaft, Schulkonferenz,

- JG4 Radfahrprifung OGS - Elternabend

- Streitschlichter- und Buddy-Ausbildung (JG2 + 3) - JG4 Waldjugendspiele .
_ Verkehrssicherheitstag / Sponsorenlauf - JG1 Schulwegsicherheit: die Verkehrspolizei kommt

- Projektwoche / Projekttage - Tag der offenen Tur mit Hospitationsangebot

- Kinderolympiade - Herbstfest L _

- Elternsprechtag I - Start des aktiven Streitschlichter- und Buddy-Projektes
- Schulflohmarkt des Fordervereins am 3.So. im Juni
- Zeugnisausgabe fur alle Schiler und Schilerinnen

- Entlassungsfeier und Schulversammlung

- JGO Vorschulischer Forderkurs

- JGO Sundi-Parcours

- JGO Elternabend fur Eltern zukunftiger Schilerinnen
- JGO Besuch der neuen ,Einser”
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1.3.3 Von der Schulanmeldung zum Ubergang in die SEKI

Vor Schulbeginn
Schulanmeldung
Vorschulischer Forderkurs
Eltern-Info-Abend
Schuleingangsdiagnostik als Sundilparcours
Hospitation der Kinder in der zuklnftigen Lerngruppe
Einschulungskonferenz

Einschulung
Einschulungsfeier in der Sporthalle, gestaltet von einer vierten Klasse
Okumenischer Schulanfangsgottesdienst am Ende der 1. Schulwoche, gestaltet von einer vierten Klasse

Themen und Aktionen in den Schuljahren
Theaterbesuchin JG 1 + 2
TagesausfluginJG 1 + 2
CBuddyY Projekt in JG 2/3
3-tagige Klassenfahrt in JG3
ADAC-Turnier in JG3
VERA in JG3
Schwimmunterricht in JG3
Mein Korper gehort mir in JG 3 oder 4
Kinobesuchin JG 3 +4
BIngO in JG4
Streitschlichterdienst in JG4
Radfahrprifung in JG 4

Ubergang in die SEK |
Beratungsprozess fir die weiterfihrenden Schulen in den 4. Klassen
Schulabschlussfeier in Verbindung mit Schuljahresabschlussfeier
Teilnahme von Kollegen an Erprobungsstufenkonferenzen JG 5 + 6 der weiterfihrenden Schulen
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2.0 Gemeinschaft

19

Wir lernen miteinander und legen grofien Wert auf eine angenehme Lernatmosphare. Jede/r iibernimmt
dafir Verantwortung. Wir pflegen gemeinsame Rituale.

Jeder erfiillt Aufgaben, damit die Gemeinschaft funktioniert. Selbststdndigkeit ist erforderlich, um
erfolgreich im Team zusammenzuarbeiten. Gemeinsame Entwicklung braucht Kommunikation.

Jede/r Einzelne bereichert die Gruppe. ..Miteinander, voneinander, fiireinander einstehen und lernen”
ist unser Ziel

KONZEPTE:
o Lehrerteamarbeit
o Schiilermitverantwortung
o Schulregeln
o Elternmitverantwortung
o Erziehungsvereinbarung
o OGS
o Schulsozialarbeit
o Kooperation
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2.1 Konzept zur Lehrerteamarbeit

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorhaben/ Anlass

Lehrerteamarbeit

Zum einen ist es in einer mehrzigigen Schule wichtig, dass am Ende einer
Jahrgangsstufe jedes Kind mdglichst dasselbe Lernangebot bekommen hat.

Zum anderen ist es wichtig Ressourcen gemeinschaftlich zu nutzen und Kréfte zu
bindeln, um Arbeit aufzuteilen und so den Arbeitsaufwand zu minimieren.
Unabdinglich ist in diesem Zusammenhang die Zusammenarbeit der Lehrerinnen in
Teams.

Nutzen/ Ziele

Alle Schulerinnen und Schiuler sollen moglichst gleiche Lernangebote bekommen und
so an einheitlichen Themen verlangte Kompetenzen, sowie Fahigkeiten und
Fertigkeiten zu entwickeln und zu erwerben.

Alle Lehrerinnen sollen entlastet werden, indem die Vorbereitung gemeinschatftlich
und nicht parallel losgeldst voneinander stattfindet. Durch diese Zusammenarbeit soll
das Arbeitsklima positiv beeinflusst werden und das Wohlbefinden der einzelnen
Kolleglnnen soll positiv beeinflusst werden.

Leistungen / Verfahren

- Teamsitzung jeden Montag in der 6. Stunde
- Fachkonferenzen

- Doppelbesetzungen

- Absprachen in zeitlichen Arbeitsnischen

- Interne Fortbildungen

- Nutzung der Lernwerkstatt

20

2014 Schulprogramm GS Sundern, Sundernstr. 20 33332 Gutersloh




- Montessori- Fortbildungen sowohl extern als auch die Weitergabe intern

Ressourcen

- Freiwillige Verabredung zur Teamsitzung
- Schuleigene Lernwerkstatt
- Fachkonferenzen

Verantwortliche/ Akteure/ Partner

Das Kollegium der GS Sundern

Dokumentation

- Protokoll der Fachkonferenzen
- Klassenbiicher

Wirksamkeit/ Evaluation/
Fortschreibung

Seitens der Schiiler:
- Paralleles Schreiben von Kontrollen und die Bewertung nach gemeinsam
ausgearbeiteten Kriterien

Seitens der Lehrer:
- Spurbare Arbeitserleichterung und Entlastung durch Aufteilung
- Gemeinsame Ziele verbinden
- Positive Effekte auf das Wohlbefinden der Kolleginnen
- Wertschatzung der Arbeit ist spurbar

21
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2.1.1 Hospitationsangebot

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung: Hospitationsangebote

Vorgaben / Anlass

- Einblick gewahren in Unterrichtsgestaltung
- Kollegiale Beratung

- Kontaktaufbau -zu Eltern der Schule

- zu Eltern von potentiellen Schulanfangern
- zu Kollegien anderer Schulen

Nutzen / Ziele

Vertrauensaufbau / Elternpartizipation / Weitergabe von Schulentwicklungsprojekten wie
gemeinsames Lernen, freie Arbeit, Individualisierung von Unterricht

Leistungen / Verfahren

Hospitationsmadglichkeiten im Unterricht mit anschlielRenden Informationsgespréachen
- fur interessierte Eltern von Schulanfangern an festgelegtem Vormittag
- flrinteressierte Schuleltern nach Absprache mit den Klassenlehrerinnen
- fur interessierte Kolleginnen anderer Schulen nach Absprache
Kollegiumsinterne Hospitation zur kollegialen Beratung

Ressourcen

Kollegium

Verantwortliche / Akteure

Kollegium

Dokumentation

Leitfaden flr Hospitationen an der GS Sundern

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Besucherzahlen und Anfragen

22
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2.2 Schulermitverantwortung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

,Demokratisches Lernen“ war ein Entwicklungsschwerpunkt der selbststandigen Schule
(2002 — 2008)
- Lehrplanbezug: Kompetenz ,Selbstverantwortung® (S. 14f, 4.5: Erziehender Unterricht)

Nutzen / Ziele

Demokratisches Lernen ist ein Aspekt der Selbstwirksamkeitserfahrung von Schulerinnen
Das Selbstbewusstsein und die Selbstverantwortung der Schilerinnen sollen gestarkt und ihre
Handlungskompetenz erweitert werden.

Leistungen / Verfahren

Klassenrat — Kinderkonferenz — Schulversammlung — Buddy — Streitschlichtung - Sponsorenlauf

Ressourcen

Klassenratsstunde als Teil des Klassenunterrichtes im Stundenplan verankert
monatliche Kinderkonferenzstunde betreut von der Konrektorin,

wochentliche Buddystunde in Kooperation mit der OGS

wochentliche Streitschlichterstunde,

Buddys und Streitschlichter engagieren sich in 1 — 2 Pausen pro Woche

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Frau Laubinger (Konrektorin und Villigster Deskalationstrainerin), Frau Nagel (OGS — Koordinatorin
und Padagogin, dipl.), Frau Rose (Sonderpadagogin ESE)

Dokumentation

Protokolle, Streitschlichterbuch,

Wirksamkeitskriterien

SusS erfahren sich selbst als in sozialen Kontexten als handlungsfahig:
sie sind sprachfahig, konfliktfahig, verantwortlich,

23

2014 Schulprogramm GS Sundern, Sundernstr. 20 33332 Gutersloh




2.2.1.1 Schulregeln

In einem alle Klassen umfasssenden Entwicklungsprozess innerhalb der Kinderkonferenz wurden 2004 die ersten fur die ganze
Schule gtiltigen Regeln formuliert. Zwischenzeitlich hatte sich der Prozess dahingehend veréandert, dass jede Klasse jeweils am
Anfang eines Schuljahres innerhalb des Klassenrates die Schulregeln thematisiert und mit eigenen Worten formuliert. Durch
Strukturumstellung durch die Sonderpadagogen gibt es seit dem Schuljahr 2013/14 erneut einheitlich formulierte Schulregeln fir alle
Klassen und alle Gruppen (auch OGS) in der Schule.
Die GS Sundern ist Mitglied im Netzwerk Gewaltpravention im Kreis Gutersloh. Diese Mitgliedschaft wird durch das
~Werte-RAD" am Schuleingang symbolisiert.

Regeln im Unterricht

Ich hore zu, wenn andere sprechen.

Ich melde mich und warte, bis ich aufgerufen werde.
Ich passe im Unterricht auf und beteilige mich.

Ich spreche und verhalte mich hoflich.

Ich gehe riicksichtsvoll mit anderen um.

Ich achte das Eigentum anderer.

Ich befolge die Anweisungen meiner Lehrerinnen und Lehrer.

2004

Regeln fiir unsere Klasse und fiir die ganze Schule

e Ich nutze meine Lernzeit zum Lernen,

e Ich arbeite leise und ziigig,

e TIch nehme Riicksicht auf meine Mitschiiler/innen,

e Ich bin freundlich und hilfsbereit,

e Ich beleidige niemanden (Kdmpfe und Beleidigungen
|6sen keinen Streit),

¢ Ich halte mich an die Melderegel,

e Ich komme plinktlich zur Schule,

¢ Ich habe meine Hausaufgaben dabei,

e Elektronisches, Feuer und Waffen/Messer bleiben
zuhause,

e Siiigkeiten bringe ich nur zu Feiern mit,

¢ Ich halte mich an die Pausenregeln (FuBball,
Schneebdlle, Regenpause, Jacken, usw.).

Kl.3a 2010/11

Respekt Achtsamkeit Diziplin
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2.2.1.2 Klassenmotto und Klassenregeln seit 2013/14

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Zu Beginn des Schuljahres werden das Klassenmotto sowie die Klassenregeln mit den
Schulerinnen und Schilern der jahrgangsubergreifend arbeitenden Lerngruppen im Rahmen des
sozialen Lernens wiederholt bzw. fur die Erstklassler erarbeitet.

Nutzen / Ziele

Die Erarbeitung wesentlicher Klassenregeln zum sozialen Miteinander sowie zum Lern- und
Arbeitsverhalten dient der Einfuhrung der Kinder in die Klassengemeinschaft und fordert die
Identifikation der Kinder mit ihrer Lerngruppe. Die Klassenregeln der Grundschule Sundern sind
verlassliche Normen, an denen sich die Kinder orientieren, nach denen sie handeln und auf die sie
sich verlassen koénnen.

Leistungen / Verfahren

Im Rahmen des sozialen Lernens werden zu Beginn des Schuljahres die Klassenregeln sowie das
Klassenmotto wiederholt bzw. eingefiihrt. Bei der Einfuhrung der Regeln wirken vor allem die
Kinder der Lerngruppe mit, die diese bereits aus den vergangenen Schuljahren kennen. Sie
benennen und erklaren die Regeln anhand von Beispielen und sind Vorbild bei der Einhaltung der
Regeln. Im Klassenrat werden die Klassenregeln sowohl montags als auch freitags ins Gedachtnis
gerufen, reflektiert und in jeder Klasse wird ein ,Ziel der Woche® benannt. Dieses wird je nach
Klassensituation ausgewahlt und kann deshalb von Klasse zu Klasse variieren. Auch uUber die
Trainingsdauer des jeweiligen Klassenziels entscheidet die Klassengemeinschaft im Klassenrat.
Das Einhalten der Klassenregeln wird mithilfe des ,Smiley Plans” (siehe 4.2.1.1) taglich reflektiert.
Als nonverbales Instrument, Schilerinnen und Schiler bei Bedarf an einen Regelverstol3 zu
erinnern, dient die ,Klassenampel” (siehe 4.2.1.2). Die erreichten individuellen Smileys werden
taglich oder am Ende der Woche in das individuelle Logbuch eingetragen. Dies dient unter anderem
der Mdglichkeit, dass auch die Eltern und Erziehungsberechtigten, den jeweiligen Schultag oder die
Schulwoche mit den Kindern reflektieren kénnen und einen Einblick in das Verhalten ihres Kindes
erlangen.

25

2014 Schulprogramm GS Sundern, Sundernstr. 20 33332 Gutersloh




Ressourcen

Das Einhalten der Klassenregeln wird in jeder Unterrichtsstunde bzw. innerhalb eines jeden
Unterrichtsblocks erinnert, eingefordert und bei gutem Gelingen wertgeschétzt.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Schulerinnen und Schiler der Grundschule Sundern

Grund- und Foérderschullehrerinnen der Grundschule Sundern
Eltern und Erziehungsberechtigte der Grundschule Sundern
OGS-Mitarbeiter der Grundschule Sundern

Dokumentation

Die erreichten individuellen Smileys werden in das individuelle Logbuch eingetragen.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Erreichen eines Gemeinschaftsgefiihls der einzelnen Lerngruppen
Positive Veranderung des Schulerverhaltens - vor allem bei Kindern mit einem padagogischen oder
sonderpadagogischen Forderbedarfs

e Das Klassenmotto der Grundschule Sundern

Gemeinsam geht's besser — gemeinsam sind wir ein Team!!!
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e Die Klassenregeln der Grundschule Sundern

« SOZIALES MITEINANDER -

o Oberstes Gebot: Wir horen auf ALLE Erwachsenen!
o Wir gehen freundlich miteinander uml

o Wir helfen unsl

«LERNEN UND ARBEITEN-

e Wir horen uns aufmerksam zul
e Wir arbeiten leisel
e Wir melden uns durch Handzeichen!

27
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2.2.2 Klassenrat

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Der Klassenrat ist ein Angebot fir Schilerinnen und Schuler aus allen Jahrgéangen.

Innerhalb dieses Gremiums haben die Kinder die Chance, wichtige Fahigkeiten zu erlernen, die
ein demokratisches Miteinander innerhalb der Lerngruppe sowie der Schule férdern. Das
,Demokratische Lernen® ist seit der Teilnahme am Projekt ,Selbststandige Schule® (2002-2008)
einer der Entwicklungsschwerpunkte der Grundschule Sundern und wird auch weiterhin in vielen
Bereichen gefordert. Zudem ist die FoOrderung Demokratischen Lernens im Lehrplan der
Grundschule unter dem Aspekt der ,Selbstverantwortung® verankert (S. 14f, 4.5: Erziehender
Unterricht). Laut Schulgesetz NRW ist das selbststadndige und eigenverantwortliche Handeln sowie
das AuRern und Akzeptieren von Meinungen wesentlicher Teil des Bildungs- und
Erziehungsauftrages von Schule (82, SchulG, NRW).

Nutzen / Ziele

Die Teilnahme am Klassenrat bewirkt, dass Schilerinnen und Schiler zu demokratischem
Handeln erzogen werden. Sie werden ermutigt, die eigene Meinung zu &uf3ern, Verantwortung fur
ihr Handeln zu tGbernehmen und Toleranz zu zeigen. AufRerdem lernen sie Diskussionen und
Gesprache anzuleiten sowie konstruktiv miteinander zu kommunizieren. Die regelmaliige
Durchfiihrung des Klassenrats bewirkt ein gutes Klassenklima und fordert die Empathiefahigkeit
der Schulerinnen und Schiler. Des Weiteren werden die Kinder in die Lage versetzt, sich mit der
eigenen Klasse bzw. der Schule zu identifizieren. Schlie3lich liegt ein wesentlicher Schwerpunkt
des Klassenrats auf der Starkung des Einzelnen.

Leistungen / Verfahren

In jeder Klasse findet zwei Mal wéchentlich eine Klassenratssitzung statt, die in jeder Lerngruppe
nach dem gleichen Verlaufsschema durchgeflhrt wird:
Nachdem der Klassenrat durch einen Schiler (Gespréachsleiter) erdffnet wurde, werden ein
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Zeitwachter und ein Beobachter benannt, die den Gesprachsleiter insofern unterstitzten, als dass
sie bei Bedarf an die Einhaltung der Gesprachsregeln erinnern (,Wir bleiben beim Thema®, ,Wir
héren uns aufmerksam zu“ etc.).

In der Klassenratssitzung, die am Montagmorgen die Woche einleitet, starten die Kinder mit dem
Erzahlen vom Wochenende. Im Anschluss daran wird gemeinsam reflektiert, welches ,Ziel der
Woche® (eine der Klassenregeln) nach den Erfahrungen aus der vergangenen Woche als
wichtigstes neues Entwicklungsziel fur alle benannt werden sollte. Der Klassenrat wird nach
diesem Punkt offiziell beendet.

Am Freitag dient der Klassenrat als Wochenabschluss: Im Anschluss an die Amterverteilung
haben die Kinder die Méglichkeit, zu kritisieren, was in der Schulwoche nicht positiv verlaufen ist.
Hier geht es vor allem um das Benennen eigener Befindlichkeiten und das AuRern von Gefiihle
sowie um die Fragestellung, ob das Klassenziel eingehalten wurde. Es folgt die Klarung von
Konflikten. Hier nutzen die Kinder die ,Giraffensprache” als gewaltfreies Kommunikationsmittel.
Sind alle Streitereien beseitigt, beginnt das Benennen positiver Erlebnisse/Geflihle und die Kinder
erhalten die Mdglichkeit, sich gegenseitig zu loben und zu wertschéatzen. Abschliel3end wird der
,Helfer der Woche“ benannt. Nach diesem Punkt wird der Klassenrat offiziell beendet.

Ressourcen

Unterrichtszeit (Montags ca. 20 Minuten, Freitags ca. 40 Minuten)

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Schilerinnen und Schiler der Grundschule Sundern
Grund- und Forderschullehrerinnen der Grundschule Sundern

Dokumentation

Stundenplan, fakultative Klassenratsprotokolle

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Positive Veranderung des Schulerverhaltens
Konfliktldsung durch das ,Miteinander Sprechen®
Erweiterung der Fahigkeit Gefuihle zu auf3ern
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2.2.3. Kinderkonferenz-Konzept

Leistungen / Verfahren

Kinderkonferenz

Die Kinderkonferenz findet in der Regel monatlich statt. Dabei trifft sich die Schulleitung mit je zwei
gewahlten Vertretern aus jeder Lerngruppe, um bestimmte Themen zu besprechen, die die
gesamte Schule betreffen, um Informationen weiter zu geben oder etwas abzustimmen. Die
Klassenbeauftragten haben die Aufgabe, Berichte oder konkrete Aufgaben aus der Kinderkonferenz
in die Klassen zu transportieren.

Ressourcen

Einmal pro Monat eine Unterrichtsstunde

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Je zwei Schilerinnen aus jeder Klasse
Konrektorin

Dokumentation

Kinderkonferenzhefte der Lerngruppen, Protokollheft,
Projektplanung, z.B. Sponsorenlauf, Fu3ballregeln, .....

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Beteiligung der Kinder an schulischen Prozessen und Projekten
Transport von Informationen in den Klassenrat,
Ruckmeldungen aus den Klassenraten
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2.2.4 Schulversammlung

Leistungen / Verfahren

Schulversammlung
Schulversammlungen finden regelmafRig mindestens zweimal im Schuljahr statt (vor
den Weihnachts- und vor den Osterferien). Mindestens zwei Sprecher der
Kinderkonferenz leiten die Schulversammlung und mdglichst alle
Kinderkonferenzkinder sollen Aufgaben Gbernehmen

o Aufgaben, die alle Kinder der Schule betreffen, werden besprochen und

abgestimmt, z.B. neue Pausengeréte oder Pausenregeln,
e Ehrungen von Kindern

e Besondere Veranstaltungen und Aktionen

Ressourcen

Zweimal im Schuljahr (einmal pro Halbjahr) maximal 30 Minuten

Verantwortliche /
Akteure / Partner

Alle Schulerlnnen und Lehrerlnnen nehmen teil,
Leitung durch die Kinderkonferenzkinder

Dokumentation

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation /
Fortschreibung

Reflexion der Schulversammlung in Lehrerkonferenz und Kinderkonferenz,
Auswertungsgespréche
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2.2.5 BuddY-Konzept

Leistungen / Verfahren

Das bundesweite BuddY — Projekt ist ein Programm zur Férderung sozialen Lernens, das fur
unterschiedliche Anwendungsfelder und Inhalte in der Schule eingesetzt werden kann. Diese
reichen von Konflikten auf dem Pausenhof (Streitschlichter / PausenbuddY) oder in der Klasse
(KlassenbuddY) uber Hausaufgabenhilfe, Nachhilfe, Lernpartnerschaften bis hin zur Vermittlung
von Lerninhalten im Unterricht. So entstehen Praxisprojekte, die jeweils individuell ausgestaltet
werden. Schuilerlnnen werden zu BuddY's (qualifizierte Helfer) ausgebildet. Diese lernen: Aktives
Zuhoren, Gefuihle wahrnehmen und auf3ern, andere zu bestarken, etwas verstandlich zu erkléaren
USW.

So helfen BuddYs anderen Schulern in unterschiedlichen Schulsituationen. Nach dem Motto:
Aufeinander achten. Fireinander da sein. Miteinander lernen.

Seit 2011 ist die GS Sundern BuddY- Grundschule. Viele BuddY-Inhalte (Streitschlichtung,
Klassenrat usw.) waren zu diesem Zeitpunkt an der Schule schon verwirklicht. Nach dem BuddY —
Audit wurde mit Mehrheitsabstimmung an der GS Sundern ein PausenspielBuddYprojekt ins Leben
gerufen. Es ging um das Ziel, Einsam sein in der Pause zu verhindern, Langeweile in der Pause zu
dezimieren und dadurch sowohl das Spielrepertoire der Kinder auszuweiten als auch das
Konfliktpotential abzubauen.

Die OGS hat ein eigenes Buddy Team, dass sich um die wochentliche Kinderdisko kiimmert und in
loser Folge Angebote in der OGS durchfuhrt (Spielangebote, Bastelaktionen)

Die Ausbildung der BuddYs erfolgt i.d.R. nach den Osterferien am Ende von JG2, z.T. auch von
JG3. Viele BuddYs nehmen nach einem Jahr BuddY sein an der Streitschlichterausbildung teil und
beteiligen sich als Streitschlichter an der konfliktarmen Pause.

Ressourcen

2 Kolleginnen wurden gemeinsam mit der ehem. OGS-Koordinatorin zu Buddy-Trainerinnen
ausgebildet. Eine davon tbernimmt die Buddygruppe im laufenden Schuljahr mit einer
Wochenstunde. Es werden jeweils 10 SchulbuddYs und 6 OGS-BuddYs ausgebildet und betreut.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Ca. 16 Schuilerlnnen aus JG 2 und 3, eine Lehrerin, die OGS Koordnatorin

Dokumentation,

Stunden- und Aktivitatenprotokolle, Angebotsplane.

Wirksamkeitskriterien

Abwechslungsreiche Pausengestaltung, Konfliktverminderung, soz. Kompetenzerweiterung der
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| Sus

]
2.2.6 Streitsch

ichtung

Leistungen / Verfahren

In einer Mischung aus dem Streitschlichtungsverfahren von Karen Jefferson-Duden und einem
Konzept von Gétzinger/Kirsch ,Grundschulkinder werden Streitschlichter” bildet eine Lehrerin in
jedem Schuljahr nach den Osterferien eine Gruppe von ca.10 Drittklasslerinnen zu Streitschlichtern
aus. Kandidaten fir die Ausbildung werden von den jeweiligen Klassenkonferenzen festgelegt.
Nach einem kleinen Praktikum bei den erfahrenen Streitschlichtern tbernehmen diese
Schulerlnnen in ihrem vierten Schuljahr die Aufgabe, versohnungswillige Kinder bei der Mediation
ihrer Streitigkeiten zu unterstutzen. Sie werden dabei zumindest fur einen Teil des Schuljahres
wochentlich eine Stunde lang von der Streitschlichterlehrerin betreut, erweitern ihre
Mediationsfahigkeiten und lernen Kriterien fur win-win-Situationen kennen, um diese in schulische
Bezlige einzubringen.

Ressourcen

Wadchentlich eine Unterrichtsstunde fur die Lehrerin und die Schulerlnnen,
wahrend der aktiven Zeit zusatzlich jeweils Streitschlichterdienst fur durchschnittlich 2 Pausen in
der Woche.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

10 Schilerinnen im Zeitraum von der 3. Klasse (nach Ostern) bis zum Ende von Klasse 4, eine
Lehrerin als Trainerin

Dokumentation

z.B. Film Uber die Entwicklung gerechter Spielstrukturen im SchJ2009/10

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Wirksamkeitskriterium:

e Qualifizierung der Streitstruktur: weniger Streit und vor allem eine Steigerung der Fahigkeit
bei allen Schilerlnnen der Schule, Streit nicht ausgeliefert sein zu mussen, sondern ihn
immer qualifizierter zu losen.

e Streitschlichter erhdhen ihre Mediationsfahigkeiten, bringen Gelerntes unter dem win-win-
Kriterium in die gesamte Schulgemeinde ein.

Evaluation: Umfrage und Gesprachsrunde unter den Streitschlichtern am Ende ihres
Tatigkeitzeitraumes.

Fortschreibung: Aus den Evaluationen ergeben sich regelmafiig kleine Veranderungen in der
Schwerpunktsetzung beim Streitschlichten.
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2.2.7 Sponsorenlaufe

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Die SusS erfahren sich durch das Organisieren und Durchfiihren eines Sponsorenlaufs als aktiv
Beteiligte: Sie erleben sich wirksam bei der Bek&dmpfung von Armut oder bei der Verbesserung
ihrer eigenen Schulsituation.

Nutzen / Ziele

Spendengelder fir von der Kinderkonferenz in Zusammenarbeit mit Eltern und Lehrern festgelegte
Zwecke zu sammeln. Im Wechsel laufen die Kinder fur Anschaffungen zur Verbesserung der
eigenen Schule oder fur ein Hilfsprojekt im Bereich Armut oder Bildung.

Spendenzwecke:

regelmaRig bis 2010 Welthungerhilfe, Schulspeisung in Mali,

2012 Pausenspielgerat (Funballkorb), 2013 ,Schulen fur Haiti“

Leistungen / Verfahren

Der Sponsorenlauf findet moéglichst jahrlich statt. Im Vorfeld recherchiert die Kinderkonferenz und
legt den Spendenzweck fest. Die Kinder suchen sich Sponsoren, die fur gelaufene
,FURchenrunden® eine festgelegte Summe spenden. Der eigentliche Sponsorenlauf findet im
Rahmen eines Schulvormittags, der von Freiarbeit gepragt ist statt.

Ressourcen

Kinderkonferenz, Schulpflegschaft, Organisationkompetenz

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Kinder, Lehrerinnen, und Eltern als Helfer und Sponsoren

Dokumentation

Projektplanung

Wirksamkeitskriterien /
Fortschreibung

Spendenbereitschaft der Sponsoren, Begeisterung der SusS,
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2.3.Elternmitwirkung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Elternmitverantwortung

Lt. Verfassung des Landes NRW (Artikel 10 Absatz 2) ,wirken die Erziehungsberechtigten durch
Elternvertretungen an der Gestaltung des Schulwesens mit.“ Dieser Auftrag ist als Anspruch und
auch als Einladung zu verstehen, sich fur die Kinder in der Schule zu engagieren.

Nutzen / Ziele

e Mitwirkung bei der demokratischen Gestaltung der Arbeit in der Schule

e Aufbau einer vertrauensvollen Zusammenarbeit hinsichtlich der Bildungs- und
Erziehungsarbeit der Schule

e Beteiligung / Unterstitzung des Schullebens

Leistungen / Verfahren

Gremien der Elternmitverantwortung

- Klassenpflegschaft, Klassenkonferenz

- Schulpflegschaft, Schulkonferenz

=>» Nahere Informationen hinsichtlich der Zusammensetzung, der Aufgaben und der Ziele sind
in der Broschure ,Elternmitwirkung in der Schule vom Ministerium fur Schule und
Weiterbildung des Landes NRW nachzulesen. Diese wird zu Schulbeginn an alle neuen
Eltern der Schule ausgegeben.

=>» Zudem sind ausfuhrliche Informationen in der BASS und auch im Internet unter
www.schulministerium.nrw.de zu finden.

Elternaktivitaten

Zusatzlich gibt es an der GS Sundern ein vielfaltiges, ehrenamtliches Engagement:
- Betreiben des Fordervereins (2.3.1.)
- Betreuung der Schilerbicherei,
- Leitung von AG’s am Nachmittag,
- Leseférderung / ReLv-Forderung,
- Mitarbeit an Projekten (Kinderolympiade, Adventsbasteln, Verkehrssicherheitstag,
Sponsorenlauf, Herbstfest (2.3.2.), Sundi-Expresses etc.
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http://www.schulministerium.nrw.de/

2.3.1 Unser Forderverein

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung:

Vorgaben / Anlass

- Elternpartizipation
- Elterninteresse an Schule

- Interesse der Forderer an der Schule

- Qualitatsverbesserung von Schule und Unterricht

Nutzen / Ziele

Unterstlitzung des Schullebens

Leistungen/Verfahren

Finanzielle Ressource schaffen durch Mitgliedsbeitrage und Aktionen

Mithilfe bei Festen und Veranstaltungen

Organisation eines jahrlichen Flohmarktes
Herbstfest in Kooperation mit Lehrerinnen und OGS
Angebote und Prasentation / Mtgliedswerbung

e beim Sundiparcour

e bei der Einschulungsfeier

e bei Schulfesten (z.B.Herbstfest)
e Dbeim Schulflohmarkt

4 | Ressourcen Eltern und Forderer
5 |Verantwortliche / Akteure / Eltern der Schule
Partner Mitglieder des Fordervereins
Gewahlte Vorsitzende und Kassenwart
Kontaktperson je Klasse
Schulleitung
6 | Dokumentation Jahrlicher Bericht des Fordervereins
7 | Wirksamkeitskriterien / Positive Rickmeldungen nach Aktionen
Evaluation / Fortschreibung
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2.3.2 Elterncafe in der OGS

Konzeptdimension Konzeptbeschreibung: Elterncafe
Vorgaben / Anlass Angebot der AWO im Rahmen der OGS
Nutzen / Ziele - Elternpartizipation/Vertrauensaufbau

- Forderung positiver Schulatmosphére
- Elternkontakte fordern, Eltern in ihren Féhigkeiten qualifizieren

Leistungen / Verfahren Informationen und Austausch zu Erziehungsfragen
Niederschwelliges Beratungsangebot

Ressourcen OGS

Verantwortliche / Akteure / | OGS

Partner

Dokumentation OGS

Wirksamkeitskriterien / Anzahl der Besucherinnen

Evaluation / Fortschreibung |Im SchJd 2014.15 findet das Elterncafe aus Mangel an Besuchern vorerst nur viermal im Schuljahr
statt.
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2.3.3 Konzept Herbstfest

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung: Herbstfest

Vorgaben / Anlass

Jahrliches Schulfest als Abschluss des Tages der Offenen Tur

Nutzen / Ziele

- Elternpartizipation/Vertrauensaufbau

- Forderung positiver Schulatmosphére

- Forderung des aktiven Schullebens

- Kooperation zwischen Lehrkréaften, Eltern und OGS
- Prasentation der Arbeit an der GS Sundern

Leistungen / Verfahren

Aktionen:

-der OGS/-der Klassen

-des Fordervereins

-Einladung der zukinftigen Schulanfanger zum Mitfeiern und zukinftiger Eltern zum Hospitieren

Ressourcen

Mitarbeit von Eltern, Schulerlnnen, Lehrerlnnen und OGS- Mitarbeiterinnen

Verantwortliche / Akteure /
Partner

OGS / Eltern /Kollegium / Schilerinnen
Das Herbstfest ist das umfangsreichste Kooperationsprojekt aller an unserer Schule beteiligter
Partner: Lehrerinnen, Eltern, OGS, SuS, SSA, Hausmeister

Dokumentation

Fotos/ Zeitungsartikel/Planungsunterlagen

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Besucherzahlen
Rickmeldungen
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2.3.4. Erziehungsvereinbarung

Wir, die Eltern,

Wir, die Kinder,

Wir, die Lehrerinnen,

sind unseren Kindern ein Vorbild und vermitteln ihnen:
. Ehrlichkeit und Hoéflichkeit
. Rucksichtnahme und Hilfsbereitschaft
. Selbststandigkeit und Anstrengungsbereitschaft
e  Respekt und Disziplin

strengen uns an und sind fleiRig

hindern andere nicht am Lernen

schitzen Schwaéchere und tun niemandem absichtlich
weh

nehmen unsere Aufgaben fiir die Schule und fir die
Klasse ernst

beachten die Schul- und Pausenregeln

sind den Kindern ein Vorbild und vermitteln ihnen:
Ehrlichkeit und Freundlichkeit

Rucksicht und Achtsamkeit

Selbststéandigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Respekt und Disziplin

interessieren uns fir das Schulgeschehen
e  kennen die Schulregelungen und Regeln
e nehmen an Elternabenden und anderen
Schulveranstaltungen teil
unterstutzen unsere Kinder beim Lernen
loben bei Anstrengungen, ermutigen bei Schwierigkeiten
wurdigen erbrachte Leistungen
sind im Notfall telefonisch erreichbar
lesen die Nachrichten im Elternbriefkasten

GRUNDSCHULE
SUNDERN

Stadtische Gemeinschaftsgrundschule

haben das einzelne Kind im Blick

. nehmen alle Kinder mit ihren Starken und Schwachen
an und unterstitzen sie

. motivieren die Kinder zum Lernen und schaffen ein
passendes Lernangebot

e loben und ermutigen die Kinder

e wirdigen die Hausaufgaben der Kinder

. halten das Schulhaus so offen, dass Eltern uns
erreichen und sich Uber unsere Arbeit informieren
kénnen

sorgen fur gute Bedingungen

e  schicken unser Kind regelméRig in wettergemafer Kleidung
zur Schule

e  statten es mit allen notwendigen Materialien aus, die es in
der Schule braucht

e geben unserem Kind ein gesundes Friihstiick und
ausreichend zu trinken mit

e ermdglichen das Erledigen der Hausaufgaben

e achten auf geniigend Schlaf, Spiel und Bewegung

kommen regelmaRig und piinktlich zur Schule
haben unsere Schulsachen jeden Tag vollstandig
dabei

behandeln unsere eigenen und die von der Schule
geliehenen Lernmaterialien ordentlich

erledigen unsere Hausaufgaben sorgféltig

sorgen fir ein gutes Schulleben

e  gestalten unseren Unterricht interessant und klar
strukturiert
beachten die Lehrplane und bilden uns weiter
fordern eine freundliche Atmosphére im Schulhaus
besuchen mit der Klasse auf3erschulische Lernorte
fordern die Klassengemeinschaft
achten auf die Schul- und Pausenregeln

informieren die Schule
e  melden umgehend Erkrankungen unseres Kindes
e teilen unsere neue Anschrift oder Telefonnummer sofort mit
e treten bei Problemen in Bezug auf das Kind in einen
Austausch mit der Lehrerin und suchen gemeinsam eine
Lésung

geben Briefe aus dem Elternbriefkasten oder
Nachrichten im Hausaufgaben- oder Smileyheft sofort
weiter

informieren die Eltern
¢ teilen anstehende Termine und Vorhaben rechtzeitig
mit
e  flihren bei Problemen und Fragen in Bezug auf das
Kind den Austausch mit dem Elternhaus, um eine
gemeinsame Ldsung zu finden

Unterschrift der Eltern

Unterschrift der Schilerin/des Schiulers

Unterschrift der Klassenlehrerin
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

40

2.3.4.1 Informationsschreiben ,,Regelungen an unserer Schule*

Die Kinder erhalten Unterricht nach der amtlichen Stundentafel und Forderung dartiber hinaus. Sollten der Schule
Lehrerinnenstunden z.B. durch langfristige Erkrankungen o.4. fehlen, missen die Stunden zum Teil durch Veranderung des
Stundenplanes aufgefangen werden.

Fir die tagliche Schulzeit gilt der Stundenplan. Aus gegebenem Anlass (z.B. Erkrankung einer Lehrerin) kann es zu
Stundenplanadnderungen fur den folgenden Tag kommen. Bitte fragen Sie Ihr Kind danach bzw. schauen Sie taglich in das
Logbuch, ob dort ein Mitteilungszettel liegt oder eine Mitteilung notiert ist.

Ihr Kind sollte pinktlich zum Unterricht kommen. Aus versicherungsrechtlichen Grunden sollte sich Ihr Kind aber nicht zu lange
vor dem Unterricht auf dem Schulgelénde aufhalten. Die Aufsicht beginnt ab 7.50 Uhr im Klassenraum (in der OGS um 7.15
Uhr). Nach Unterrichtsschluss soll Ihr Kind das Schulgel&nde zugig verlassen.

Bitte beachten Sie das korrekte Halten oder Parken vor den Schulhofeingangen. Wegen der aul3erst engen Platzverhaltnisse
bitte beim Bringen oder Abholen der Kinder die Parkbuchten an der Sundernstral3e bis zum Blumenladen benutzen und nicht
den Lehrerparkplatz oder den Schulhof. Ein- und Aussteigen an der Ampel ist verboten. In den letzten Schuljahren kam es
immer wieder zu Behinderungen von Kindern und zu Unfallen.

Wenn lhr Kind (z.B. wegen Krankheit) nicht am Unterricht teilnehmen kann, so benachrichtigen Sie bitte am ersten Fehltag die
Schule durch einen Klassenkameraden oder einem Anruf im Sekretariat und geben spéater hiertiber eine schriftliche Mitteilung.
Wenn lhr Kind in die OGS geht, benachrichtigen Sie bitte telefonisch die OGS vor 8.00 Uhr.

Laut Schulkonferenzbeschluss wird im Krankheitsfalle direkt vor oder im Anschluss an die Ferien oder bei erhéhten Fehlzeiten
ein arztliches Attest gefordert.

Sonderurlaub muss drei Wochen vorher schriftlich bei der Schulleitung beantragt werden, bitte zuerst mit der
Klassenlehrerin sprechen. Beurlaubungen unmittelbar vor oder nach den Ferien sind nicht zulassig, nur besonders begrindete
Ausnahmen sind nach schriftichem Antrag méglich (z.B. fur eine arztlich verordnete Kur).

Erleidet Ihr Kind in der Schule (einschl. Schulweg) oder bei einer sonstigen Schulveranstaltung einen Unfall, so meldet die
Schule den Unfall dem Gemeindeunfallversicherungsverband, bei dem alle Schuler/-innen versichert sind. Von Eltern
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13)
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organisierte Wochenendfeste oder -fahrten (z.B. eine gemeinsame Radtour der ganzen Klasse) sind in der Regel keine
Schulveranstaltungen. Schulveranstaltungen missen von der Schulleitung genehmigt werden.

Als offene Ganztagsschule (OGS) bieten wir in Kooperation mit der AWO, die Trager dieser Mal3hahme ist, von 7.15 Uhr -
16.30 Uhr (freitags bis 15.30 Uhr) fur die angemeldeten Kinder neben Unterricht auch Hausaufgabenbetreuung, Férderung,
Mittagessen, Spiele, freie und feste Angebote wie Sport, Kunst, Musik, und Garten an. Nahere Infos zu den Angeboten erhalten
Sie in der OGS, im Sekretariat oder bei Ihren Klassenlehrerinnen.

Der Unterricht findet in Blocken statt, das bedeutet:

1. Block 8.00 Uhr bis 9.30 Uhr
2. Block 10.00 Uhr bis 11.30 Uhr
3. Block 11.45 Uhr bis 13.20 Uhr.

Ein Teil der Schulbucher ist nur ausgeliehen. Halten Sie lhre Kinder dazu an, die Bicher schonend zu behandeln. Bei Verlust
oder Beschadigung mussen Blicher ersetzt werden. Fir die geliehenen Blicher aus der Schilerblcherei gilt dieser Grundsatz
ebenfalls.

Auch die Schuleinrichtungen (z.B. Tische, Stihle, Wande) sollen die Kinder schonend nutzen. Bei fahrlassiger Zerstérung
fordert die Schule die Reparaturkosten oder Ersatz. Dieses gilt insbesondere auch fir unsere Toilettenanlage. Sollten Kinder
sie mutwillig beschmutzen, so werden sie zur Reinigung herangezogen.

Bitte geben Sie Ihrem Kind Wertsachen, Schlissel, Geld nur mit, wenn es sich nicht vermeiden lasst und weisen Sie lhr Kind
auf den sorgfaltigen Umgang (z.B. mit einem Schlissel) hin, denn bei Verlust wird kein Ersatz geleistet.

Achten Sie darauf, dass lhr Kind kein gefahrliches Werkzeug bzw. Spielzeug wie z.B. Messer, Stocke oder Pistolen mit zur
Schule bringt, da durch diese Gegenstande eine Gefahrdung anderer entstehen kann.

Grundsatzlich sollte der Schulweg aus Sicherheitsgriinden erst nach der Radfahrprifung mit dem Fahrrad zurlickgelegt
werden. Selbstverstandlich auch dann nur mit Helm! Die Schilerinnen und Schuler sind auf inrem Schulweg (zu Ful3 oder mit
dem Fahrrad) bei dem Gemeindeunfallversicherungsverband (GUV) versichert. Fir Beschadigungen des Fahrrads gibt es
keine Entschadigung. Sollte aus zwingenden Grtinden der Schulweg allein mit dem Fahrrad zurlickgelegt werden kdénnen, so
ist das Einverstéandnis schriftlich zu erklaren (Formular im Sekretariat).
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2.3.5.gemeinsames Erziehungskonzept in eiternhaus und schute

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Gemeinsames Erziehungskonzept fur Elternhaus und Schule

Nutzen / Ziele

Positive Erziehung stéarkt die Kinder in ihrer Personlichkeit, fordert Selbstvertrauen und somit auch
die Lern-und Leistungsbereitschaft.

Wir erhoffen uns dadurch ein gutes Schulklima und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den
Eltern in Schul- und Erziehungsfragen

Leistungen / Verfahren

In einem 5- wochigen Kurs lernen die Eltern, wie wichtig positive Erziehung, namlich Freiheit in
Grenzen, fur ihr Kind ist und wie sie Neugier und Lernbereitschaft wecken kénnen. Themen sind
Erziehungsstile, die Stufen der Erziehung, positive Verstarkung, Umgang mit Problemverhalten und
natUrlich Fragen der Eltern.

Ressourcen

2 Lehrerinnen arbeiten mit den im Kurs erarbeiteten Materialien, unterstitzt von verschiedenen
DVDs. Es gibt viele filmische Beispiele zu Erziehungssituationen im Alltag, die die meisten Eltern
selbst schon so erlebt haben. Anhand verschiedener Losungsbeispiele wird den Eltern verdeutlicht,
wie sich die verschiedenen Erziehungsstile auf die Kinder und auch auf die Eltern auswirken.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Zwei Lehrerinnen, die sich zu diesem Thema fortgebildet haben.
Reinhard Mohn Stiftung
Stiftung Westfalen Initiative

Dokumentation

Ablauf der Abende ist recht festgelegt und im Skript nachzulesen.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Wird von der Westfalenstiftung mithilfe von anonymen Fragebdgen, die die Eltern am Anfang und
am Ende des Kurses ausfillen, tbernommen.

Ein anonymer Fragebogen tber die Durchfiihrung des Kurses und die Zufriedenheit der Eltern wird
auch von uns eingesehen.
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2.4 (Kurz)konzept der Offenen Ganztagsschule (OGS)

Trager Arbeiterwohlfahrt (AWO) Kreisverband Gutersloh e. V.
Zielgruppe Famillien, die nach der Unterrichtszeit eine zuverlassige Betreuung und Férderung fur ihr Kind wiinschen
Ziel Erziehung, Bildung und Betreuung der Kinder orientiert an den Bedurfnissen der Kinder und ihrer Familien.

Grundziele: Selbstéiindigkeit, soziale Kompetenz, Toleranz

Offnungszeiten

Randstunde

+0GS
Randstunde

OGS

7.15 Uhr — 8.15 Uhr
11.30 Uhr — 13.15 Uhr

montags — donnerstags 11.30 Uhr — 16.30 Uhr
freitags 11.30 Uhr — 15.30 Uhr

montags — freitags

Mittagspause

Unser Essen erhalten wir von der Stattkiiche Bielefeld. In der Zeit von 11.45 — 14.00 Uhr essen die Kinder in
3 Gruppen.

Hausaufgaben- Die Hausaufgabenbetreuung wird in enger Kooperation mit der Schulleitung und den Lehrerinnen
betreuung umgesetzt. Montags — donnerstags in Gruppen mit max. 12 Kindern.
Kursangebote Die Kinder nehmen i. d. R. an 2 Angeboten pro Woche teil.

Bewegungskiste
far alle Kinder

Wahlangebot

Angelehnt ist die Bewegungskiste an das Konzept der Kinder-Sportschule des Landessportbundes NRW.
Sie bietet Uber die gesamte Grundschulzeit ein alters- u. entwicklungsgerechtes Angebot zur motorischen
Grundausbildung.

Zusatzlich wahlen die Kinder ein zweites Bewegungsangebot oder ein Kursangebot z. Zt. aus den
Bereichen Kreativitat/ Werken, Kochen oder Spiel (z. B. Stacking)

Freispiel

Zeit fur freies Spiel, Teilnahme an Offenen Angeboten oder an Highlights wie z. B. buddY-Programm und
Spielzeugtag.
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Kinderkonferenz

Die Kinderkonferenzen in der OGS finden 14-tagig freitags statt. Sie bieten Raum fur Anregungen, Winsche
und Ideen.

Ferienbetreuung

Durchgehende Ferienbetreuung in Kooperation mit der Edith-Stein-, der Heidewald- und Josefschule.

Zusammenarbeit

= Informationen Uber Flyer, Elterninformation, Elternbriefe
= Gesprachsangebote Uber das Kind

mit Eltern = Elternabend zu Schuljahresbeginn mit der Wahl von Elternvertreterinnen als Ansprechpartner fir
Elternbelange
= Elterncafé zur Diskussion von Erziehungsthemen und Einladung von Referentinnen zu ausgewahlten
Themen
= Mitgestaltung bei den Herbstfesten
Kooperations- Schulleitung und Lehrerkollegium, Schulsozialarbeit,
partner Kinderschutzzentrum der AWO, Ehrenamtliche im Rahmen des Projekts ,Geflugelter Bleistift®,
Kreissportbund Giitersloh e. V., Kunst- und Musikschule Gutersloh, Freiberuflerinnen
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2.5. Schulsozialarbeit

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Die Grundschule ist die einzige Schulform, die unselektiert alle Kinder unterrichtet, um die Grundlage
fur ihre weitergehende Bildungskarriere zu bilden. Dies ist eine grol3e Herausforderung, gleichzeitig
aber eine groRe Chance. Fir viele Kinder hat die Grundschule eine herausragende Bedeutung, da sie
der Ort ist, an dem Lern- und Erfahrungsraume eréffnet werden, die sie in ihrem familiaren Umfeld
nicht finden.

Dabei gibt es bestimmte Gruppen, die vom Bildungserfolg ausgeschlossen bleiben, Kinder und
Jugendliche mit Migrationshintergrund sowie Kinder und Jugendliche aus bildungsfernen, sozial
benachteiligten Familien. In keinem anderen Bildungssystem ist die soziale Herkunft von so starker
Bedeutung fur den Schulerfolg wie im deutschen Bildungssystem.

Diese strukturellen Probleme vermag sozialpadagogische Arbeit an der Grundschule nicht zu
beheben. Dennoch kann sie dazu beitragen, die Lehrkrafte bei der Ausgestaltung ihres Erziehungs-
und Lehrauftrages sowie die individuelle Forderung der Schiler und Schilerinnen zu unterstitzen und
so zum sozial integrativen Charakter von Schule beizutragen.

Eine zunehmende Anzahl von Kindern und ihren Familien ist sozial benachteiligt und von
unterschiedlichen, sich oftmals Uberlagernden Problemlagen betroffen, z. B. Migrationshintergrund,
Arbeitslosigkeit der Eltern, Abhangigkeit der Familien von Sozialleistungen, geringe raumliche
Mobilitat, geringe Bildungserfahrungen der Eltern, geringe Wohnqualitat, fehlende aufl3erschulische
Lern- und Erfahrungsrdume. Nicht selten muss im Rahmen von Schule erst einmal die Grundlage fur
die origindre Bildungsaufgabe geschaffen werden.

Nutzen / Ziele

Sozialpadagogische Arbeit an der Grundschule bietet die Méglichkeit, die Situation von Kindern in
sozial benachteiligten Positionen zu verbessern und Ausgrenzungsprozessen entgegen zu wirken und
SO einen eigenen Beitrag zur Férderung von Kindern und Jugendlichen zu leisten.

Dabei steht im Vordergrund, Strategien zu entwickeln, die

. zur Foérderung von Kindern aus sozial benachteiligten Familien,
. zur Forderung von Kindern, die von konkreten Problemfallen betroffen sind,
. zur Unterstltzung von Eltern,
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sowie zur Unterstiitzung von Lehrkraften beitragen.

Weitere Ziele:

die Foérderung der Entwicklung der Schilerinnen und Schiler zu selbstbestimmten,

gesellschaftsfahigen, verantwortungsvollen und sozial engagierten Personlichkeiten,

die Erhohung der gesellschaftlichen Teilhabe und Férderung der gesellschaftlichen und

sozialen Integration der Schilerinnen und Schuler,

sowie

die Uberwindung sozialer Benachteiligungen und der Abbau der Folgen wirtschaftlicher Armut

die Foérderung der schulischen Ausbildung.

Leistungen / Verfahren

Offene Angebote

Angebote zum sozialen Lernen

Forderangebote fur Schilerinnen mit besonderen Defiziten im Sozialverhalten
Angebote fur Schilerinnen mit besonderen Aufgaben im Rahmen der Gestaltung des
Schullebens

Angebot fur Schilerinnen zu verschiedenen Themen im Rahmen von Projekten
Elternarbeit/ Beratung

Unterstitzung von Eltern beim Kontakt zu Beratungsstellen

Offenes Kontakt- und Beratungsangebot

Ressourcen

Vorhandene Strukturen gilt es an dieser Stelle zu nutzen und auszuweiten. Ebenso eine weite
Vernetzung mit anderen Akteuren im Bereich der Kinder- und Jugendforderung.

Erziehungsberatung
Stadt Gltersloh
Kollegiale Beratung
Lehrkrafte

OGS Mitarbeiterlnnen

Verantwortliche / Akteure
[ Partner

Schulsozialarbeiterin vor Ort
(Vernetzungs- und Kooperationspartner)

Dokumentation

Quartalsberichte zur Erhebung der Kontakte und der Vermittlungen.
Personliche Notizen zur Vorgehensweise und Fallberatung.
Sowie Jahresberichte fur den Trager (hier Arbeiterwohlfahrt) und die Kommune (hier Gutersloh)
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2.6 Kooperationen Grundschule Sundern

Sozialraum Sundern
- RegelmalRiger Austausch mit allen Kinder- und
Jugendeinrichtungen des Sozialraums Sundern (KiTas,
GS Heidewald, weiterfiihrende Schulen)

Jugendamt
- Jugendhilfegesprache

OGS /AWO
- Steuergruppe OGS
- in diesem Schuljahr sind neun Lehrerstunden in der
OGS (Hausaufgabenbetreuung / Angebote )

Kreissportbund
- Bewegungskiste (OGS)

KiTas
- Austausch Uber zukinftige SuS (auch im Rahmen von
Erstbegutachtungen)
- Ubergangskonzept Schulvorbereitung: zwischen Ostern
und Sommerferien einmal wochentl. 60. Min fur alle
zukunftigen Schulanfanger

Weiterfihrende Schulen / Forderschulen

- Austausch Ubergang
- Praktika
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Gesundheitsamt
- Projekt "Zahngesundheit"

ADAC/Verkehrswacht
- ADAC-Radfahrturnier

Polizei
- Sicherer Schulweg
- Radfahrtraining

Theaterpadagogische Werkstatt Osnabriick & Polizei
- "Mein Korper gehort mir"

MINT / BIngO
- Miele

Arbeitskreise von Schulen mit ahnlichem Profil, z.B.
.Flexi“-Arbeitskreise fur die Kolleginnen und
Schulleitungen

- DaZ — Kooperation Gutersloh

Stiftung Lesen
- Lesespald und Autorenlesung
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3. Individualitdt

- Wir nehmen jeden in seiner Persénlichkeit wahr und wertschdtzen ihn.

- Die Kinder lernen nach individuellen Fahigkeiten und Interessen, in ihrem eigenen Tempo
unter Beriicksichtigung des Lehrplans. Sie erhalten eine regelmaBige Riickmeldung iiber
ihren individuellen Lernfortschritt und Empfehlungen zur erfolgreichen Weiterarbeit.

- Im Stundenplan sind freie Lernphasen fest verankert. Der Klassenraum bietet eine
vorbereitete Lernumgebung als Basis fiir individuelles Lernen.
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Konzepte
e Jahrgangsiibergreifendes Lernen 1 - 3

e Inklusive Schule
e Fordern und Fordern
o Lesen
o Rechtschreiben
o DaZ
o Mathematik
o MINT
o Sport
o Basisforderung
e Aspekte der Montessori Pddagogik
e Schwarzlichttheaterprojekt
e Diagnoseverfahren und Forderplanung
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3.1 Flexible Schuleingangsphase / jahrgangs-
Ubergreifendes Lernen in den Jahrgangen 010203

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass /
Entwicklung

Modellvorhaben ,Selbststandige Schule® 2002-2008 (Schulentwicklungsschwerpunkt)
Beginn des jahrgangsiubergreifenden Unterrichts im Schj.2004/2005

Positive Lernerfolge in altersheterogenen Lerngruppen

Teil des Konzeptes zur individuellen Férderung

Kinder kennen aus dem Kindergarten altersheterogene Gruppen

Erweiterung des JUL im Schuljahr 2014/15 auf die JG 1 -3

Nutzen / Ziele

naturliches kindgemaldes Lernen

Kinder lernen mit- und voneinander

Akzeptanz ist hoher, wenn Dinge z.B. Regeln oder Fachkompetenzen von anderen Kindern
gelernt werden kdnnen

Vielfalt als Chance fur das Lernen in einer pluralistischen Gesellschaft

Kinder erleben sich in verschiedenen Rollen: mal als Wissende und Experten, mal als
Lernende

Kindern werden die Lernziele deutlicher, sie kénnen ihren Lernstand besser einordnen
Unterschiedliche Lernzeiten, individuellere Lernférderung

Konkurrenz, standiger Leistungsvergleich wird teilweise aufgehoben

Raum, Bezugsperson und Teilgruppe bleiben bestehen, daher lange Identifikationszeit mit
der Lerngruppe maoglich auch bei dreijghrigem Verbleib in der Schuleingangsphase
Notwendig veranderte offene Lernformen bzw. Unterrichtsmethoden (Planarbeit, Freiarbeit
und die Arbeit mit Montessorimaterialien, indiv. Lehrgangsarbeit) férdern das
eigenverantwortliche Lernen der Kinder

haufiger interessegeleitetes Lernen
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mehr Selbststandigkeit und hohere Sozialkompetenz der Kinder

Leistungen / Verfahren

Erstellen eines Schulfahigkeitsprofils (Sundiparcours)

Arbeiten im Lehrinnenteam(die Klassenlehrerin und der personengebundene
sonderpéadagogische Stundenanteil) und Jahrgangsteam

Schaffen von Lernsituationen, die Leistungsbereitschaft und Lernfortschritte férdert
Methodenkompetenzen der Lehrerinnen

grof3es Angebot von Lernmaterialien zum eigenstandigen Lernen mdglichst mit
Selbstkontrolle oder Partnerinnenkontrolle

besondere Einrichtung des Klassenraumes, die Freiarbeit ermdglicht
veranderte Unterrichtsvorbereitung: -,Unterrichtslogistik®

individuelle Férderempfehlungen

z.T. individuelle Hausaufgaben

Kinder als Lernpartnerinnen und Tippgeberinnen

Kindersprechzeiten

Ritualisiertes Lernen

Veranderte Lehrerrolle (Lernbegleiterin)

Leseeltern zur Unterstitzung der Unterrichtsarbeit

Ressourcen

Moglichst mind. zwei Unterrichtsstunden wochentlich im Doppelbesetzung des Teams
Teamabsprachen

Waochentlich freiwillig verbindlich festgelegte Teamstunde der beteiligten Lehrkréfte
Vorhandene Lernwerkstatt unserer Schule

Begrenzt Mittel zur Aufstockung und Erneuerung der Lernmaterialien

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Lehrerinnen, Kinder, Eltern, Schulleitung, Schulamt, Schultrager, manchmal Sponsoren...

Dokumentation

Schulprogramm, Klassnebicher, Lernmateriallisten

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

e Kiriteriengeleiteter Austausch in Teams und im Kollegium
e Ruckmeldung der Eltern
o Selbststandigkeit und Lernfortschritt der SuS
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3.1.1 Elterninformation zum erweiterten
jahrgangsubergreifenden Lernen

Grundschule Sundern

Stddtische Gemeinschaftsgrundschule
Schule Sundern - Sundernstr. 20 — 33332 Giitersloh

Als an der Grundschule Sundern zum Schuljahr 2003/04 die jahrgangs-ubergreifenden Schuleingangsklassen
gebildet wurden war Kklar, dass damit nur ein Anfang zur Auflésung des Lernens in Jahrgangsklassen gesetzt
wurde. Deshalb sind wir froh, zum kommenden Schuljahr 2014/15 den Schulkonferenzbeschluss vom 05.10.2011
umzusetzen: die Jahrgangsstufen 1-3 sollen gemeinsam in einer Lerngruppe arbeiten. Wir erwarten durch
diese gednderten Bedingungen eine Erweiterung unserer Moglichkeiten in zweierlei Hinsicht: Die Lerngruppe bleibt
bestandiger und die Unterrichtsarbeit wird vielfaltiger.

Die Lerngruppe bleibt bestandiger:

e Die Kinder verbleiben ein Jahr langer in ihrer Lerngruppe: das werden in der Regel drei Jahre sein. Es besteht aber auch
die Mdglichkeit, zwischen 2 und 5 Jahre ohne ,Sitzenbleiber bzw. Uberspringersyndrom“ zu bleiben.

e Besser als bisher kdnnen die Kinder voneinander lernen. Die jungeren Kinder fihlen sich durch die Arbeit der alteren
motiviert und angeleitet. Die alteren Kinder Gben sinnvoll, wenn sie den jungeren etwas erklaren kdnnen oder mit ihnen
gemeinsam Lernstoff erneut bearbeiten.

¢ Die Klassenlehrerin kann die Kinder langer in ihrem individuellen Bildungsprozess begleiten. Die einzelnen
Jahrgangsgruppen innerhalb der Gruppe sind kleiner, so dass Material- und Inhaltseinfihrungen wesentlich intensiver
stattfinden kdnnen.

e Die Lerngruppe der Kinder bleibt stabiler, weil grundsétzlich mehr Kinder in der Gruppe verbleiben als neu dazukommen.
Es wird leichter, die eingefiihrten Regeln und Rituale zu verinnerlichen und zu tradieren.
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e Das soziale und das selbststéandige Lernen wird befliigelt, indem Zusammenarbeit gelernt wird, verstarkt Absprachen
getroffen werden mussen, individuelle Wege Wertschéatzung erfahren, Riicksicht genommen wird und Arbeitsprozesse
selbst organisiert werden mussen.

Die Unterrichtsarbeit wird vielfaltiger

e In allen sechs Lerngruppen wird das Montessori-Grundmaterial zur Verfigung stehen. Die Kinder schopfen die
Moglichkeiten des Entwicklungsmaterials besser aus, weil sie ein Jahr langer Zeit haben, sich selbststandig damit zu
beschaftigen. Viele Materialien bieten die Mdglichkeit, Inhalte weit Gber die Schuleingangsstufe hinaus zu begreifen.
Dieses kann bislang viel zu selten genutzt werden.

e Die Lehrgangsarbeit wird weiterhin individualisiert stattfinden kénnen, das Angebot der freien Arbeit wird sich ausweiten,
Projektarbeit kann noch starker niveaudifferenziert werden.

. Die Kinder erleben auf inrem jeweiligen Lernstand den Unterrichtsstoff aus 3 Schuljahren als Herausforderung und
Motivation, aber auch als Ritual und Tradition.

. Neben der tberwiegenden Lernzeit in der jahrgangsiubergreifenden Gruppe wird es gemeinsame Lernzeiten fur einzelne

Jahrgangsstufen geben.

Fur unsere jetzigen Schiler und Schuilerinnen in der Lernstufe 1und 2 bedeutet dies, dass wir zum Jahresende 2013/14 aus vier
Schuleingangsklassen sechs jahrgangsubergreifende Lerngruppen bilden werden.

Wir versprechen, dass kein Kind allein und ohne Elterneinverstandnis in eine unbekannte Gruppe wechseln wird.

Die neuen Klassen werden schon im kommenden Sommerhalbjahr gemeinsame Arbeitsprojekte durchfiihren, bei denen sie sich
kennen lernen.

Zukunftig bilden wir unsere 4. Klassen aus jeweils drei Lerngruppen, die sich bereits aus dem jahrgangs-homogenen Unterricht
kennen. Die zukunftigen Klassenlehrerinnen des 4. Jahrgangs sollten den Kindern schon aus dem Fachunterricht gut bekannt sein.
Wir freuen uns, wenn Sie als Eltern diesen Erweiterungsprozess mit Ihren Fragen und Anregungen begleiten!!!

Kirsten Farthmann Ulrike Laubinger Anke Aufderheide - Kittel
Schulleiterin Konrektorin Elternpflegschaftsvorsitzende
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3.1.2 Arbeitsformen im (jahrgangsubergreifenden) Unterricht

Methoden

Kennzeichnung der Methode

Freie Arbeit

Kinder arbeiten allein oder mit mehreren an einem von ihnen selbst gewahlten Thema. Dieses kann
fachubergreifend angelegt sein oder aus einen Fachbereich stammen. Die Lehrkraft berat und
strukturiert zusammen mit den Kindern die Ablaufe. Die Kinder nutzen das Freiarbeitsmaterial.

Lehrgangsarbeit

Die Kinder arbeiten in ihrem individuellen Tempo an ihren Lehrgangen. Genutztes Material
Mathematik—> Flex und Flo fur JG 1, 2, 3, 4, Zahlenfuchs fiir JG 3, 4,

Deutsch—-> Flex und Flora, Grundschrift fur JG 1, die Themenhefte ,Richtig schreiben® und ,Sprache
untersuchen® flr JG 2, 3. JG 4 nutzt in diesem Jahr zum letzten Mal das ,Zebra Arbeitsheft Sprache®.
Fur alle Facher - gibt es zusatzlich Ubungsheftchen, die von der Lehrerin zusammengestellt wurden,
aulBerdem (haptisches Material) und Karteien.

Stationen- oder

Die Kinder arbeiten in der Regel allein an einem individuell festgelegten Arbeitsplan oder an

Planarbeit festgelegten Stationen, die von der Lehrerin vorbereitet wurden. Mitschiler Ubernehmen
Expertenrollen oder Kontrollieren die Richtigkeit der Arbeit.
Werkstattarbeit / Die Kinder arbeiten am von der Lehrerin bereitgestellten differenzierten Material, z.B. bei
Lerntheke Themenprojekten im Sachunterricht. Mitschiler bernehmen Expertenrollen, die Lehrerin bereitet die
Lernumgebung vor.
Einfihrung Die Kinder einer (Jahrgangs- oder Interessen)gruppe erarbeiten gemeinsam mit der Lehrerin eine
neue Technik, eine neuen Methode, einen neuen Inhalt. Kinder kbnnen die Expertenrolle iilbernehmen
Sitzkreis Die Kinder tauschen sich nach festgelegten Regeln Uber ein verabredetes Thema aus, sie spielen,

singen, usw. zusammen

Partnerarbeit

Ein Schilerpaar arbeitet gemeinsam an einem festgelegten Inhalt, haufig wechseln hier die Rollen der
beteiligten Kinder: Frager/Antworter, Leser/Zuhdrer, Schreiber/Sprecher,....

Gruppenarbeit

Die Kinder arbeiten in festgelegten Gruppen mit festgelegten Aufgaben und einem festgelegten Ablauf
an einem gemeinsamen Thema. (// Kooperative Lernformen)

Prasentation

Die Kinder oder die Lehrerin prasentieren jemandem eine Arbeit, ein Thema, ein Ergebnis.

Projekt

Die Klasse arbeitet gemeinsam mit der Lehrerin an einem selbstgewahlten, meistens
facheribergreifenden Inhalt. Die Lerngruppe strukturiert mit Hilfe der Lehrerin die Teilthemen. Teams
forschen, dokumentieren, planen, beschreiben, berechnen und prasentieren ihre Arbeitsergebnisse.
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3.2 Teilnahme am Pilotprojekt ,,Inklusive Schule® 2009-2011)

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

o Ratifizierung der UN-Resolution tUber die Rechte von Menschen mit Behinderung; Artikel 24
durch die Bundesrepublik Deutschland (2009)

o Teilnahme am Pilotprojekt ,Inklusive Schule®; Kooperationsvereinbarung zwischen KOKO.G
und Grundschule Sundern

Nutzen / Ziele

Alle Schilerinnen und Schuler der Grundschule Sundern werden an der Grundschule Sundern
entsprechend ihren Fahigkeiten und Forderbedurfnissen geférdert, auch wenn ein
sonderpadagogischer Forderbedarf vorliegen sollte.

Jedes Kind soll die Méglichkeit haben, an einem inklusiven, hochwertigen und unentgeltlichen
Unterricht teilnehmen zu kénnen.

Leistungen / Verfahren

Die Lehrkraft fir Sonderpadagogik arbeitet entsprechend der Stellenbeschreibung ,Lehrerln flr
Sonderpadagogik im Kompetenzzentrum® und vereinbart nach gemeinsamen Planungsgesprachen
mit der Lehrkraft der Grundschule verschiedene Unterstitzungsleistungen im Sinne der
Aufgabenprofile.

Ressourcen

o Sonderpadagogische Grundversorgung im Umfang von 20 Wochenstunden durch eine
Lehrkraft fir Sonderpadagogik vor Ort

o Schulentwicklungsbegleitung des Kollegiums der GS durch 2 Moderatoren des K-Teams

o Schulleitungscoaching finanziert durch Stadt Stiftung Gutersloh

o 50 Stunden Sozialarbeit jahrlich vor Ort Uber Mittel des Schultragers

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Lehrkrafte der GS Sundern, Schulleitung GS, Sonderpaddagogen des KOKO.G, Leitungsteam
KOKO.G, Schulaufsicht Grundschule, K-Team Gutersloh, Schulleitungs-Coach Frau Weber,
Kinderschutz-Zentrum, Eltern, Schilerinnen und Schuler
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Dokumentation Lehrkrafte der Grundschule und die Lehrkraft fir Sonderpadagogik dokumentieren kooperativ die
Entwicklungsplanung der von ihnen geférderten Kinder anhand von Férderplanen bzw. Individuellen
Entwicklungsplanen.

Das Leitungsteam des KOKO.G erstellt regelmafiig Dokumentationsberichte zur Entwicklung und
Weiterentwicklung des KOKO.G bzw. des Pilotprojekts.

Wirksamkeitskriterien / Das Projekt ist erfolgreich, wenn jedem Kind ein inklusiver, hochwertiger und unentgeltlicher
Evaluation / Fortschreibung | Unterricht zu Teil wird.

Das Projekt wird durch Dr. Julia Bischoff (Universitat Flensburg) evaluiert.

Uber die Fortschreibung des Pilotprojekts iiber das Schuljahr 2010/11 hinaus entscheidet die
Steuergruppe ,Inklusive Schulentwicklung Gutersloh®.

Das Pilotprojekt ,Inklusive Schule® ist in der ,Vorreiterschule gemeinsames Lernen® ibergegangen
S. Schulprogramm 1.2.1.4
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3.3 Fordern und Fordern

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Laut Richtlinien des Landes NRWs sollte jeder Schiiler/in, bezogen auf seine
individuellen Starken und Schwéachen durch differenzierenden Unterricht
und/oder einer Teilung in (Klein-) Gruppen nachhaltig geférdert werden.

Dies schlief3t individuelle Hilfe fir Kinder mit Lernrickstanden oder
besonderen Problemen beim Lernen ebenso ein wie die Férderung von
besonderen Begabungen und Neigungen.

Diese Forderung bezieht sich in erster Linie auf den Lernprozess im Unterricht,
aber auch auf die vielfaltigen Mdglichkeiten auf3erunterrichtlichen und
aul3erschulischen Lernens und Erziehens.

An dieser Stelle mochten wir die Moglichkeiten und Wege individueller
Forderung an unserer Schule vorstellen. Zu unserer Schule kommen Kinder
aus verschieden Kulturkreisen mit den unterschiedlichsten
Lernvoraussetzungen, aber auch mit stark differierenden
Sozialisationserfahrungen. Deshalb sind wir besonders bemuht, , die Kinder
dort abzuholen wo sie gerade stehen.“ Basierend auf unseren Erfahrungen
entwickelte sich eine Forderkultur, die den Schuler bzw. die Schilerin
ganzheitlich wahrnimmt und ihm sehr differenzierte Moglichkeiten anbietet,
Starken zu pflegen und Schwachen zu verbessern. Wir versuchen, den
Schuler/innen von Anfang an, durch Gutachten aus Kitas und von Amtsarzten,
verschiedene Forderangebote zu anzubieten. Z.B schon vor dem Schuleintritt
bei unserer Fruhférderung.

Nutzen / Ziele

Individuelle Forderung schwacher und starker Schuler
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Leistungen / Verfahren

Grundlegend dafir ist die Kenntnis der individuellen Lernausgangslage eines
jeden Kindes. Fortlaufende Beobachtungen der Lernentwicklung sind dabei als
Grundlagen der individuellen Férderung unumganglich.

Ressourcen

Doppelbesetzungen im Stundenplan,

Forderkurse und indiv. Férderung durch Differenzierung im Unterrichtsalltag
Das Foérderband wurde zum Schuljahr 2014/15 durch verstarkte
Doppelbesetzung in den neu eingerichteten Lerngruppen 1 — 3 ersetzt.
DarlUber hinaus hat jede Lerngruppe 1 — 3 fur jeden Jahrgang eine
klasseninterne Jahrgangsstunde

Verantwortliche / Akteure /

Lehrerinnen verschiedener Profession,

Partner ehrenamtliche helfende Elten, Mitschilerinnen, zeitweise Honorarkréfte
Dokumentation, Klassenbuch / Lernentwicklungsberichte
Evaluation Diagnoseverfahren zur Feststellung der Lern- und Leistungsentwicklung

3.3.1 Sprachforderung Deutsch

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass Fur ein erfolgreiches Lernen benétigen Kinder viele Schlisselqualifikationen. Die Deutsche
Sprache ist Bestandteil jedes Unterrichtsfaches. Kinder benétigen daher besondere Unterstiitzung
in diesem Bereich, um dem Unterricht folgen und ihn aktiv mitgestalten zu kénnen.

Nutzen / Ziele Ziel des Sprachkonzepts Deutsch ist es, den Wortschatz und das Wortverstandnis zu erweitern
und den richtigen Gebrauch der Deutschen Sprache zu trainieren.
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- das Verstandnis der Warter in ihren Kontexten gezielt anbahnen und sichern

- die Worter sammeln, rechtschriftlich sichern und in Listen, Plakaten, Karteien o0.&.
aufbewahren und angemessen wiederholen

- die Worter mit elementaren grammatischen Kennzeichnungen versehen, wie Wortart,
Geschlecht, Pluralbildung, abweichende Formen

- die Beziehungen zwischen den Wartern deutlich machen, z.B. Wortfamilien, Ober- und
Unterbegriffe, haufige Wortzusammensetzungen und gebrauchliche Wendungen.

Leistungen / Verfahren

Vorschulisch:
- Sprachforderung vor Schulbeginn fir die Neuanmeldungen im Zeitraum nach den
Osterferien bis zu den Sommerferien.
Inhalte: Wortschatzerwerb und —erweiterung, Finger-, Sing- und Bewegungsspiele,
Sprechrhythmus/ Silbenklatschen und -schwingen, Reime, Gedichte, Rollenspiele, Erzéhlen
zu Bildern
Klassel/2:
- individuelle flexible Forderung basierend auf dem ReLv-Konzept und der Arbeit nach
Montessori
- Doppelbesetzungen und Freiarbeit
Inhalt: Wortschatzerweiterung, Einzahl/Mehrzahl, kurze Séatze bilden, Texte nacherzahlen,
grammatische Strukturen eintiben, Reime, Gedichte, Lieder, Wortfamilien, Rollenspiele,
Erzéhlkreis
- zusatzlicher Forderunterricht fir Kinder, die Deutsch als Zweitsprache lernen und
besonderen Forderbedarf haben (s. DaZ Konzept)
Klasse 3/4: (KI. 3 im Rahmen des jahrgangsubergreifenden Lernens)
- individuelle flexible Forderung basierend auf dem ReLv-Konzept und der Arbeit nach
Montessori
- Doppelbesetzungen und Freiarbeit
Inhalt: Wortschatzerweiterung, Anwendung von Sprachregeln, Anleitung zur
Textproduktion, Strategien zum Textverstandnis erarbeiten, Strategien zur
Textuberarbeitung
- zusatzlicher Forderunterricht fir Kinder, die Deutsch als Zweitsprache lernen und
besonderen Férderbedarf haben (s. DaZ Konzept)
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Ressourcen

- Doppelbesetzungen und Férderstunden je nach berechneten Lehrerstellen, die der Schule
zur Verfiigung stehen
- Schuletat

Verantwortliche / Akteure /
Partner

- alle Lehrerinnen der Schule
- speziell eingestellte Forderkréafte (Honorar)
- inhaltlich (ReLv) geschulte Eltern

3.3.1.1 Leseforderung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Lesen ist eine Schlusselqualifikation fur viele Bereiche des Lebens und des Lernens.

Nutzen / Ziele

Ziel des Lesekonzepts ist es, die Lesemotivation zu wecken, zu erhalten und weiter zu férdern.
- Das Lesekonzept erdffnet Wege zum selbststandigen Lesen und tragt damit zur
eigenstandigen Informationsbeschaffung bei
- Die Schiler/innen erweitern ihre Lesekompetenzen und werden zum kritisch-
reflektierten Umgang mit Medien erzogen
- Durch die Erweiterung ihrer Lesekompetenzen und den Zugang zum Buch erfahren
die Schiler/innen eine Verbesserung der Lebensqualitat und lernen neue
Maglichkeiten der Freizeitgestaltung und der Wissenbeschaffung kennen

Leistungen / Verfahren

- Jedes Kind kann Bucher fir die festen Lese- und Bucherzeiten ausleihen und mit

seinem Leseausweis zudem ein Buch mit nach Hause nehmen (Schul- und Klassenbicherei)
- Zu den schwerpunktmafigen Unterrichtsthemen gibt es in jeder Klasse eine

themenbezogene Blicherecke
- diverse Lesematerialien fur die Freie Arbeit
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- ,Lies mal-Bucher ab dem Jahrgang 2
- Das Internetangebot Antolin wird in allen Jahrgangen als spezielles Medium zur
Leseftérderung genutzt
- In der Jahrgangsstufe 3 beteiligen sich die Kinder am Buchprojekt ,Mein erstes
Buch® (Kinder der Klasse 3 schreiben fur Kinder der Klasse 1)
- Die Klassen 3 und 4 lesen verbindlich eine Lektire pro Schuljahr, dabei
unterstitzen und begleiten Literaturprojekte die Leseférderung
- Facherlbergreifendes Arbeiten bei Projekten ergénzt die Leseforderung im
Unterricht
- Ab Klasse 3 wird von jedem Kind ein Lesetagebuch gefuhrt mit Hilfe eines
Arbeitsplanes
- Autorenlesungen werden jahrlich organisiert
- Lesewoche: einmal jahrlich findet die Lesewoche fiir alle Klassen statt. Im Klassenverband
arbeiten Schuler/innen mit handlungs- und produktionsorientierten Verfahren zu verschiedenen
Kinderbtchern

Planungen/ Ausblick:

- Die Klassen der Schuleingangsstufe nutzen einen Klassenbriefkasten, um einen
realistischen Bezug zum alltaglichen Lesen herzustellen

- Die Eltern erhalten regelmaflig Informationen zu Leseempfehlungen und —
veranstaltungen

- Kooperation mit der Stadtbucherei Gutersloh: Teilnahme am Programm ,Buchstabenfit"

Ressourcen

- In den Klassen gibt es Zeit fir das genussvolle Lesen (z.B. offener Anfang) und regelmafiges
Vorlesen

zum Lesen
- Fir die Umsetzung des Lesekonzepts steht die Aula als Blicherei zur Verfigung.

Die Bucherei ist mit aktuellen Blichern fir jede Lesestufe ausgestattet. Bei der

Ausstattung wurde Wert gelegt auf eine lesemotivierende Prasentation der Blcher

Verantwortliche / Akteure /
Partner

- Verantwortliche fir die Anwendung und Einhaltung des Lesekonzepts sind die
Deutschlehrer der jeweiligen Klassen sowie die verantwortlichen Mitarbeiter der
Schulbicherei
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- Zur Kooperation und Beratung ziehen sie die Stadtbiicherei und ortsansassige
Buchhandlungen hinzu (Bucherkiste(n))

- Weitere Akteure im Prozess der Leseférderung sind die Mitarbeiter des Offenen
Ganztags

- Kinderbuchautoren kénnen weitere Partner bei der Leseférderung sein

- Leseclub (Stiftung Lesen)

Dokumentation

Die Leseleistung der Schiler/innen wird in den Klassen folgendermal3en dokumentiert:

- RegelmaRige Kontrolle der ,Lies mal-Bucher® und weiterer Lesehefte ab
Jahrgang?2

- Lesetagebuch zur (Klassen-)Lektlre (regelmafig ab Klasse 3 — s.o.

- Buchkritiken

- Antolin-Auswertung im Internet

- Klassenranking (z.B. Antolin-Punkte, Anzahl gelesener Blicher)

Die Nutzung der Schulbiicherei wird durch das Ausleihsystem dokumentiert.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation

Wirksamkeitskriterien:
Schuler/innen wahlen Bucher gezielt nach ihrem Lesestand aus. Dies ist daran zu erkennen, dass
sie Beratung annehmen und in der Lage sind gewahlte Biicher eigenstandig durchzulesen.

Die Schiler/innen kénnen Inhalte von Bluchern wiedergeben und Fragen dazu beantworten. Dies ist
unter anderem uberprufbar durch die Auswertung der Leseleistung im Antolin-Portal.

Die Schiler/innen sind motiviert zu lesen und zeigen dies, indem sie sich in den Lesezeiten ruhig
und konzentriert mit einem Buch beschaftigen und neugierig auf neue Blcher sind.

Evaluation:

In allen Klassen werden regelmafiig Lesetests durchgefihrt und evaluiert. Im Jahrgang 2 hat die
Lehrkraft vor allen Dingen einen Uberblick durch das regelmaBige Arbeiten in den ,Lies mal-
Buchern®, in denen die Kinder je nach Lerntempo und Leseniveau selbststandig arbeiten.
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Seit Beginn des Schuljahres 2014/15 betreibt die Grundschule Sundern einen ,,Leseclub®, geférdert aus Mitteln der Stiftung Lesen .In
diesem sowohl in OGS als auch im Nachmittagsangebot der Schule verorteten Projekt geht es schwerpunktmafig um Lesefdrderung
in folgenden Bereichen: Lesefreude wecken und erhalten, Beschaftigung mit Medien fordern, Auseinandersetzung mit Themen, die in
Schriftmedien jeglicher Art zu finden sind. Unser erstes Projekt ist ein Krimiprojekt fir JG3 Dazu geh6reJG3 mit diesem Aktivitaten:
Lesezeit fur selbstgewahlte Kinderkrimis, gemeinsames ,Erobern“ des Buches: ,Rico, Oskar und die Tieferschatten“ von Andreas
Steinhdvel, kleine ,Detektivausbildung”

3.3.1.2 Leseraumkonzept

Konzeptdimension Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass Schlerblcherei als Institution der Leseforderung,
e seit Anfang des Schuljahres 2014/15 in der Aula verortet

Nutzen / Ziele Die Kinder leihen sich selbststandig zweimal pro Woche in der groRen Pause Blcher aus

Kinder lernen das Prinzip einer Blcherei kennen
Kinder erfahren die Vielfalt an Biichern

Kinder aus Elternhdusern mit geringem/ keinem Blcherbestand bekommen Zugang zu
Bichern

e Schule als Lesevorbild
o selbstverstandlicher und alltaglicher Umgang mit dem Kulturgut Buch

Leistungen / Verfahren Anschaffungen von Bichern (meist einmal pro Jahr) aus schuleigenen Mitteln oder durch das
System ,Sammeldrache”.

In der Bucherei werden aufRerdem Autorenlesungen und Férdergruppen im Lesen
veranstaltet.

Ressourcen Eine verantwortliche Lehrerin und eine Reihe von freiwilligen, engagierten Eltern, die die Ausleihe
durchfihren, den Bestand systematisieren und Neuanschaffungen inventarisieren.

Verantwortliche / Akteure / | Eine verantwortliche Lehrerin, das Kollegium, Mutter, Unternehmen, die fur den ,Sammeldrachen®
Partner verbrauchte Kartuschen und Toner sammeln,
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Stiftung Lesen (Leseclub)

Dokumentation

Archivierungskartei

Wirksambkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Die Schiler der GS Sundern nutzen regelméaRig die Bicherei.
Durch die jahrliche Autorenlesung wird ihnen klar, wie Bucher geschrieben werden
und wie sie handwerklich entstehen.

3.3.1.3 Konzept zum Schriftspracherwerb (ReLv)

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben/Anlass

Lehrplan Fach Deutsch 1. Auflage 2008
Bereich Rechtschreibung

Nutzen/Ziele

Am Ende jedes Jahrgangs verfiigen die SuS Uber die im Lehrplan vorgegebenen Kompetenzen

in dem Bereich Schreiben. Durch das regelméRige Uben der Strategien: “A, V_), 1 M, A
entwickeln die SuS ein Sprachgeftihl, ein Rechtschreibgespir und automatisieren ihr Schreiben.

Leistungen/Verfahren

Vorgehen: ‘

Kennenlernen der Anlauttabelle

«Zuordnungsubungen, Bildkarten, Arbeitsblatter, Buchstabenheft

*Sensibilisieren fur Silbenkdnige (u.a. Kénigsbingo)

Sprechschwingen und Erwerb der Pilotsprache, Wérter gehen und klatschen/ schwingen
RegelmaRige Ubungen und Rituale sowie Freies Schreiben und Abschreiben ritualisieren
und bahnen das Sprechschwingen und das lautgetreue Schreiben an:

» Satz der Woche

* Wort des Tages

Vertiefen des Schwingens um Rechtschreibphdnomene weiter zu entdecken:

+Ubungen zum Entdecken von Doppelkonsonanten (Kopierheft 4)

Weiterschwingen (Kopierheft 5)
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- Ableiten (Kopierheft 6)
- Worterzerlegen- morphologische Strukturen entdecken (Kopierhefte 6 und 7)
- Merkworter gibt es in jeder Jahrgangsstufe
- Relv- Kartei
- Lernstandserhebungen durch Materialien des ReLv-Verlags sowie durch modifizierte
Arbeitsblatter
AulRerdem:
- Materialien des Lehrwerks Flex und Flora in Jahrgang 1,2 und 3
- Materialien des Lehrwerks Zebra in Jahrgang 4

Ressourcen

Schuletat
Einzelférderung/ Doppelbesetzungen

Verantwortliche /Akteure/
Partner

Alle Lehrerinnen, die das Fach Deutsch unterrichten, Fachleh rer im Schriftsprachteil der
anderen Facher, v.a. Sachunterricht und Mathematik

Dokumentation

- Lernstandserhebungen: Standardisierte Verfahren (HSP), Diagnosebdgen der Lehrwerke
und des ReLv Verlags, Eigenarbeit

- Beobachtungen

- Unterrichtliche Ziele

- Zeugnis

Wirksamkeitskriterien,
Evaluation und Fortschritte

- Lernstandserhebungen sind Teil der Evaluation
- Leistungsentwicklung bzgl. der Kompetenzerwartung
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3.3.1.4 DaZ - Konzept

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben/ Anlass

Sprache als Schlisselqualifikation (s. Sprachférderkonzept):

Viele Kinder unserer Schule wachsen mit einer anderen Muttersprache auf und erlernen Deutsch
als Zweitsprache. Haufig sind die Sprachkenntnisse im Deutschen noch rudimentéar. Dies zeigt sich
neben einem sehr einfachen und auf Alltagswortern basierenden Wortschatz, in grof3en
Unsicherheiten bei der Verwendung grammatikalischer Strukturen.

Nutzen / Ziele

Verbesserung der sprachlichen Fahigkeiten der Kinder:
- Erweiterung des Wortschatzes

- Sicherheit in der Verwendung der Artikel

- Verwenden grammatikalisch richtiger Strukturen

Leistungen / Verfahren

Der DaZ Forderunterricht findet in jahrgangsgleichen Kleingruppen von jeweils 6 bis zwolf Kindern
statt. Fur jede Gruppe steht eine Schulstunde wochentlich zur Verfigung. Bertcksichtigt werden
hierbei Kinder jeden Jahrgangs mit nichtdeutscher Muttersprache bzw. nichtdeutschsprachigen
Elternteilen. Bevorzugt werden die Kinder ausgewabhlt, die noch zusatzlichen Férderbedarf im
Bereich Sprache haben.

Inhalte des Forderunterrichts sind alle Bereiche des Deutschunterrichts, besonders aber die
Erweiterung des Wortschatzes sowie grammatikalische Strukturen. Die Kinder lernen sowohl in
spielerischen Ubungen als auch in unterrichtsnahen Aufgaben, ihren Ausdruck und ihr
Sprachvermdgen mundlich und schriftlich zu erweitern und zu verbessern.

Inhalte
Klasse 1: Wortschatzerweiterung (Alltagswortschatz), richtige Aussprache bekannter Woarter,
Sprechen in ganzen Satzen, auf Gesprochenes reagieren, Kennenlernen deutscher
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Kinderbucher, hoflicher Umgang

Klasse 2: Wortschatzerweiterung, ganze Satze formulieren (sprechen und schreiben),
Artikeltraining (Nomen und Artikel), Anbahnung eines Wortschatzes, der tiber den
Alltagswortschatz hinausgeht, Prapositionen

Klasse 3: Wortschatzerweiterung (Uber den Alltagswortschatz hinaus), Artikeltraining, Satzbau,
grammatikalische Strukturen gezielt Gben (u.a. Veranderung von Verben), Wortarten

Klasse 4: Wortschatzerweiterung (Uber den Alltagswortschatz hinaus), Satzbau (Deklination),
Textproduktion

Ressourcen

Als Unterrichtsmaterialien stehen speziell fir den DaZ Unterricht konzipierte Lehrwerke zur
Verfuigung (DaZ Box Spectra Verlag, Werkstatt Deutsch) sowie einzelne Bausteine der DaZ Box
des Finken Verlags (Bildkarten, Kopiervorlagen flr das Erzahlen und Schreiben kleiner
Geschichten). Weiterhin wird mit selbst erstellten Materialien gearbeitet.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Der DaZ Unterricht wird von zwei Lehrerinnen durchgefuhrt.

Um die sprachlichen Fahigkeiten der Kinder Uber den schulischen Bereich hinaus zu verbessern
werden Kontakte zu Forderprogrammen und Unterstitzungsmoglichkeiten vermittelt:
Sprachcamp (Fachdienst fur Migration)

Sprache verbindet (Rotary Club)

Dokumentation

Die Inhalte der einzelnen Stunden werden in knapper Form notiert.
Ausblick: Instrumente zur Leistungsfeststellung erproben.

Wirksamkeitskriterien/
Evaluation / Fortschreibung

Neues Material wird auf seine Eignung hin durch die verantwortlichen Lehrkrafte begutachtet und
teilweise im Forderunterricht erprobt. Auf3erdem erfolgt ein Austausch Gber die Tauglichkeit
verschiedener Ubungsformen unter den Kolleginnen.
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3.3.2 Mathematik-Forderung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Im Mittelpunkt der Forderung im Fach Mathematik steht die Abkehr vom zéhlenden Rechnen, der
Aufbau einer gesicherten Zahlraumvorstellung und ein sicheres Operationsverstandnis.

Daruber hinaus streben wir die Automatisierung von Kernaufgaben und den Aufbau eines
mathematischen Fachwortschatzes an.

Nutzen / Ziele

Rechenschwierigkeiten bei Kindern sollen von Anfang an vermieden werden. Durch den
hierarchischen Aufbau der Mathematik ist ein mdglichst friiher Beginn der Férderung unerlasslich.

Leistungen / Verfahren

Diagnoseprozess bei allen Schulanfangern mit dem ,EmBi“ seit Beginn des Schuljahres 2014/15,
Einrichtung von Férdergruppen bei Schulanfangern im Rahmen der Ausbildung

Je nach Ressource Kleingruppen- oder Einzelférderung in allen anderen Jahrgangen,

Aufbau mathematischer Strukturen mit Materialien aus dem Programm PIK-AS,

mit Montessorimaterial, Fordermaterial aus Flex und Flo, Mathe2000

Ressourcen

Ausbildung von 2 Lehrerinnen im Bereich PReSch (Pravention von Rechenschwierigkeiten) im
Schuljahr 2014/15, dazu Freistellung mit je 1 Wochenstunde aus Rundungsgewinnen.
Zeit im Rahmen von Doppelbesetzung, Férdergruppen, teilweise Honorarkréfte

Verantwortliche / Akteure /
Partner

e Lehrerinnen der Schule
¢ Kompetenzteam Gitersloh, Arbeitsgruppe Mathematik

e PReSch: Uni Bielefeld, Schul- und Bildungsberatung im Kreis Gutersloh

Dokumentation

Findet im Rahmend es Ausbildungsprojektes statt.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Verminderung der Methode des abz&ahlenden Rechnens im Schuleingangsunterricht
Findet im Rahmend es Ausbildungsprojektes statt.
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3.3.2.1 Mathematikforderung mit Montessorimaterial

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Mathematik - F6rderung

Nutzen / Ziele

-> siehe Forderkonzept

Leistungen / Verfahren

Die Montessori-Materialien werden zur Forderung und auch zur Herausforderung in der Freiarbeit,
im Mathematik- und in der Einzelbetreuung bzw. in Kleingruppen im Férderunterricht eingesetzt.

Ressourcen

Dieses Mathematik-Montessori-Material steht an der GS Sundern zur Verfiigung:

MATERIAL

Rosa Turm

Wahrnehm. v. Grol3enuntersch. (grof3,klein)

Kasten mit Kuben zum Rosa Turm

Entwicklung der Motorik

Braune Treppe

Wahrnehm. v. GréRenuntersch. (dick,diinn)

Numerische Stangen

Zuordnung Ziffer und Menge, Wahrnehm.

Kleine numerische Stangen

Zuordnung Ziffer und Menge

Ziffern Druckschrift

Zahlenreihe 1-10

Kasten mit Ziffern und Chips

Beherrschen der Zahlenreihe 1-10

Sandpapierziffern Druckschrift

Kennenlernen der Ziffern, Schreiblibung

Farbige Perlenstdbchen 1 bis 9

Zahlenfolge, Zahlzerlegung

Schlangenspiel zur Addition

Addieren, Erganzen, Zerlegen 1-9

Streifenbrett Addition

Einsicht in das Wesen der Addition

Kasten mit Additionsaufgaben

Uben aller Grundaufgaben

Additionstabellen

Selbstkontrolle aller Grundaufgaben

Streifenbrett Subtraktion

Einsicht in das Wesen der Subtraktion
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Kasten mit Subtraktionsaufgaben

Uben aller Grundaufgaben

Kleines Divisionsbrett

Einsicht in Division als Verteilvorgang

Kasten mit Divisionsaufgaben

Uben aller Grundaufgaben

Kleines Multiplikationsbrett

Geometrische Darstellung von 1x1 Reihen

Kasten mit Multiplikationsaufgaben

Uben aller Grundaufgaben

Goldenes Perlenmaterial

Einsicht in Struktur die Dezimalsystems

Aufg. karten Goldenes Perlenmaterial

Einsicht in die vier Grundrechenarten

Markenspiel Vertiefung Dezimalsystem
Aufgabenkarten Markenspiel Vertiefung der vier Grundrechenarten
Punktspiel Einsicht in Stellenwerte, Schriftl. Addition

Seguin-Tafel 1 (11-19)

Zuordnung Ziffer und Menge 11-19

Seguin- Tafel 2 (11-99)

Zuordnung Ziffer und Menge 11-99

Kurze Perlenketten 1 bis 10

Uben des linearen Zahlens

Hunderterkette Uben der Zahlen1-100, Uben des Zahlens
Tausenderkette Uben der Zahlen 1-1000, Uben d. Zahlens
Hunderterbrett Uben der Orientierung im Hunderterfeld

1x1 Brett (Pythagorasbrett)

Uben der 1x1 Reihen

Kasten mit Perlenstab. zur Gr. Multipl.

Einsicht in Struktur des 1x1, Memorieren

GrolR3es Multipl.brett (Schachbrett)

Mult. mehrst. Zahlen, Schriftl. Multiplikation

Bankspiel

Umgang mit grof3en Zahlen, Kopfrechnen

Aufgabenkarten Bankspiel

Einmaleins der grof3en Zahlen

Grol3e Division

Verteilen groRRer Dividenden, Schriftl. Div.

Kasten und Kegel zum Bruchrechnen

Handhabung, Rechnen mit Briichen

Aufgabenkarten Bruchrechnen

Rechnen mit Briichen

Satz Dreiecke fur Flachenberechnung

Erfahrungen zu Flacheninhalten

Uhrspiel

Einsicht in Ganze-, Halbe-, Viertelstunden

Uhr mit herausnehmbaren Ziffern

Darstellen, Ablesen von Uhrzeiten
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Messkiste Erfahrungen zum Grof3enbereich Messen
Geometrische Korper Wahrnehm.,Erkennen von geom. Kdrpern
Grundflachentafelchen Korper Zuordnung von Flachen zu Koérpern
Aufgabenkarten Geom. Korper Zuordnung bestimmter Merkmale

12 Blaue Dreiecke Kennenlernen geometrischer Formen
Aufgabenkartei 12 Blaue Dreiecke Schulung der Wahrnehmung

Aufgeteilte Dreiecke Erkennen versch. Formen durch Hantieren
Binomischer Kubus EinfUhrung in Dreidimensionalitat
Trinomischer Kubus Weiterfiihr. Ubung zur Dreidimensionalitat

3.3.3 MINT - Konzept

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Das MINT-Konzept der GS Sundern berucksichtigt die Aspekte Mathematik, Naturwissenschaften,
Technik. Informatik findet hier seinen Ort nur in der sachgerechten Anwendung von PC-Technik.
Es greift die Forderung des Lehrplanes auf, dass ,in einer Gesellschaft, die .... durch zunehmende
Technisierung und Industrialisierung gepragt ist, die intensive Auseinandersetzung mit
wissenschaftlichen und technischen Inhalten und Arbeitsweisen sowie mit Grundsatzen einer am
Prinzip der Nachhaltigkeit orientierten Lebensfiihrung unverzichtbar (ist) Lehrplan SU 1.1.

Es greift auch die gesellschaftliche Forderung nach einer friilhzeitigen naturwissenschaftlich-
technischen Orientierung von Madchen und Jungen auf.

Nutzen / Ziele

Wecken von naturwissenschaftlich/technischem Interesse der Schuiler und Schilerinnen
Grundung der Frage nach Ursache und Wirkung und ein Verstandnis daftr, dass Ablaufe erklar-,
versteh-, und beeinflussbar sind.

Leistungen / Verfahren

In der Schuleingangsphase:
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Im mathematischen Bereich eine stark haptisch und visuell gepréagte Auseinandersetzung mit
mathematischen Regeln und Prinzipien durch die Arbeit mit Montessori-Material. Hierdurch wird fr
viele Kinder ein Defizit in mathematischer Vorerfahrung wie Ordnungsstrukturen, Mengen, Formen
ausgeglichen und Kindern mit einer ausgepragten mathematischen Vorerfahrung die

Chance gegeben auf die gleiche Art und Weise komplexere mathematische Erfahrungen und
Erkenntnisse zu sammeln.

Im naturwissenschaftlich-technischen Bereich eine Heranfihrung an Phanomene. In fast allen
Klassen wird das ,,Experiment der Woche* durchgefiihrt. Hier geht es darum,
naturwissenschaftlich-technische Alltagserscheinung wahr zu nehmen und
Erklarungsversuche zu unternehmen. Erste Ubungen im Fuhren von Versuchsprotokollen
werden gemacht

In den Jahrgdngen drei und vier

Im mathematischen Bereich eine WeiterfiUhrung der Mathematik mit haptischen und visuellen
Materialien. Dartiber hinaus werden Leistungsanreize durch die regelméRige Teilnahme am
Mathematikwettbewerben (Grundschulwettbewerb, Mathekdnguru, Schachmeisterschatft)
geschaffen.

Im naturwissenschaftlich-technischen Bereich wendet sich der Unterricht hin zu einer
systematischen Beschéaftigung von im Lehrplan vorgegebenen Themen, bei denen eigenes
Forschen und Experimentieren seinen Raum findet. Die Praxis der Dokumentation von Versuchen
wird ausgeweitet in Hypothese und Verifikation

Seit dem SJ2008/09 besteht unter der Uberschrift BINGO FOR KIDS eine Kooperation mit der
Firma Miele: alle Schilerinnen des Jahrganges vier fuhren ein Projekt zur Steigerung der
Produktivitat durch verschiedene Produktionsverfahren durch, bei dem auch das Trainingszentrum
und die Waschmaschinenfertigung der FA Miele besucht werden.

Im SJ2010/11 und 2011/12 fand eine Kooperation mit dem Evangelisch Stiftischen .Gymnasiums
statt: Schulerinnen des JG 10 fihrten als freiwilliges Wahlangebot eine ,Experimentier-AG* an der
GS Sundern durch. Leider konnte das Projekt nicht fortgefiihrt werden.

Ressourcen

(Freiarbeits-)Stunden in Mathematik und Sachunterricht.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Fachlehrerinnen fir Mathematik, Naturwissenschaften,Kooperationen: fur die Schule verantwortlich
Frau Laubinger, in der FA Miele Herr v.d.Bongard (technischer Ausbildungsleiter) und das Miele-
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Trainingszentrum

Dokumentation

Pdf-Prasentation der Kooperation mit der FA Miele
Fotodokumentation/ Vorstellung der ExperimentierAG bei der AG-Préasentation der Schule

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Wirksamkeitskriterien: Information Uber das Leistungsverhalten in den MINT-Fachern bei den
Ubergangsgesprachen und den Einschulungskonferenzen der weiterfihrenden Schulen.
RegelméaRige Evaluation und Anpassung der Aktivitaten bei den Kooperationen.

3.3.4 Sport- Konzept

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Sport

Nutzen / Ziele

Im Sportunterricht sollen die Schuler laut Richtlinien die Chance haben
-ihre Wahrnehmung zu verbessern

-ihre Bewegungserfahrungen zu erweitern

-sich koérperlich auszudricken und Bewegungen zu gestalten

-Leisten zu erfahren, verstehen und einzuschétzen

-zu kooperieren und sich zu verstandigen

-Wettkdmpfe zu bestreiten

-ein Bewusstsein fir ihre Gesundheit zu entwickeln

-etwas fur ihre Gesundheit zu tun

Leistungen / Verfahren

In den Klassen 01/02 und 4 erhalten die Schiler 3 Wochenstunden Sportunterricht in der
schuleigenen Sporthalle.
In Klasse 3 erhalten die Schiler 2 Stunden Sportunterricht und in einem Halbjahr eine
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Doppelstunde Schwimmunterricht.

Einmal im Monat gibt es einen Sporttag, an dem alle Schiler mit ihren Klassen teilnehmen.
(3.3.4.1)

Dann wird die Sporthalle mit vielen Turngeraten/Geratebahnen zu maoglichst vielen sportlichen
Herausforderungen gestaltet. Dabei kdnnen alle Schiler schon Gelerntes festigen, neue
Bewegungen erlernen, ihre Grenzen erkennen und auch tberwinden.

Fur Kinder mit Defiziten in ihren Bewegungsfahigkeiten wird ein Sportférderunterricht angeboten.

Im Schwimmunterricht werden die Schiler an 3 Schwimmarten herangefihrt.

Am Ende sollen alle Kinder wenigstens 2 Bahnen in einer Stilart sicher schwimmen kénnen.
Kinder die am Ende ihrer Schwimmzeit nicht sicher schwimmen kénnen, nehmen weiterhin am
Schwimmunterricht teil, bis sie in einer Stilart gentigend Sicherheit erlangt haben.

Ressourcen Sporthalle mit einer vielseitigen Gerateausstattung / Schwimmbad
AulRengeléande

Verantwortliche / Akteure / | Sportlehrer und Lehrkrafte der Schule
Partner

3.3.4.1 Kinder-Olympiade

Konzeptdimension Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass Jahrliche Kinder-Olympiade

Erprobung folgernder Organisationsform bis 2015/16
Klassen 3, 4 auf dem Sportplatz des Schulzentrums Ost,
Klassen 1, 2 auf dem Schulgelande und in der Turnhalle.
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Nutzen / Ziele

e Messen der trainierten leichtathletischen Qualifikationen im Wettkampf (3,4).
( Bundes-Jugendspiele)

e Spielerisches Messen der trainierten leichtathletischen Qualifikationen.(1,2), spielerisches
Heranfihren an Leichtathlektik

Ressourcen

Schuleigene Gerate und Geréte des Sportplatzes.

Verantwortliche / Akteure /

Lehrerinnen und Eltern als Helfer/innen.

Dokumentation

Urkunden

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Es soll zu Anfang des SCHJ 2015/16 evaluiert werden, ob es sinnvoll ist, die Kinderolympiade in
der Schuleingangsstufe von den Bundesjugendspielen der ,Grolden® zu trennen:

Steht die leichtere Durchfuhrbarkeit der Bundesjugendspiele in einem sinnvollen Verhaltnis zur
Motivation der Kleinen durch das Tun der Grol3en und zu einem mit der Kinderolympiade
verbundenen Ausflug der gesamten Schule?

3.3.4.2 Sporttag

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Sporttag
,Die ganze Schule bewegt sich.”

Ort: Sporthalle: Geratestationen
Zeit: Festgelegter Tag in der ersten Woche eines jeden Monats.

Nutzen / Ziele

e Bewegungslust der Kinder férdern und befriedigen.
e Leistungsgrenzen erfahren.

o Korperbeherrschung trainieren

e Geschicklichkeit herausfordern
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e Kooperation schulen
e den Sport geniel3en

Leistungen / Verfahren Vor Schulbeginn werden fast sdmtliche Gro3gerate zu Bewegungsbahnen mit unterschiedlichen
Schwerpunkten aufgebaut.
Schwingen, Schaukeln, Springen, Rollen, Balancieren, Klettern, Hangeln

Ressourcen Gerate der Sporthalle, Sportstunden /Stundenplan

Verantwortliche / Akteure / | Sportlehrerinnen

Partner
Dokumentation Klassenbuch
Wirksamkeitskriterien / Ist eine feste GrofRe im Schulalltag seit 2009; Die Kinder lieben diesen Tag und bestehen darauf.

Evaluation / Fortschreibung | Die Bewegungsgeschicklichkeit, Mut und Ausdauer sind bei vielen Kindern messbar besser
geworden. Geschickte Turner werden immer wieder an ihre Grenzen gefihrt.

3.3.4.3 Bewegungskiste

Konzeptdimension Konzeptbeschreibung
Vorgaben / Anlass In Zusammenarbeit mit dem Kreissportbund und der AWO fiihrt die GS Sundern im Rahmen der
OGS das Projekt ,Bewegungskiste“ durch.
Nutzen / Ziele Kinder sollen durch regelméiige Bewegungsangebote an einen Sportgepragten Alltag

herangefuhrt werden. Urspiingliche Idee der Bewegungskiste ist auch das Kennenlernen
verschiedener Sportarten. Geplant war, dass Vereine die jeweiligen Sportarten in kleinen
Projekten vorstellen, die Kinder Erfahrungen damit sammeln und Lieblingssportarten
kennenlernen kénnen.
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Leistungen / Verfahren

Zusatzlich zum Schulsportangebot fihrt die OGS im Nachmittagsbereich fur jede Altersgruppe
verpflichtend das Sportangebot ,Bewegungskiste® durch.

Ressourcen

Trainerin und Sporthallenzeiten fur die OGS

Verantwortliche / Akteure /
Partner

OGS, AWO, Kreissportbund, Schule

Dokumentation

OGS Aufzeichnungen

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Jeweils am Schuljahresende fuihren die Schule und der KSB gemeinsam eine gro3angelegte
Evaluation tber die Bewegungsfahigkeit und Ausdauer aller Schiiler durch. Als Kontrollgruppe
dienen diejenigen SuS, die nicht am Programm teilnehmen und auch sonst nicht regelmafig
Sport treiben.
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3.3.5 Basisforderung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Die Basisforderung ist ein Angebot fur Schilerinnen und Schiler aus Jahrgang 1, die aufgrund von
besonderen Forderbedarfen im Bereich des Lernens oder im Bereich ihrer emotionalen und sozialen
Entwicklung, ein spezielles Angebot in Kleingruppen bendtigen.

Nutzen / Ziele

Forderung der Basisfertigkeiten in einer kleineren Lerngruppe und Mdglichkeit einer Auszeit vom
Klassenverband. Je nach Forderbedarf erhalten die Schilerinnen und Schiilern eine spielerische
Forderung von Konzentration, Wahrnehmung und Motorik oder von Basisfertigkeiten aus den
Bereichen Schreiben und Rechnen.

Leistungen / Verfahren

Basisforderung ,,Emotionale und soziale Entwicklung®: Die in der Klasse unterrichtenden
Lehrerinnen schicken die Kinder nur bei Bedarf in den Raum, in dem das Angebot stattfindet. Unter
Umstanden erfolgt die Teilnahme nicht regelmafig.

Basisforderung ,,Lernen“: Es werden vorab feste Themengruppen gebildet. Die Teilnahme erfolgt
regelmalig.

Ressourcen

8 Unterrichtsstunden pro Woche

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Grund- und Forderschullehrerinnen der Grundschule Sundern.
(Eine Lehrkraft Gbernimmt die Basisforderung ,Lernen®, die andere Kollegin Ubernimmt die
Basisforderung ,Emotionale und soziale Entwicklung®)

Dokumentation

Die verantwortliche Lehrerin hélt die Inhalte der jeweiligen Férderstunde in einem Forderprotokoll
fest.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Ein erster Versuch erfolgte im zweiten Halbjahr des Schuljahres 2013/2014. Da das Konzept vom
Kollegium als gewinnbringend erachtet wurde, wird es im Schuljahr 2014/2015 unter der
Voraussetzung eines ausreichendes Stundendeputats fortgesetzt.
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3.4. Aspekte der Montessoripadagogik
3.4.1 Konzept zur Klassenraumgestaltung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Die vorbereitete Umgebung / Klassenraumgestaltung
,Die Inhalte der vorbereiteten Umgebung richten sich nach den Bedurfnissen der Kinder.“ (H.
Elsner, 1994)

Nutzen / Ziele

Die vorbereitete Umgebung ermdglicht dem Kind:
- Orientierungshilfe im Klassenraum, Uberblick tiber vorhandenes Material,
- Forderung der Selbststandigkeit und Selbsttatigkeit (Auswahl des Materials, Planung,
Durchfiihrung),
- Forderung der Eigenmotivation,
- Soziale Erziehung (Treffen von Absprachen und Organisationsformen)

Leistungen / Verfahren

In jedem Klassenraum finden sich Bereiche fur das Mathematik-, Deutsch und
Sachunterrichtsmaterial. Die dort stehenden Regale sind farblich gekennzeichnet (MA: blau, D: rot,
SU: grun). Jedes Material hat darin seinen festen Platz. Zudem steht jedem Kind ein Ablagefach fur
eigene Arbeiten zur Verfugung. GroR3flachige Pinnwande ermdglichen das Ausstellen von Arbeiten
und das Anbringen von Hinweis- und Lernplakaten. In einem Stander stehen Teppiche fur Arbeiten
auf dem FuBboden. Ein Experimentiertisch in der Nahe des Waschbeckens ladt zum Experiment
der Woche ein. Auf Ordnung und Sauberkeit wird sehr viel Wert gelegt. Um StraRenschmutz zu
vermeiden, tragen die Kinder in den Klassen Hausschuhe.

Ressourcen

Materialien aus der Lernwerkstatt,
Anschaffungen werden aus dem Schulbudget und aus finanziellen Mitteln des Férdervereins
getatigt.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Das Kollegium der GS Sundern

Dokumentation

Fir alle Klassen gultige Kriterien sind in Form von Beschlissen festgelegt worden.
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Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Die vorbereitete Umgebung ist fir das selbststdndige, eigenverantwortliche Arbeiten ein wichtiges
Kriterium. Das Kind muss sich dem ohne Erschwernisse hingeben kdnnen. Fir die Lehrerin bietet
sich ein weiterer Vorteil im Vertretungsfall. Sie kann auch in anderen Klassenraumen problemlos
auf Material zuriickgreifen.

3.4.2 Konzept zur Arbeit mit dem Material

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Arbeit mit dem Montessori-Material
,Die Hande sind das Werkzeug der menschlichen Intelligenz.” (M. Montessori)

Nutzen / Ziele

Alle Aktivitat geht Uber die Sinne, ist an das Tun gebunden und pragt sich auf diese Weise ein. Das
Kind gelangt Uber das Greifen zum Begreifen. Das auf3ere Tun hat innere Aktivitat zur Folge. Als
Ubergeordnetes Ziel steht das Lésen von dem Material,
die gewonnene ,geistige Unabhangigkeit®.
Zudem bedeutet jeder Umgang mit dem Material:

- Entschlusskraft iben, Absprachen treffen, Ordnungen einhalten,

- selbststandig werden,

- Ausdauer beweisen, Erfahrungen sammeln.

Leistungen / Verfahren

Das Kind arbeitet nach einer Einfihrung mit dem Entwicklungsmaterial Maria Montessoris
individuell und den eigenen Fahigkeiten entsprechend in den Bereichen Mathematik, Deutsch und
kosmischer Erziehung (Sachunterricht). Eine Grundausstattung des klassischen Montessori-
Materials ist in allen Eingangsklassen vorhanden. In den Jahrgdngen 3 und 4 steht das darauf
aufbauende Material zur Verfigung. Erganzendes Material wird von den Lehrerinnen angeboten.

Ressourcen

Anschaffungen werden aus dem Schulbudget und aus finanziellen Mitteln des Férdervereins
getatigt. Selten Sponsorenzuwendungen

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Das Kollegium der GS Sundern

Dokumentation

In Form von schriftlichen Arbeitsergebnissen des Kindes und Aufzeichnungen der Lehrerin
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Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Das Kind arbeitet motiviert, entwickelt durch den Umgang mit dem Material ein ausgepragtes
Verstandnis von dem Lerninhalt und ist in der Lage, weitere Erkenntnisse darauf aufzubauen. Es
zeigt sich immer wieder, dass Entdeckungen gemacht und Querverbindungen erstellt werden
kénnen. Folglich erweist es sich als sehr sinnvoll, die Arbeit mit dem Material in allen vier
Jahrgangen fortzusetzen.

3.4.3 Kollegiums - interne Fortbildungen

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Fortbildung im Umgang mit dem Montessori-Material

Der Umgang mit dem Montessori-Material erfordert ein hohes Mal3 an Fachkompetenz. Die
Lehrerin bendtigt Wissen hinsichtlich Einsatzmoglichkeit und Einfuhrungsmethode. Erst dann lasst
sich ein Material sinnvoll nutzen.

Nutzen / Ziele

Da alle Kinder die Mdglichkeit haben sollen, mit dem Material zu arbeiten, wird der Einsatz vom
gesamten Kollegium gemaR eigener Schwerpunkte erlernt. Die dazu stattfindenden Fortbildungen
sollen hinsichtlich der Methode, aber auch der Motivation und Neuentwicklung geeigneter
Materialien dienen.

Leistungen / Verfahren

- Doppelbesetzungen in der Freiarbeit, gemeinsame Material-Einfihrungen,

- kollegiumsinterne Fortbildungen mit anschlieRendem Materialaustausch

- regelmalige Teilnahme von bis zu 4 Kolleginnen am Montessori - Werkstattseminar (Institut
fur Lehrer-Fortbild. Mahlh./Ruhr) in Bensberg (halbjahrlich),

- Teilnahme des gesamten Kollegiums an der Jahrestagung 2011 der Montessori-Vereinigung
in Bensberg (30.09.-02.10.11)

- Hospitationen an Montessorischulen (Kéln, Dusseldorf)

Ressourcen

- Stundenetat fur Doppelbesetzungen,
- schuleigene Lernwerkstatt,
- finanzielle Mittel aus dem Fortbildungsetat der Schule,
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- Personliche Kontakte zu Montessorischulen

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Kollegium der GS Sundern, davon eine Kollegin mit Montessori-Diplom,
Institut far Lehrer-Fortbild., Mont.-Vereinigung, andere Montessorischulen

Dokumentation

Fortbildungsaufzeichnungen, Fortbildungsbescheinigungen

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Das Montessori-Material wird mit sehr positiven Ergebnissen in allen Klassen genutzt. Die
Kolleginnen zeigen ein hohes MalR an Eigenmotivation und tauschen sich untereinander aus.
Gemeinsame Fortbildungen starken das Teamgefinhl.
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3.5 Schwarzlic

nttheaterprojekt

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Schwarzlicht-Theater
Die Form des Schwarzlicht-Theaters ist eine besondere Art des Theaters, bei der Kinder aller
Begabungen ihre Freude an der Bihnenarbeit zeigen kdnnen.

Nutzen / Ziele

e Einrichtung einer Theater-AG im Winterhalbjahr (Sie kann nur in der dunklen Jahreszeit
stattfinden, da in einer ,Blackbox” gespielt wird, damit die Schwarzlicht-Effekte zur Geltung
kommen.

Kinder fuhren auf der Buhne ihr Programm vor;

Kinder fertigen die kinstlerischen Kulissen an;

Kinder erfahren ihr Kreativitat in der Theaterarbeit;

Kinder trauen sich, vor gro3em Publikum etwas vorzufuhren;

¢ Kinder erfahren, was Verantwortlichkeit bedeutet, bei solch einem Programm mitzuwirken

Leistungen / Verfahren

Einrichtung einer AG, Auswahl von Mitwirkenden, Durchfiihrung des Projektes

Ressourcen

Fur 2 Kolleginnen jeweils 1 Unterrichtsstunde
spezielles Material fir das Schwarzlicht-Theater
finanzielle Aufwendungen fur Material und Bihnenausstattung

Verantwortliche/Akteure

2 Kolleginnen in der Theater-Leitung, Schulleitung, Kollegium, AG-Kinder

Dokumentation

jeweils Fotos, bzw Filmaufnahmen

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Der Bekanntheitsgrad der Schule hat sich vergré3ert.

(Teilnahme beim Eréffnungsprogramm des Stadt-Theaters, Geldspende in 2010)
Jahrlich kommen grof3e Zuschauermengen zur 6ffentlichen Auffihrung in die Aula.
Die Kinder haben eine hohe Motivation zur Teilnahme.
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3.6. Diagnose und Forderplanung

3.6.1. Erstbegutachtung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Mit Inkrafttreten des 9. Schulrechtsanderungsgesetzes sind laut Schulgesetz 82, Absatz 5 alle
allgemeinbildenden Schulen dazu verpflichtet, Kinder mit und ohne Behinderung vorurteilsfrei zu
fordern. Insbesondere Kinder mit einem sonderpaddagogischen sowie einem padagogischen
Forderbedarf haben den Anspruch auf besondere individuelle Foérderung. Der jeweilige
Forderbedarf eines Kindes wird bei einigen Schilerinnen und Schilern bereits im Vorfeld auf
Grundlage des padagogischen Gutachtens im Rahmen eines AOSFs festgelegt. Ist dies nicht der
Fall, wird bei Kindern, die auf eine besondere Unterstitzung angewiesen sind, eine
Erstbegutachtung empfohlen.

Nutzen / Ziele

Die Erstbegutachtung bildet die fachliche Grundlage fur praventive Unterstitzungsmal3hahmen an
der Grundschule Sundern.

Leistungen / Verfahren

Zunachst werden die Eltern oder Erziehungsberechtigten von Schilerinnen und Schilern mit einem
eventuellen padagogischen Forderbedarf sowohl miundlich als auch schriftlich Gber die Chancen
und Mdoglichkeiten einer Erstbegutachtung informiert. Es folgt ein Fachgespréach zwischen
Grundschulkraft, Sonderpadagogin und Elternteil, Uber das die Schulleitung informiert wird. In
diesem Gespréach werden die weiteren Handlungsschritte der Begutachtung abgesprochen und
erste Fragestellungen werden diskutiert. Anschlieend wird das Kind im Kontext von Klasse und
Unterricht beobachtet. Ggf. findet eine Diagnostik des Kindes statt. Nachdem alle wichtigen
gesammelten Informationen der beteiligten Grund- und Férderschullehrerinnen ausgewertet
wurden, werden in einem weiteren fachlichen Gesprach die erlangten Ergebnisse prasentiert sowie
erste Zielperspektiven der weiteren Zusammenarbeit formuliert. Ein zeitlicher Umfang der
Unterstitzungsmaflnahme wird individuell festgelegt. In diesen Prozess sind alle wichtigen

84

2014 Schulprogramm GS Sundern, Sundernstr. 20 33332 Gutersloh




Personen, die an der Erziehung des Kindes beteiligt sind, einzubeziehen.

Ressourcen

Stundendeputat der Sonderpadagogen, Beauftragungen fur Lehrerinnen

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Grund- und Fdrderschullehrerinnen der Grundschule Sundern
Eltern und Erziehungsberechtigte
Ggf. andere an der Erziehung des Kindes beteiligte Personen

Dokumentation

Um die Eltern auch schriftlich Gber eine mdgliche Erstbegutachtung informieren zu kénnen, wurde
ein Informationsbrief entwickelt, der Chancen und Moglichkeiten einer Begutachtung bzw. einer sich
anschlieBenden Foérderung des Kindes beschreibt. Zudem wird in diesem Schreiben das
Einverstandnis der Eltern gegeniber einer mdglichen Diagnostik abgefragt. Falls schon im Prozess
der Erstbegutachtung der Kontakt zu anderen Einrichtungen von Néten ist, kénnen die Eltern hier
aulBerdem ihr Einverstandnis geben, dass Lehrkrafte Kontakt zu fachlichen Einrichtungen
aufnehmen kénnen. Ergebnisse der Erstbegutachtung werden in schriftlicher Form festgehalten.
Der Bericht der Erstbegutachtung beinhaltet die folgenden Punkte: Information tber durchgefuhrte
Maflnahmen, Grund der Begutachtung sowohl aus Sicht der Klassenlehrerin als auch aus der der
Sonderpédagogin, Ergebniszusammenfassung, Vereinbarungen der Erstbegutachtung.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Sobald die Férderung des Kindes beginnt, ist ein individueller Entwicklungsplan anzulegen, aus
dem die individuellen Entwicklungsziele deutlich hervorgehen. Dieser wird regelmafig aktualisiert.
Zu Ende des Schuljahres werden erreichte sowie noch zu erreichende Wirkungsziele festgelegt.
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3.6.2 Intelligenzdiagnostik mit der K-ABC

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Die K-ABC ist eine Testbatterie zur Erfassung kognitiver Fahigkeiten. Erfasst werden intellektuelle
Fahigkeiten (einzelheitliches Denken, ganzheitliches Denken) und erworbene Fertigkeiten.

Nutzen / Ziele

Die K-ABC (Melchers & Preul3, 2009) ist ein Verfahren zur Messung von Intelligenz und spezifischer
Fertigkeiten fur Kinder im Alter von 2;6 bis 12;5 Jahren. Aus den Ergebnissen kdnnen die individuellen
Starken und Schwéchen bei der Informationsverarbeitung abgeleitet werden, die in einem engen
Zusammenhang zum Lernstil eines Kindes stehen und entsprechend bei der Planung spezieller
Fordermal3nahmen bertcksichtigt werden. Der Intelligenztest ist Teil der Erstbegutachtung,
insbesondere dann, wenn ein sonderpadagogischer Férderbedarf im Bereich des Lernens oder der
geistigen Entwicklung vermutet wird.

Leistungen / Verfahren

Zunachst erklaren sich die Erziehungsberechtigten im Elterngesprach mit inrer Unterschrift damit
einverstanden, dass ihr Kind mit einem standardisierten Testverfahren Uberprift wird. Die zustandige
Sonderpadagogin Ubernimmt die Testung des Kindes.

Der Test besteht aus 15 bzw. 16 Untertests, die der Tester in einer festgelegten Reihenfolge
durchfuhrt. Die Ergebnisse werden im Testbogen festgehalten. Nach Beendigung des Tests werden die
ermittelten Rohwerte in Skalen- und Standartwerte umgewandelt und die Gesamtskalen ermittelt und
verglichen. Die Durchfihrungsdauer betragt 30-60 Minuten.

Ressourcen

Stundedeputat der Sonderp&dagogen

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Sonderpadagoginnen der Grundschule Sundern

Dokumentation

Die Ergebnisse werden auf der Vorderseite des Testbogens festgehalten und zusammen mit einer
grafischen Darstellung der Differentialdiagnose den Klassenlehrerinnen und Erziehungsberechtigten
vorgelegt. Die Testergebnisse kommen anschlieBend in die Schilerakte.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Nutzung der Ergebnisse fur die weitere Schullaufbahnentscheidung auch im rahmen von
Erstbegutachtungen
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3.6.3 Hamburger Schreib Probe

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Die Hamburger Schreib Probe (HSP) dient der Erfassung des Rechtschreibkénnens. Sie ist sowohl flr
die Einschatzung individueller Lernstande als auch fir die Erhebung klassenbezogener Leistungen
geeignet. Die Testergebnisse liefern eine sichere Grundlage, sowohl fur differenzierte MalRnahmen im
Unterricht, als auch fir die gezielte Einzelférderung von Schulerinnen mit Rechtschreibschwierigkeiten.
Durch ihre weitreichende Differenzierung im unteren Leistungsbereich ist die HSP auch im
sonderpadagogischen Rahmen einsetzbar.

Nutzen / Ziele

Die HSP dient der Erfassung des orthographischen Strukturwissens und der grundlegenden
Rechtschreibstrategien. Sie ist sowohl fur die Einschatzung individueller Lernstande als auch fir die
Erhebung klassenbezogener Leistungen geeignet. Den Deutschlehrerinnen dient die HSP zur
Diagnostik, aber auch als Ausgangspunkt fur die weitere Rechtschreib-Forderung des Kindes.

Leistungen / Verfahren

Die HSP wird zweimal Mal im Schuljahr (Mitte und Ende der jeweiligen Klasse) durchgefihrt. Die zu
schreibenden Testworter bzw. -satze werden von der Testleitung vorgelesen und in den Testheften
begleitend, anhand von lllustrationen, veranschaulicht. Neben der Zahl richtig geschriebener Worter,
wird im ersten Schritt der Auswertung auch die Zahl richtig geschriebener Grapheme ermittelt
(Graphemtreffer). Im zweiten Schritt konnen anhand einer differenzierten Betrachtung richtig und falsch
angewandte Rechtschreibstrategien der Kinder bestimmt werden.

Ressourcen

Fur die Testdurchfihrung in Gruppen (nach Jahrgangen getrennt), werden ca. 30-45 Minuten ben6étigt.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Die Sonderpadagoginnen der Grundschule Sundern fihren die HSP in allen Klassen der Schule durch,
werten diese aus und Ubermitteln den Klassenlehrerinnen die Ergebnisse.

Dokumentation

Die Testauswertungen werden von den Klassenlehrerinnen zur Dokumentation der Lernfortschritte
gesammelt.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

In Anlehnung an die HSP soll im Schuljahr 2014/15 ein Lesekompetenztest ausprobiert werden.
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3.6.4 Forderplan

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Ein Forderplan wird fur Schilerlnnen und Schuiler angelegt, wenn im Rahmen der
sonderpadagogischen Erstbegutachtung ein erhéhter Forderbedarf festgestellt wurde. In ihm werden
die Ziele der Forderung und die dazu geplanten MalRnahmen festgehalten.

Nutzen / Ziele

Der Forderplan ist ein schriftlicher Plan zur gezielten Unterstlitzung von Schlerinnen und Schilern. Er
dient der Dokumentation der individuellen (Lern-)Entwicklung.

Leistungen / Verfahren

Nach der Bestandsaufnahme (Erhebung des Ist-Standes auf der Grundlage einer langerfristigen
Beobachtung des Kindes) und der Analyse des Bedingungsfeldes (Gesamtsicht auf das Kind) werden
mit allen Beteiligten (Klassenlehrerin, Kind, Eltern, Sonderpéadagogin, ggf. Fachlehrerinnen, ggf. OGS-
Mitarbeiterin, ggf. Integrationshelferin) Forderziele aufgestellt und konkretisiert (Maflinahmen,
Methoden, Organisation, Verantwortlichkeiten). Die Foérderziele werden im Forderplan festgehalten und
nach einem festgelegten Zeitraum tberprift und fortgeschrieben.

Ressourcen / Partner /
Verantwortliche / Akteure

Sonderpadagoginnen der Grundschule Sundern

Dokumentation und
Fortschreibung

RegelmaRige Uberprifung der Forderziele und -mafRnahmen und Fortschreibung des Forderplans.
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4. Selbststdandigkeit

- Jeder erhdlt die Maglichkeit, sich zu einer gefestigten Personlichkeit zu entwickeln.,

- Unser Unterricht bietet Strukturen, um Selbststdndigkeit, Selbstorganisation und
Selbsteinschdtzung zu lernen.

- Die erlernten Fahigkeiten bringen eigene Lernprozesse voran und bilden die Grundlage fiir
lebenslanges Lernen.

Konzepte
e Unterrichtsentwicklung

Selbstreflexion

Verkehrserziehung

Gesunde Erndhrung

Medienerziehung
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4.1 Unterrichtsentwicklung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Aufbau bzw. Erweiterung wichtiger Kompetenz im Sinne eines methodisch- strategischen
Lernens, um effizienter lernen zu kénnen (das Lernen lernen)

1. Methodentraining

2. Kommunikationstraining

3. Teamtraining

4. Eigenverantwortliches Arbeiten und Lernen

Nutzen / Ziele

Zu 1. Beherrschung wichtiger Lern-und Arbeitstechniken
% Methoden der Informationsgewinnung und —erfassung
% Methoden der Informationsverarbeitung und —aufbereitung

.,

% Methoden der Arbeits-, Zeit- und Lernplanung

X/

Zu 2. Beherrschung wichtiger Gespréachs- und Kooperationsmethoden zur
Kommunikationsschulung:

=  Gespréachsfihrung

* Prasentation

= Doppelkreis

= Rollenspiel/Theaterspiel

Zu 3. Entwicklung wichtiger Teamarbeitsregeln zur Verbesserung des sozialen- und
Beziehungslernens
= Alternative Grundformen der Gruppenarbeit durchspielen
Rollenverteilung
Effektive Partnerlnnenarbeit
Regeln entwickeln
Gruppenprozesse reflektieren
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Zur Gruppenarbeit motivieren

Zu 4. Entwicklung des eigenverantwortlichen Arbeitens und Lernens
= Planarbeit

Freiarbeit
Stationsarbeit
Projektarbeit

Leistungen / Verfahren

Trainingsspiralen und Lernarrangements:

Zu 1.Lern- und Arbeitstechniken
% Methoden der Informationsgewinnung und —erfassung

L)

K/
L X4

effizientes Lesen: (z.B. rasches Lesen mit Sinnentnahme / selektives Lesen)
Nachschlagen

Mind-Mapping

Markieren/Gliedern/Strukturieren und Ordnen

» Methoden der Informationsverarbeitung und —aufbereitung

Visualisieren: (z.B. Heftgestaltung / Tabellen- und Diagrammgestaltung / Lernplakate
erstellen)
Stringentes Schreiben: (z.B.: Zusammenfassen / Notizen machen / Karteianlegen)

Methoden der Arbeits-, Zeit- und Lernplanung

Ordnung halten / Arbeitsplatzgestaltung

Schneiden / Kleben / Lochen / Abheften

Umgang mit Arbeitsmaterialien: (z.B.: Lineal, Zirkel, Schere, Geodreieck, Wasserfarben
und Pinsel)

Verantwortung fur Arbeitsutensilien

Auswendiglernen

Arbeitsplan erstellen

Zeit einteilen
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Zu 2. Kommunikationsschulung:
= Gesprachsfuhrung
» Préasentation
= Doppelkreis
» Rollenspiel/Theaterspiel
durch Beachtung
- nonverbaler Elemente (z.B. Korperhaltung, Gestik, Mimik, Blickkontakt, Nahe und Distanz)
- paraverbaler Elemente ( z.B. Betonung, Lautstarke, Sprechtempo, Dialekt)
- verbaler Elemente ( z.B. Aktives Zuhoren, Vortragen, Fragen, Antworten, Argumentieren,
Erzahlen, Berichten)

Zu 3. Teamentwicklung
= Alternative Grundformen der Gruppenarbeit durchspielen
= Rollenverteilung
= Effektive Partnerlnnenarbeit
= Regeln entwickeln
= Gruppenprozesse reflektieren
= Zur Gruppenarbeit motivieren

Zu 4. Eigenverantwortliches Lernen und Arbeiten unter Einbeziehung der entwickelten Methoden-,
Kommunikations- und Teamtrainingskompetenz:
= Planarbeit
» Freiarbeit
= Stationsarbeit
= Projektarbeit ( Planung der Handlungsschritte, Materialsichtung, Organisation der
Gruppenarbeit, Gruppenarbeit, Prasentation, Reflexion)

Ressourcen

= Mikromethoden werden in den einzelnen Bereichen standig trainiert und regelmalig
gepflegt.

= Unterrichtssituationen werden in allen F&chern genutzt, um PA und GA regelmafiig zu
trainieren.
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Eine umfassendere Trainingsspirale ist pro Halbjahr verpflichtend.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Lehrerlnnenteams / Lehrerlnnen / Schillerinnen

Dokumentation

Ausgearbeitete Trainingsspiralen stehen in der Lernwerkstatt (Ordner) zur Verfigung.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Regelmalige Teambesprechungen

Fragebdgen zur Evaluation verschiedener Methoden stehen zur Verfligung

Regelplakate Uberarbeiten bzw. erganzen
Selbst- und Partnerlnnenreflexion

Unterrichtsentwicklung als wiederkehrendes Konferenzthema, um Nachhaltigkeit zu sichern
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4.2. Schiulerselbstreflexion

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

,Demokratisches Lernen“ war ein Entwicklungsschwerpunkt der selbststandigen Schule

(2002 - 2008)
- Lehrplanbezug: Kompetenz ,Selbstverantwortung® (S. 14f, 4.5: Eziehender Unterricht)

Nutzen / Ziele

Das Selbstbewusstsein und die Selbstverantwortung der Schilerinnen soll gestarkt werden.

Leistungen / Verfahren

Smileyplan, Klassenampel, Lerntagebuch/Logbuch, Selbsteinschatzbogen

4.2.1.S5chulinternes Verstarkersystem

4.2.1.1. Der Smileyplan

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Der Smileyplan ist Teil des schulinternen Verstarkersystems der Grundschule Sundern. Dieses
Verstarkerinstrument wurde zu Beginn des Schuljahres 2013/2014 nach einer ,Testphase® in zwei
Lerngruppen (2012/13) in allen Klassen gleichermal3en eingefiihrt. Die Einfihrung wurde innerhalb
des ,Inklusions-Teams" als sinnvoll erachtet und abgestimmt.

Nutzen / Ziele

Der Smileyplan der Grundschule Sundern ist ein sogenannter Verstarkerplan, der dazu dient, das
Einhalten der Klassenregeln mit den Kindern zu reflektieren und vor allem positives Verhalten zu
verstarken, indem man den Kindern wertschatzend gegenubertritt. Das Erwerben von lachenden
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Smileys soll die Kinder dazu motivieren, in ihrem Verhalten stabil zu bleiben oder ihr Verhalten zu
andern. Eltern und Lehrer werden durch den Verstarkerplan zu konsistentem Verhalten veranlasst
und ihre Aufmerksamkeit wird auf das positive Verhalten des Kindes gerichtet. Der Smileyplan
bewirkt eine systematische Verstarkung, die fur alle Beteiligten transparent ist.

Leistungen / Verfahren

Die Schulerinnen und Schiler erhalten immer dann einen lachenden Smiley (Token), wenn es
ihnen gelingt, sich an die Klassenregeln zu halten. Die individuellen Tages-Smileys werden mit Hilfe
der Klassenampel am darauffolgenden Tag angeklettet. Im Falle eines RegelverstolRes erhalt ein
Kind entweder — bei leichten Abweichungen — einen umgedrehten Smiley oder bei massiven
Regelverstdien gar keinen Smiley. RegelverstoRe werden gemeinsam besprochen und es folgen
Wiedergutmachungen, Entschuldigungen etc. (siehe Punkt 4.2.3). Am Ende der Schulwoche tragen
die Kinder ihre erreichten Smileys in ihr Logbuch ein, so dass auch im Elternhaus eine Verstarkung
positiven Verhaltens stattfinden kann bzw. Reflektionsgesprache gefihrt werden kdnnen.

Ressourcen

Das Erhalten der Smileys steht in direktem Zusammenhang mit dem Einhalten der Klassenregeln
und wird infolgedessen in jeder Unterrichtsstunde bzw. innerhalb eines jeden Unterrichtsblocks
erinnert, eingefordert und bei gutem Gelingen gewertschatzt.

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Schiler und Schilerinnen der Grundschule Sundern
Grund- und Forderschullehrerinnen der Grundschule Sundern
Eltern und Erziehungsberechtigte der Grundschule Sundern

Dokumentation

Die Schilerinnen und Schiler tragen ihre individuellen erreichten Smileys entweder am
darauffolgenden Tag oder am Ende der Woche in ihr individuelles Logbuch ein.

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Positive Veranderung des Schilerverhaltens - vor allem bei Kindern mit einem padagogischen oder
sonderpadagogischen Forderbedarfs
Forderung eines positiven Klassenklimas
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4.2.1.2.Die Klassenampel

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Die Klassenampel ist Teil des schulinternen Verstarkersystems der Grundschule Sundern. Dieses
Instrument wurde zu Beginn des Schuljahres 2013/2014 nach einer ,Testphase“ in zwei
Lerngruppen (2012/13) in allen Klassen gleichermalRen eingeflhrt. Die Einfuhrung wurde
innerhalb des ,Inklusions-Teams* als sinnvoll erachtet und abgestimmt.

Nutzen / Ziele

Die Klassenampel dient dazu, Regelverstof3e vor allem nonverbal anzuzeigen. Sie flhrt zu einem
besseren Klassenklima, da die Missachtung einzelner Klassenregeln mit dem jeweiligen Kind nicht
in der akuten Situation vor der gesamten Lerngruppe besprochen wird, sondern im Anschluss in
Rahmen eines Einzelgespraches aufgeklart werden kann.

Leistungen / Verfahren

Zu Beginn des Schultages befindet sich jede der individuellen Klammern der Schilerinnen und
Schiler auf dem grinen Teil der Ampel. Der griine Teil steht fur den Bereich, der fur das
Klassenklima und die Arbeitsatmosphare als forderlich beschrieben werden kann. Bei der
Missachtung einzelner Klassenregeln wird ein Kind zunachst zwei Mal an die jeweilige
Klassenregel erinnert. Bei der dritten Erinnerung erfolgt das Heraufsetzen der Klammer auf den
gelben Teil der Ampel. Dieser steht fur den Bereich, in dem man als Individuum daflr
Verantwortung tragt, dass soziale Miteinander der Lerngruppe sowie die gute Arbeitsatmosphare
bereits in Teilen zu unterbrechen. Nach weiteren zwei Erinnerungen wandert ein Kind mit seiner
Klammer in den roten Bereich. Der rote Bereich bedeutet, dass das jeweilige Kind durch seine
Regelwidrigkeiten die Stimmung in der Klasse zu gefahrden scheint. Gelangt ein Kind in den roten
Bereich werden im Rahmen eines Einzelgespraches Konsequenzen, Wiedergutmachungen sowie
Entschuldigungen erarbeitet.

Ressourcen

Das Setzen der individuellen Ampelklammern steht in direktem Zusammenhang mit dem Einhalten
der Klassenregeln und wird infolgedessen in jeder Unterrichtsstunde bzw. innerhalb eines jeden
Unterrichtsblocks erinnert, eingefordert und bei gutem Gelingen wertgeschatzt.

Verantwortliche / Akteure /

Schuler und Schilerinnen der Grundschule Sundern
Grund- und Forderschullehrerinnen der Grundschule Sundern

Dokumentation

Die Position der individuellen Ampelklammer wird am Ende des Schultages bzw. vor
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Unterrichtsbeginn am Folgetag auf den Smileyplan tbertragen:
GRUN: lachender Smiley

GELB: umgedrehter Smiley

ROT: kein Smiley

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Positive Veranderung des Schulerverhaltens - vor allem bei Kindern mit einem padagogischen
oder sonderpadagogischen Forderbedarfs

Forderung eines positiven Klassenklimas

Festgestellter Anderungsbedarf: Es muss eine Chance geben, sich im Laufe eines Tages
wieder zu verbessern!

4.2.1.3 Lerntagebuch

Leistungen / Verfahren

Lerntagebuch

Jede/r Schilerin bekommt zu Schulbeginn eine dicke DIN A4 Hartkartonkladde als Lerntagebuch
fur die gesamte Grundschulzeit. Das Lerntagebuch bleibt im Klassenfach und wird nicht von den
Lehrerinnen korrigiert. Die Schilerlnnen nutzen es, um ihre Lernfortschritte zu dokumentieren, um
Uber besondere Schulereignisse und fur sie besonders interessante Unterrichtsthemen zu
schreiben und/oder zu malen, um Selbsteinschatzungsbogen bzgl. Leistung und Verhalten
einzukleben und fir die Wochenreflexion des Smilyplans.

Ressourcen

Waochentliche Schreibzeit wahrend des Unterrichts

Verantwortliche/Akteure

Schulerlnnen

Dokumentation

Lerntagebiicher der Schilerinnen

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Freude am selbststandigen Tun, wahrnehmen der eigenen Fortschritte.

Umwidmung des Lerntagebuches zu Beginn des Schuljahres 2014/15: das Lerntagebuch dient ab
sofort nur noch als Tagebuch fur die Grundschulzeit, in dem die SuS Erlebnisse aufschreiben,
Erinnerungen aufkleben oder malen. Zuséatzlich wurde eine Probephase mit dem Logbuch als
Informations- und Reflexionsmedium verabredet.
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4.2.1.4. Das Logbuch

Im Logbuch werden die personlichen Lernvorhaben fir die Woche festgehalten und am Ende der Woche reflektiert. Es enthélt die
Hausaufgaben, die Reflexion des Smileyplans, Elterninformationen und die Entschuldigungen bei Krankheit.
Es ist eine Probephase verabredet: Erste Reflexion: Herbstferien, Evaluation: Ende des 1. Halbjahr

4.2.2 Selbsteinschatzbogen

Leistungen / Verfahren

Einschéatzungsbogen

Die Klassen 1 und 2 erhalten zum Halbjahr jeweils ein ,Eigenes Zeugnis® in dem sie ihre
Leistungen und ihr Arbeits- und Sozialverhalten bewerten kénnen.

Ebenso gibt es Einschatzungsbogen fur die Wochenplanarbeit.

In den Klassen 3 und 4 erhalten die Schilerlnnen mehrmals im Schuljahr differenziertere
Selbsteinschatzungsbogen.

Diese sind mogliche Gesprachsgrundlage fir den Elternsprechtag und in Kindersprechzeiten.

Ressourcen Unterrichtszeit
Verantwortliche / Akteure / Schulerinnen/ Lehrerlnnen/ Eltern
Partner

Dokumentation

Eingeklebt in Lerntagebuch

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Verbesserung der Selbsteinschatzung
Erfahrungsaustausch in Klassenteam und im Kollegium
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4.2.3 Kommunikationsregeln

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Im Alltag der SuS haben wir beobachtet, dass kaum ein Kind eine Sprachfahigkeit mitbringt, die
sowohl die eigenen Bedurfnisse zu artikulieren also auch das Ansprechen von Differenzen /
Konflikten im gewaltfreien Raum ermdoglicht.

Nutzen / Ziele

Das Sprachrepertoire der SuS in Hinblick auf eigene Bedurfnisse und Konfliktfahigkeit verbessern,
Konfliktldsungen und Deeskalation ermdglichen
Aufbau einer wertschatzenden Sprachkultur

Leistungen / Verfahren

Lernen von Ich-Botschaften

Training der Giraffensprache

Ritualisierte Formen des Ansprechens von Konflikten
,DU bist ganz in Ordnung, mich stort...."
,Danke, dass du mir das gesagt hast”
~Willst du dich entschuldigen®

Regelverstol3zettel, Entschuldigungsbrief

Streitschlichtung (Schulermediation)

Sprache statt Fauste nutzen lernen

Ressource

u.a. Klassenrat, Pause

Verantwortliche/ Akteure

SuS, Lehrkrafte

Wirksamkeitskriterien /

Zunahme der konfliktfreien Kommunikation, Abbau von Konflikten,
Fahigkeit zu souverdnen Handeln in Konfliktsituationen
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4.3 Verkehrserziehung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Kinder sind taglich Verkehrsteilnehmer (auf dem Schulweg genauso wie auch in der Freizeit). Dies
erfordert hohe Kompetenzen in verschiedenen Bereichen.

Eltern wollen ihr Kind vor den Gefahren des Stra3enverkehrs bewahren, indem sie sie mit dem
Auto zur Schule fahren. Den Kindern fehlt haufig das ,FuRgangertraining®. Viel zu frih werden sie
dann als Radfahrer/innen mit schwierigen Verkehrssituationen konfrontiert, denen sie nicht
gewachsen sind.

Kinder nehmen den Verkehrsraum anders wahr als Erwachsene.

Fur eine sichere Teilnahme am Stral3enverkehr benétigen sie wesentliche Qualifikationen wie
Aufmerksamkeit, Konzentrationsfahigkeit und Einschatzungsvermogen. Diese mussen spielerisch
getestet und standig trainiert werden.

Das zu tun ist die ausgewiesene Aufgabe unserer Schule.

—>Lehrplan Sachunterricht

Nutzen / Ziele

Ziel der Verkehrserziehung ist es, das Verkehrsverhalten der Kinder so zu trainieren, dass sie
ihren Schulweg ( zu FuR oder mit dem Fahrrad ) kennen, sicher meistern und auch auf3erhalb der
Schule zu immer sicheren Verkehrsteilnehmern werden.

Leistungen / Verfahren

Vor der Einschulung:
Schulwegplan der Stadt Gutersloh
- Eltern erhalten Plan mit gekennzeichnetem, empfohlenem Schulweg
Erster Elternabend / Informationsveranstaltung
- Klassenlehrerinnen bitten die Eltern, den vorgegebenen Schulweg in den Ferien mit den
Kindern einzutiben
- Eltern der Buskinder wird empfohlen, den Weg von der Wohnung und das Verhalten an der
Bushaltestelle einzutiben
- Hinweis darauf, dass das Fahrradfahren ohne Begleitung Erwachsener in den ersten zwei
Schuljahren nicht erlaubt ist
Jahrgang 1/2
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Erste Schulwochen / Schulweg im Mittelpunkt umfangreicher Verkehrserziehung
- Sicheres Uberqueren der Sundernstrale (mit und ohne FuRgangerampel) und des
Muhlenwegs, unterstitzt durch den Bezirkspolizeibeamten
- Uberprifen der Reflektoren am Tornister (,Taschenlampentest), Verteilen von ,Blinkis*
- Verteilen der ADAC — Warnwesten
- ,Es wird Herbst” — Verhalten bei schlechten Sichtverhaltnissen wie Nebel, Dunkelheit und
Regen; bessere Sichtbarkeit bei reflektierenden Kleidungsteilen / Erstellen einer Collage
(Kunstunterricht)
- rechts-links —Ubungen, Ubungen zur Bewegungssicherheit, des Reflexions- und
Reaktionsvermoégens (Sportunterricht)
- Ubungen zur Wahrnehmungsfahigkeit / Konzentrieren der Aufmerksamkeit, Gerausche
horen und bestimmen (Musikunterricht)
Standiges Wiederholen und Trainieren von Verkehrssituationen im weiteren Verlauf der Schuljahre

Jahrgang3/4
Radfahrturnier des ADAC fir die 3.Schuljahre als Vorbereitung auf die Radfahrprifung
Vorbereitungsphase fur die Radfahrprifung
- Verkehrszeichenkunde
- Typische Gefahren im Stral3enverkehr
- Radfahrer und FuRganger
- Verkehrssicheres Fahrrad / Ausriistung
- Schatzen von Entfernung und Geschwindigkeit
- Schulung von Aufmerksamkeit und Reaktion
- Gleichgewichts- und Reaktionsschulung
- Wartung und Pflege des Fahrrades

Mindestens alle 2 Jahre fiihren wir als gesamte Schulgemeinde einen Verkehrssicherheitstag als
schulinternen Projekttag durch. Beteiligt sind: Eltern, Polizei, Verkehrswacht, Lehrerinnen,
Fahrradhandel (Reparaturstation),

Ressourcen

Als Unterrichtsmaterialien stehen speziell fiir die Verkehrserziehung konzipierte Lehrwerke zur
Verfligung sowie das Sachbuch fir die entsprechende Jahrgangsstufe und eine
Verkehrsschilderbox. Praktische Ubungen werden auf dem Schulhof mit selbst erstellten
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Materialien durchgefuhrt. Heft zur Radfahrausbildung (Verkehrswacht)
Der ADAC bringt die Stationen fir das Fahrradturnier mit,

Verantwortliche / Akteure /
Partner

Eltern, verantwortliche Lehrerin, ortliche Polizei, ADAC

Dokumentation

Klassenbuch
Erinnerungsbuch (Lerntagebuch)

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Austausch unter den Kolleginnen (u.a. gemeinsame Planung von geeigneten Parcours in der
Turnhalle)

Begutachten und Auswéhlen neuer Arbeitsmaterialien

Theoretische und praktische Radfahrprifung ( Zahl der erreichten Punkte)

Durchfiihrung der Radfahrprifung jahrlich

Themenfestlegung fir den Verkehrssicherheitstag
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4.4 Gesunde Ernadhrung

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Gesunde Ernahrung

Viele Kinder bringen zum Frihstiick keine gesunden Lebensmittel mit.

(Nutella-Brot, Kasebrdtchen und Croissants vom Discounter, zuckerhaltige und farbstoffhaltige
Getranke.)

Nutzen / Ziele

¢ Kinder Uber gesunde Lebensmittel aufklaren (Ernahrungspyramide)
e Sensibilisierung fir gesundes Pausenfriihstiick und Mittagessen

Leistungen / Verfahren

Backen eines Vollwertbrotes

Zubereiten eines gesunden Frihsticks

.Fruhstiickspokale“ in den Klassen 1-3 fur besonders gesunde Pausenfriihstiicke
Gemeinsames Kochen in der schuleigenen Kiiche

Projekt ,Gutersloher gesunde Geniel3er”

Ressourcen

Materialkiste zum Projekt ,Gutersloher gesunde Geniel3er”
Frihstiickspokale in den Klassen
Diverse Sachunterrichtsprojekte

Verantwortliche / Akteure /
Partner

—>Alle Kolleginnen der Schule

—>“Gutersloher gesunde Genielder” - Ein Projekt der Burgerstiftung Gitersloh fir Grundschulen;
Kooperationspartner: Kreis Gitersloh, Abt. Gesundheit

Dokumentation

Klassenbuch
Wochendokumentation der Ernahrung wéhrend des Projekts ,Gutersloher gesunde Genieller”

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation

Die Kinder erkennen den Zusammenhang zwischen gesunder Ernéhrung und Wohlbefinden /
Gesundheit.
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4.5 Medienkonzept

Konzeptdimension Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass Neue Medien gehdren zum heutigen Alltag der Kinder.

Es ist jedoch nicht in allen Haushalten ein Computer bzw. ein Internetanschluss vorhanden.
Deshalb foérdern wir an unserer Schule die Chancengleichheit und versuchen, die Kinder zu
verantwortlichen Mediennutzern zu erziehen.

Nutzen / Ziele , ]
Nutzen / Kompetenzerwerb in den Bereichen:

Bedienen und Anwenden
Informieren und Recherchieren
Kommunizieren und Kooperieren
Produzieren und Préasentieren
Analysieren und Reflektieren

YVVVYYVY

N
@
®

Erwerb der Grundlagen und Grundtechniken

Einsatz von Mal- und Grafikprogrammen

Anwendung von Lernsoftware

Erstellen und Bearbeiten von Texten

Speichern und Drucken von Dateien und Dokumenten
Umgang mit Internet und E-Mail

Leistungen / Verfahren Eine Stunde PC-Unterricht pro Klasse und Woche

Lerngruppen von maximal 8 Kindern

VVQ....Q

Nutzung des Computers und Internets im Unterricht der Grundschule:
e Projekte mit Forscherauftrag (Internet, Lexika, Suchmaschine: Blinde Kuh, etc.)
e Durch die Nutzung von Lernprogrammen kdnnen die Schuilerinnen und Schiiler ihre
Fertigkeiten differenziert und selbstbestimmt erweitern und reflektieren
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Nutzung der ,Lernwerkstatt"
Freie Arbeit / Gruppenarbeit an einer Aufgabe die an Computer gebunden ist
Computer-Pass Klasse 1-4, welcher den Lernfortschritt der Kinder im Umgang mit Computer
und Software dokumentiert

o Leseférderung durch ,Antolin®

Ressourcen

Hardware:
e 8 PC’s im schulischen Computer-Raum
pro Klassenraum jeweils ein Klassen-Laptop
alle Computer laufen unter Windows XP-Professional
jeder Computer besitzt ein DVD-Laufwerk
ein Tintenstrahldrucker im Computerraum, welcher im schulinternen Netzwerk integriert sind

Softwareprogramme:

e Duden Mathematik 1-4
Lernwerkstatt 6 & 8
Junior Schreibstudio
Papiertiger 3
Antolin

Systempflege & Finanzierung
» Finanzielle Stutzung durch den Schuletat
» Ein stadtisch Angestellter zur Systempflege

Verantwortliche / Akteure /
Partner

¢ intern (Lehrer-Kollegium, Kinder)
e extern (Eltern, Schulgemeinde, ein stadtisch Angestellter)

Dokumentation

¢ Medien-Pass*

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Bei der Evaluation von Schulergebnissen werden die neuen Medien beachtet und einbezogen. So
wird z.B. im Rahmen der Evaluation der Lernstandserhebungen (VERA) gezielt mit geeigneter
Lern-Software an den Bereichen gearbeitet, welche verbesserungswiuirdig sind. 2 neue Laptops
sind fur Recherche- und Prasentationsaufgaben im ,Leseclub® bestellt.
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5. Anhang

5.1.Geschaftsverteillung und
Aufgabenbeschreibungen

5.1.1 Aufgaben der Schulleitung

5.1.1.1 Gesc

naftsverteilung der Schulleitung

Weisungsbefugnis

Regelmalige
Aufgaben

Unregelmalige
Aufgaben

Kontaktpflege/Kooperation

gegeniiber

sLehrkraften und LAAs,
«dem Schulhausmeister und
der Sekretérin (in Absprache
mit der Stadtverwaltung
Gutersloh),

*dem Personal der OGS
(Péadagogische Leitung,
Mitarbeiterinnen/ in
Absprache mit der

AWO),

Unternchtsorganlsatlon
sLernanfangeranmeldung:
-Verfahrensdurchfiihrung,
-Entscheidung tGber Aufnahme,
*Klassenbildung, Zuweisung von
Klassenleitungen,
*Einschulungsfeier organisieren,
*Raumbelegungsplan erstellen,
*Turnhallenbelegungsplan

erstellen,

Bezirksregierung Detmold
*Personalangelegenheiten,
*“Schulscharfe Stellenausschreibung®

Schulaufsicht

Schulamt Gutersloh:

-schulfachliche Angelegenheiten: Frau
Dahlhoff-Hilbert
-Personal-Angelegenheiten
(Vertretungs-Pool,
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sLeitungen von
Arbeitsgemeinschaften,
*Praktikant/-innen,
*Schiler/-innen

*Schwimmbad-Benutzungszeiten
mit dem Fachbereich Jugend und
Bildung klaren,
*Stundenplan-Erstellung:
-Abdeckung der Stundentafel,
-Einteilung der Aufsichtszeiten (in
Abhangigkeit der
Unterrichtsverpflichtung)
*Bearbeitung der Antrage zur
Vergutung geleisteter Mehrarbeit,

Hausrecht gegentber
*Erziehungsberechtigten,
*Schiler/-innen,
*Besucher/-innen (z. B.
Handwerker, Vertreter,
Hospitanten...)

Schuljahresplanung
«Jahresterminplaner fiir
Konferenzen und Fortbildungen
erstellen,

«Jahresterminplaner fur Eltern
erstellen,

*Fortbildungsbedarf ermitteln,
Fortbildungsmafinahmen planen

Schulentwicklung
*Fortbildungsmafinahmen
durchfiihren,
*Schulprogrammarbeit fortsetzen,
*EvaluationsmalRnahmen planen
und durchfiihren
sLehrmittelkataloge sichten,
Vorschlage fir Neuanschaffungen
sammeln

Schulentwicklung
*Besuch von Bildungsmessen,
Tagungen und Kongressen,
*Beantragung von
Projektmitteln, Teilnahme an
Wettbewerben

Schulverwaltung
+Uberwachung des Schulbudgets
gemaf dem neuen kommunalen
Finanzgesetz,

sInventarisierung von
Neuanschaffungen

Erstellung der Schulstatistik,

Schulverwaltung
*Durchfuihrung von AO-SF-
Verfahren,

*Anwendung von
Ordnungsmalnahmen gemaf
Schulgesetz NRW,
*Gewahrung von Sonderurlaub

Vertretungslehrkréfte): Frau Dresen
-Inklusionsbeauftragte (Vorreiterschule):
Frau Schmitz-Wehmodller

Schultrager

Stadt Gutersloh:
*Budgetierung/Schulausstattung:
Fachbereich Jugend und Bildung, Herr
Thiesbrummel/ Herr Wittenstein/ Frau
Tielking/ Frau Gerken...

*bauliche Angelegenheiten:
Fachbereich Immobilienwirtschaft,
Herr von Boehn
*Grinflachenpflege/Reparaturarbeiten:
Frau Hilker

*Antrage/Eingaben:
Bildungsausschuss der Stadt
Gutersloh/Rats-Fraktionen

Schulpflegschaft/-

konferenz
-Absprachen und Entscheidungen
gemal des Schulgesetzes NRW treffen

Forderverein

*Planung von Schulfesten und —
projekten, Elternveranstaltungen,
*Anregen von Anschaffungen

Schularztlicher Dienst
*Beratung Uber
Untersuchungsergebnisse bei kiinftigen
Schulanféangern

*Beratung bei medizinisch indizierten
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Ubermittlung der Daten oder Dienstbefreiung bei Zuriuckstellungen Frau Dr. Klof3 u.

*Erstellung des Lehrkraften, Kolleginnen
Stellenbesetzungsplanes fir das *Genehmigung von Antragen *Beratung geman

Schulamt (Personalversorgung), von Lehrkraften auf Teilnahme Infektionsschutzgesetz

*Auswertung der Ergebnisse der an Fortbildungs-

Vergleichsarbeiten (VERA) veranstaltungen bzw. Schul- u.

«Zeugnisse lesen und MaRnahmen zur .

unterschreiben, Qualifikationserweiterung, Blldunngeratung
*Bescheinigungen/Beglaubigungen *Beratung z. B. bei LRS, Dyskalkulie,
Ausstellen, Leistungs- und Erziehungsschwierig-
*Klassenbucher kontrollieren, keiten oder vor Einleitung AO-SF

*Genehmigung von

Unterrichtsgéngen, Ausfliigen, :
mehrtagigen Wanderfahrten, Sozialraum Sundern

-Fahrtkostenerstattungen/- *Kontaktpflege mit Nachbarschulen,

zuschiisse beim Schulamt Ki'l'as etc. aus Sundern
Gutersloh beantragen, epadagogischer Austausch, Planung

+Uberwachung der gemeinsamer Projekte
Schulsicherheit,

Erstellung von Unfallberichten fiir Elementarbereich: Kita/
den GUVV KIGa

- *Durchfiihrung von DELFIN 4
Sltzungen *Beratungsabende fiir Eltern kinftiger
a) Leltung SChUlkinder,

*Erstbegutachtung/ AO-SF-Verfahren
vor der Einschulung,
*Sundiparcours vor der Einschulung

Leitung von Konferenzen und
Dienstbesprechungen,
Leitung oder Moderation
schulinterner

Fortbildungsveranstaltungen, Weiterfihrende Schulen
*anlassbezogene Besprechungen *Erprobungsstufenkonferenzen,

mit Teilen des Kollegiums (z. B. *Aufnahme von Praktikanten ab
Fachgremien, Sozialpadagogin) Oberstufe,

oder dem *Hospitationsmdglichkeiten fir LAAs
Personal der GS Sundern (z. B.

Schulhausmeister, Sekretarin, St-Gr Inklusion der Stadt
OGS-Personal),

*Schulkonferenzen GT

*Kooperation/ Austausch/ Planung
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b) Teilnahme
*Schulpflegschaftssitzungen,
*Teilnahme an
Bildungsausschuss-Sitzungen der
Stadt Gutersloh,

*Teilnahme an Schulleiter-
Dienstbesprechungen,
*Teilnahme an Treffen zwischen
Stadtverwaltung und
Schulleitungen

zwischen den verschiedenen Gremien
*Vertretung der Schulform Grundschule

AK-SL Flexschulen
(Arbeitskreis SL)
*Kontaktpflege mit Flexschulen,
*Kooperation

*padagogischer Austausch,

SL-Runde

(Arbeitskreis Grundschulleiter)

Beratung

a) Schiler/-innen
z. B. bei Streitereien,
Leistungsdefiziten,
Verhaltensproblemen

b) Eltern

z. B. bei Schulwechsel-Wunsch,
bei Erziehungsschwierigkeiten,
Verhaltensauffalligkeiten,
Leistungsproblemen,
Ordnungsmafinahmen, familiaren
Schwierigkeiten, anstehenden AO-
SF-Verfahren, freiwilligen
Rucktritten, Nichtversetzungen,

c) Lehrkrafte

in dienstlichen Angelegenheiten, z.
B. bei Unterrichtseinsatz,
Mutterschutz, Elternzeit,
Versetzungswunsch,
Erhéhung/Reduzierung der
Unterrichtsverpflichtung,
Erweiterungsqualifikationen,
Beihilfe Fragen, Ablauf der

*Kontaktpflege mit Nachbarschulen,
*Kooperation bei Fortbildungen,
epadagogischer Austausch, Planung
gemeinsamer Projekte und
Schulveranstaltungen,
*gemeinsame Antrage an die Stadt,

AWO

*Personalfragen
*Bewegungskiste

Gebaudereinigung
*Reinigung des Schulgebaudes,
*Grundreinigung/Fensterreinigung
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Probezeit,

d) LAAs
z. B. bei Ausbildungsfragen,

Unterrichtsplanung und —methodik,
Examensvorbereitung

Personalentwicklung
*Verfassen Dienstlicher
Beurteilungen, z.B. bei Ablauf der
Probezeit/auf Wunsch,
*Durchfiihrung von
Mitarbeitergesprachen,
*Planungs- und
Entwicklungsgesprache

mit LAAs

Personalentwicklung
Verfahren fir ,schulscharfe
Stellenausschreibung®
durchfiihren

Offentlichkeitsarbeit

*Presseinformationen verfassen
und weiterleiten,

*Elternbriefe erstellen,
*Schulhomepage pflegen und
weiterentwickeln,

Offentlichkeitsarbeit
*Teilnahme an Feierlichkeiten
anderer Einrichtungen als
Schulvertreter,

Schulleben

*Schulfeiern im Jahreslauf
organisieren,

*Termine fur Radfahrtraining und —
prufung kléren,

*Fotoaktionen organisieren

Schulleben
*Begrifiungen, Ansprachen,
Festreden zu verschiedenen
Anléssen (Einschulung,
Entlassung),
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5.1.1.2 Gesc

naftsverteilungsplan Konrektor/-in

Weisungsbefugnis

Regelmaliige
Aufgaben

Unregelmalige
Aufgaben

Kontaktpflege/Kooperation

Vertretung des
Schulleiters/der
Schulleiterin im

Unterrlchtsorganlsatlon
*Vertretungsplan erstellen,
*Raumbelegungsplan erstellen,
*Turnhallenbelegungsplan

Unterrlchtsorgamsatlon
*Stundenplantechnische
Organisation der Praktika von
Schuler/-innen und Student/-

erstellen, innen,
Fa.”e . *Unterstiitzung Stundenplan-
seiner/ihrer Erstellung,
Abwesenheit *Unterstitzung
Lernanfangeranmeldung:
-Verfahrensdurchfiihrung,
*Unterstitzung Einschulungsfeier
organisieren,
Dann

weisungsbefugt gegeniber:

sLehrkraften und LAAs,
*dem Schulhausmeister und
der Sekretéarin (in Absprache
mit der Stadtverwaltung
Gutersloh),

*dem Personal der OGS
(Padagogische Leitung,
Mitarbeiterinnen),

(in Absprache mit der
AWO),

Leitungen von
Arbeitsgemeinschaften,

Schuljahresplanung
«Jahresterminplaner fiir
Konferenzen und Fortbildungen
erstellen,

«Jahresterminplaner fiir Eltern
erstellen,

*Fortbildungsbedarf ermitteln,
Fortbildungsmaflinahmen planen

Schuljahresplanung

Bezirksregierung Detmold

*Personalangelegenheiten,
*“Schulscharfe Stellenausschreibung®

Schulaufsicht

Schulamt Gutersloh:

-schulfachliche Angelegenheiten: Frau
Dahlhoff-Hilbert
-Personal-Angelegenheiten
(Vertretungs-Pool,
Vertretungslehrkréfte): Frau Dresen
-Inklusionsbeauftragte (Vorreiterschule):
Frau Schmitz-Wehmodller

Schultrager

Stadt Gutersloh:
*Budgetierung/Schulausstattung:
Fachbereich Jugend und Bildung,
Herr Thiesbrummel/ Herr Wittenstein/
Frau Tielking/ Frau Gerken...
*bauliche Angelegenheiten:
Fachbereich Immobilienwirtschaft,
Herr von Boehn
*Grunflachenpflege/Reparaturarbeiten:
Frau Hilker

*Antrdge/Eingaben:
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«Praktikant/-innen,
*Schiler/-innen

Dann Hausrecht
gegentber

*Erziehungsberechtigten,
*Schiler/-innen,
*Besucher/-innen (z. B.
Handwerker, Vertreter,
Hospitanten...)

Schulentwicklung
*Schulprogrammarbeit fortsetzen,
e Koordination der
Schwerpunkte Schilermit-
und Selbstverantwortung
und des Bereiches MINT
*Evaluationsmaflinahmen
zusammen mit der
Evaluationsberaterin planen und
durchfiihren
*Lehrmittelkataloge sichten,
Vorschlage fur Neuanschaffungen
sammeln

Schulentwicklung

*Beantragung von Projektmitteln,
Teilnahme an Wettbewerben

Schulverwaltung
*Schulbuchbestellung
*Vergleichsangebote einholen fir
Neuanschaffungen,
Inventarisierung von
Neuanschaffungen (Schulbucher),

Schulverwaltung

Sitzungen
a) Leitung

*Steuergruppensitzungen
*anlassbezogene Besprechungen
mit Teilen des Kollegiums (z. B.
Fachgremien, Sozialpadagogin,
Sonderpadagoginnen) oder dem
Personal GS Sundern (z. B.
Schulhausmeister, Sekretarin,
OGS-Personal),

b) Teilnahme

Sitzungen

Im Falle der
Abwesenheit/Vertretung

der Schulleiterin/des Schulleiters

a) Leitung
*Dienstbesprechungen,
¢Lehrerkonferenzen,
*Schulkonferenzen

b) Teilnahme

*Teilnahme an

Bildungsausschuss der Stadt
Gutersloh/Rats-Fraktionen

Schulpflegschatft
-Absprachen und Entscheidungen
gemalf des Schulgesetzes NRW treffen

Forderverein

*Planung von Schulfesten und —
projekten, Elternveranstaltungen,
*Anregen von Anschaffungen

Schulérztlicher Dienst
*Beratung Uber
Untersuchungsergebnisse

bei kiinftigen Schulanfangern
*Beratung bei medizinisch indizierten
Zuruckstellungen Frau Dr. Klof3 u.
Kolleginnen

*Beratung geman
Infektionsschutzgesetz

Schul- u.

Bildungsberatung
*Beratung z. B. bei LRS, Dyskalkulie,
Leistungs- und Erziehungsschwierig-
keiten oder vor Einleitung AO-SF

Sozialraum Sundern
*Kontaktpflege

mit Nachbarschulen, KiTas etc.
*padagogischer Austausch, Planung
gemeinsamer Projekte

Teilnahme am Sozialraumarbeitskreis
Sundern
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*Schulpflegschaftssitzungen,

Bildungsausschuss-Sitzungen der
Stadt GT,

*Teilnahme an Schulleiter-
Dienstbesprechungen,
*Teilnahme an Treffen zwischen
Stadtverwaltung und
Schulleitungen

Beratung

Beratung

Im Falle der
Abwesenheit/Vertretung der
Schulleiterin/des Schulleiters

a) Schiler/-innen
z. B. bei Streitereien,
Leistungsdefiziten,
Verhaltensproblemen

b) Eltern

z. B. bei Schulwechsel-Wunsch,
bei Erziehungsschwierigkeiten,
Verhaltensauffalligkeiten,
Leistungsproblemen,
Ordnungsmal3nahmen, familiaren
Schwierigkeiten, anstehenden AO-
SF-Verfahren, freiwilligen
Rucktritten, Nichtversetzungen,

c) Lehrkrafte

in dienstlichen Angelegenheiten,
z. B. bei

Unterrichtseinsatz, Mutterschutz,
Elternzeit, Versetzungswunsch,
Erhéhung/Reduzierung der
Unterrichtsverpflichtung,
Erweiterungsqualifikationen,
Beihilfefragen, Ablauf der
Probezeit,

Elementarbereich:
Kita/KiGa

*Beratungsabende fiir Eltern kiinftiger
Schulkinder,

*Erstbegutachtung/ AO-SF-Verfahren
vor der Einschulung,

*Sundiparcours vor der Einschulung

Weiterfiihrende Schulen
Im Falle der Abwesenheit/Vertretung
der Schulleiterin/des Schulleiters
*Erprobungsstufenkonferenzen,
*Aufnahme von Praktikanten ab
Oberstufe,
*Hospitationsmaoglichkeiten fir LAAs

SL-Runde

(Arbeitskreis Grundschulleiter)

Im Falle der Abwesenheit/Vertretung
der Schulleiterin/des Schulleiters
*Kontaktpflege mit Nachbarschulen,
*Kooperation bei Fortbildungen,
*padagogischer Austausch, Planung
gemeinsamer Projekte und
Schulveranstaltungen,
*gemeinsame Antrdge an die Stadt,
Arbeitskreis der Konrektorlnnen

Gebaudereinigung

*Reinigung des Schulgebaudes,
*Grundreinigung/Fensterreinigung
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d) LAAs

z. B. bei Ausbildungsfragen,
Unterrichtsplanung und —
methodik,
Examensvorbereitung

Personalentwicklung

Personalentwicklung
Unterstitzung: Verfahren fir
»Schulscharfe
Stellenausschreibung”
durchfiihren

Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit

Im Falle der
Abwesenheit/Vertretung
der Schulleiterin/des Schulleiters

*Teilnahme an Feierlichkeiten
anderer Einrichtungen als
Schulvertreter,

Schulleben

*Schulfeiern im Jahreslauf
organisieren, z.B. Herbstfest
*Praventions-Aktionen terminieren
(,Mein Kdrper gehort mirl“,...)
*Aktionen buchen (Miele...)
*ADAC-Fahrradturnier terminieren,

Schulleben

Im Falle der
Abwesenheit/Vertretung

der Schulleiterin/des Schulleiters

*BegrufRungen, Ansprachen,
Festreden zu verschiedenen
Anlassen (Einschulung,
Entlassung),
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5.1.2 Ausbildungsberaterin

Handlungsfeld/
Aufgabenbereich

Aufgabenprofil
Ausbildungskoordinatorin (ABB) Barbara Cleves-Vogt

Schulentwicklung

Die Ausbildungsberaterin ist verantwortlich

fur die organisatorische Unterstiitzung der Kooperation zwischen Studienseminar und Schule sowie fur
die erganzende Beratung der Lehramtsanwarter und Anwarterinnen

dafir, dass die Lehramtsanwaérter/Innen die Schuler und Schulerinnen innerhalb der
Rahmenbedingungen der Grundschule Sundern unterrichten und erziehen

fur ein individuelles Beratungsangebot

fur ein Angebot zum Erlernen kollegialer Arbeitsformen (Teamstruktur)

die Schulleitung bei der Gestaltung der schulischen Ausbildung der LAA’s zu unterstitzen

Die Ausbildungsberaterin tragt eine Mitverantwortung bei der Erstellung, Umsetzung und Evaluation des
Begleitprogramms

Personal-
fuhrung

Die Ausbildungsberaterin

ist Ansprechpartnerin der Lehramts-anwarter/Innen
unterstitzt die organisatorische Zusammen-arbeit aller Beteiligten

Organisation

nimmt an Unterrichtsbesuchen teil

und - behalt Termine im Blick
Verwaltung - bietet Sprechstunden an
- nimmt an AKO-Tagungen des Studienseminars teil
- bereitet das Schulleitergutachten vor
- achtet auf die Erfullung der Aufgaben (Mentorengutachten)
Kooperation - sichert die Kooperation zwischen Ausbildungsseminar und Schule
mit Partnern
der Schule
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5.1.3 Eva

uationsberatung

Handlungsfeld/
Aufgabenbereich

Aufgabenprofil
Evaluationsberaterin Barbara Cleves-Vogt, N.N.

Schulentwicklung

Die Evaluationsberaterinnen sehen sich dafiir verantwortlich

die Qualitat von Schule und Unterricht zu verstehen, in der Absicht sie weiter zu entwickeln
schulinterne Evaluationsvorhaben anzustol3en und zu begleiten

die Erkenntnisse und gewonnenen Informationen fur die weitere Entwicklung von Schule und
Unterricht zu nutzen (Qualitats-

sicherung)

sicher zu stellen, dass Standards im Hinblick auf vorgegebene Ziele im Rahmen von
Unterricht und Schule erreicht werden

(Qualitatskontrolle)

Personal-
fuhrung

Die Evaluationsberaterinnen

bringen ihre methodische und Prozesskompetenz als Beratungsleistung ein

leiten das EVA-Vorhaben

klaren mit dem Kollegium den Gegenstand der Untersuchungen (Herausarbeiten einer klaren
Fragestellung)

entscheiden mit dem Kollegium tber Umfang und Tiefe der Evaluation sowie Uber die daran
Beteiligten

haben zeitliche und personelle Ressourcen im Blick

achten auf die Umsetzung der Aufgaben

Organisation

Ein Evaluationsvorhaben pro Schuljahr ist geplant;

und ein Evaluationsterminplan strukturiert die Umsetzung zeitlich, inhaltlich und personell
Verwaltung
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Kooperation Kooperation ist abhdngig vom Evaluationsvorhaben
mit Partnern
der Schule

5.1.4. Beratungslehrerin

Konzeptdimension Konzeptbeschreibung
Vorgaben / Anlass Beratungstatigkeit
Nutzen / Ziele Schiler/innen, Eltern und Kollegen/innen werden bei Fragen beraten, um den Schulalltag zu

erleichtern, Schulprobleme zu besprechen und auch bei aul3erschulischen Problemen
Hilfestellung zu geben. Dadurch soll ein vertrauensvoller Umgang zwischen allen Beteiligten
erreicht werden und Hilfe zur Lésung von Problemen gegeben werden.

Leistungen / Verfahren Im Stundenplan sind Beratungsstunden implementiert. Die Beratungslehrerin steht aber nach
Absprache darlber hinaus allen Schiler/innen, den Eltern und Kolleginnen

zur Verfigung. Die Schulsozialarbeiterin hat festgelegte Sprechzeiten in einem eigenen Raum.
Die Sonderpadagogin berét bei allen Problemen, die in ihren Verantwortungsbereich fallen.

Die Beratungslehrerin steht auch bei Elterngesprachen und in Konfliktsituationen zur Verfigung.

Ressourcen Beratungslehrerin, Schulsozialarbeiterin, Sonderpéadagogin

Verantwortliche / Akteure / | Beratungslehrerin, Schulsozialarbeiterin, Sonderp&dagogin
Partner
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5.1.5 Schulsozialarbeiterin

AWO

Kreisverband Gutersloh e.V.
Abteilung Jugend & Bildung

Stellenbeschreibung Schulsozialarbeit
Grundschule Sundern

Trager: AWO Kreisverband Gutersloh e.V.

Stellenanteil: 50 %

Stelleninhaberin: Friederike Hegemann

Qualifikation: Diplom Sozialarbeiterin (FH)

Berufserfahrung: Offene Kinder- und Jugendarbeit
Beratung

Organisationsstruktur: Fach- und Dienstaufsicht liegen beim Trager

Zielgruppen und Ziele der
Schulsozialarbeit: Zielgruppen der Schulsozialarbeit sind die Schiler/innen an der Grundschule Sundern,
insbesondere

e soweit deren gesellschaftliche Teilhabe — etwa durch soziale Benachteiligung oder individuelle Beeintrachtigung —
aktuell oder kiinftig absehbar gefahrdet ist,

e sowie eine dem Wohl des Kindes entsprechende Erziehung nicht gewahrleistet ist oder kiinftig absehbar sein
konnte und / oder

e ein Bedarf zur Unterstutzung durch Erzieherische Hilfen erwartbar oder wahrscheinlich erscheint.
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Leistungen der
Schulsozialarbeit:
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Zielgruppe der Schulsozialarbeit sind ferner die Erziehungs-berechtigten der 0.g. Kinder.

Ziele der Schulsozialarbeit:

e die Erhohung der gesellschaftlichen Teilhabe und Forderung der gesellschaftlichen und sozialen Integration der
Schiler/innen,

e die Uberwindung bzw. die Kompensation von sozialen Benachteiligungen,

e die Forderung der Entwicklung der o.g. Schiler/innen zu einer selbstbestimmten, gesellschaftsfahigen,
verantwortungsvollen und sozial engagierten Personlichkeit,

e die Erh6hung der Erziehungskompetenz der Erziehungsberechtigten,
die Verbesserung der Kommunikation, Abstimmung und Vernetzung der beteiligten Fachkréfte untereinander,

e sowie die FOrderung der schulischen Ausbildung.

Folgende Leistungen sind Gegenstand der Schulsozialarbeit an der Grundschule Sundern:
e Hilfe in Krisensituationen und Pravention von Erziehungshilfebedarfen:

Krisenintervention

Erst- und Kurzberatung von Schiiler/innen zu persénlichen Fragen und Problemen

Erst- und Kurzberatung von Erziehenden,

Clearing und ggf. Vermittlung an andere Unterstiitzungs- und Hilfeangebote,

Begleitung und ,Nachsorge” i.S. einer Erfolgskontrolle und im Bedarfsfall der Initilerung weiterer Hilfen,

m YVVVY

orderung von teilhabebeeintrachtigten und gefahrdeten Schiler/innen:
Erarbeitung und Durchfuhrung konkreter sozialer Férdermanahmen,
emotionale Stabilisierung,

Initiierung und Durchfiihrung tagesstrukturierender Mal3nahmen,
Forderung einer positiven Lernmotivation,

Forderung sozialer Integration schulintern und auf3erschulisch

YVVYVYYVYV

Die Forderung kann dabei methodisch in individuellen Settings ebenso wie in GruppenmafRnahmen
durchgeftihrt werden.
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e gezielte Forderung der Erziehungskompetenz von Eltern und deren Zusammenarbeit mit der Schule:
» Teilnahme an Elternsprechtagen,
» Unterstutzung und vereinzelt Durchfiihrung von Elternabenden und Elterntrainings.

e Vernetzung und Kooperation, z.B. zwischen Schule und OGS, zwischen Jugendhilfe — insh. Sozialer Dienst —
und Schule, im Sozialraum, mit anderen Hilfeangeboten etc..

¢ Qualifizierung, fachliche Begleitung und Beratung von Lehrer/innen und pédagogischen Fachkréften (z.B. zum
Umgang mit ,,schwierigen Einzelfdllen und Erziehungshilfebedarfen)

e Durchfliihrung und/oder Koordination von Gruppenangeboten:
Soziales Lernen

Gewaltpravention

Erlebnispadagogik

Motorik

Musik und Kultur

YVVVVY

Interne und externe

Kooperationsstrukturen: Einbindung in schulische Strukturen:
. Gesprdache mit der Schulleitung
J Lehrerkonferenzen

Stadt Giitersloh:

. Arbeitskreis Schulsozialarbeit

. Kollegiale Beratung

Weitere schulexterne Partner (Erziehungsberatung, Schulpsychologischer Dienst, Jugendeinrichtungen, etc.)

Offentlichkeitsarbeit: Gestaltung von Informationsmaterial und Flyern
Probearbeit in Riicksprache mit der Abteilung Jugend & Bildung der AWO
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Vorstellung der Schulsozialarbeit in Gremien und Arbeitskreisen

Quialitatssicherung: Einbindung in die Fachberatung der AWO
Teilnahme an regelmaRigen Arbeitskreisen, Fachveranstaltungen und Fortbildungen (Inhouse-Seminare und
Fortbildungen von externen Anbietern)
Kollegiale Beratung
Berichterstattung (Quartals- und Jahresberichte)
Evaluation

5.1.6 Fortbildungskoordination

Name: Daniela Kube Funktion: Lehrerin / Fortbildungskoordinatorin

Aufgabenfelder:

- enge Zusammenarbeit mit der Schulleitung,

- Kontaktperson fiir Fortbildungsfragen aus dem Kollegium,

- Sichten und Ausstellen verschiedener Fortbildungsangebote,

- Zusammenarbeit mit den Fachteams,

- Zusammenstellen und Verwalten des Fortbildungs-Schulportfolio (Ordner),

- Ermittlung des Fortbildungsbedarfs,

- Teilnahme an Veranstaltungen des Schulamtes fir Fortbildungskoordinatoren.

Hauptanteil beim Erstellen eines schuleigenen Fortbildungskonzeptes:
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Bedarfsermittlung

Auswabhl eines

Ermitteln von Moderatoren

Durchfiihrung der FoBi
Evaluation

Erreichen von Verbindlichkeiten

Auswertung im Kollegium

Sicherung von Nachhaltigkeit

122

Der Fortbildungsbedarf wird ermittelt:

- Analyse schulischer Aufgaben, kritischer Felder,
individueller Fortbildungswiinsche,

- Bestandaufnahme vorhandener Kompetenzen
(Starken-Schwachen),

- MalRnahmenanalyse,

Der thematische Schwerpunkt und das Ziel der Fortbildungsschwerpunktes
Fortbildung werden formuliert (mit Hilfe einer Ist-

Soll-Analyse/Spinnennetz-Analyse):

= Fortbildungsplan (Ziele, Inhalte, Quantitat, Mittel, Personen, Termine, Qualitat, Ort),

Das Angebot wird mit dem Bedarf der Schule

abgeglichen, konkreter Planungen erfolgen,
= Kontaktaufnahme zum Kompetenzteam,

Ein Projekt-Terminplan soll die Umsetzung zeitlich, inhaltlich und personell strukturieren, Details bei
der Umsetzung werden tber To-Do-Listen organisiert,

Das Kollegium tauscht gewonnene Erfahrungen aus,

Das Kollegium fasst Beschlisse.
Die Steuergruppe Uberprift regelmaRig die Umsetzung der Beschliisse
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5.1.7.Mentorin im Eignungspraktikum

Handlungsfeld/
Aufgabenbereich

Aufgabenprofil

Ausbildungsbeauftragte / Mentorin des Eignungspraktikums/ Barbara Cleves-Vogt

Schulentwicklung

Die Ausbildungsbeauftragte

- ist dafur verantwortlich, den Eignungspraktikanten/Innen eine strukturierte
Erstbegegnung mit der Schule als Arbeitsplatz und den schulischen Praxis- und Lernfeldern zu

ermdglichen.

- mochte die Praktikanten fur die Frage der Eignung fur den Lehrerberuf und eine daraus resultierende
reflektierte Studien- und Berufswahl sensibilisieren

- bietet Handlungsmdoglichkeiten unter Anleitung in schulischen Situationen

- ermoglicht erste Forderungsversuche in heterogenen Lerngruppen

Personal-
fuhrung

Die Mentorin

- ist die direkte Ansprechpartnerin der Eignungspraktikanten
- stoRt die Selbstreflexion in einem Erstgesprach an

- sichert eine gelungene Feedback-Kultur

- unterstitzt die systematische Dokumentation der Ausbildung (Portfolio)
- fuhrt in der Regel das abschlieRende Eignungsberatungsgesprach

Organisation

- nimmt an QualifizierungsmalRhahmen des Ausbildungsseminars teil

und - informiert die Schule
Verwaltung - strukturiert die Erstbegegnung mit dem Arbeitsplatz Schule
- st verantwortlich fur die Praktikums-organisation
- stellt Materialien zur Verfiigung
Kooperation Zusammenarbeit mit dem Studienseminar
mit Partnern
der Schule
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5.1.8 schulische Steuergruppe

Handlungsfeld/
Aufgabenbereich

Aufgabenprofil

Schulentwicklung

2002 hat die GS Sundern im Rahmen der selbststandigen Schule eine Schulische Steuergruppe eingerichtet,
die gemeinsam mit der Schulleitung an Schulentwicklungsvorhaben berat, Entwicklungsprojekte plant und sie
begleitet

Personal-
fuhrung

Die Steuergruppe besteht aus 4 Personen:
Schulleiterin
Konrektorin (schon vor der Aufgabentibernahme als Konrektorin Steuergruppensprecherin)
zwei zu Steuergruppenmitgliedern ausgebildete Kolleginnen

Organisation

Wadchentliche Steuergruppensitzungen, Di. 5.+6.Schulstunde im Schuleitungsbiro

und Protokollfihrung liegt bis 12/2014 probehalber bei der Steuergruppensprecherin
Verwaltung Die Erstellung der Tagesordnung erfolgt i.d.R. gemeinsam am Anfang der Sitzungen

Jedes Steuergruppenmitglied hat 1 Entlastungsstunde aus dem Schulleitungskontingent
Transparenz Die Steuergruppe informiert das Kollegium regelméafiig in Konferenzen tber ihre Arbeitsinhalte

5.1.9.Leiterin der Lernwerkstatt

Aufgaben:
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Organisation und Pflege aller Lern- und Lehrmittel.
Funktionsfahigkeit des Ausleihsystems.
Inventarisierung und Uberwachung des Bestandes
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5.1.10 Leiterin der Schulerbiicherel

Aufgaben:

Inventarisierung und Pflege des Bestandes.
Organisation der Ausleihe und des Inventarisierens (Mutter dafiir gewinnen und einfiihren; Kontakt halten.)
Anschaffung neuer Blicher / Aussortieren nicht mehr brauchbarer Blicher.

Organisation der Autorenlesung
Koordination der Lesewoche

5.1.11 Geschaftsverteilungsplan des Kollegiums 2014/15

Vorsitz der Fachkonferenzen:

Deutsch Nora Becker

Mathe Ulrike Laubinger
Englisch Dagmar Reckhaus
Sachunterricht N.N.

Kunst Ines Clausen

Musik Tordis Oeverhaus
Sport Ulrike Kramer

ER Annegret Roick

KR Barbara Cleves-Vogt

Arbeitsgruppen: Steuergruppe
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Lb (Vorsitz), CI-V, Kub, Far
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Verwaltung der sachlichen Ressourcen:

Erste Hilfe Kra

Kunst Lb

Musikraum Oev
Lehrerbicherei Clau, Far
Blrobedarf Far
Besondere Aufgaben:

Sicherheitsbeauftragte Kra
Gefahrstoffe + Feueralarm

Fortbildungskoordinatorin Kub
Ausbildungskoordinatorin Cl-v
Lehrerratsvorsitzende Beck

Weitere Lehrerratsmitglieder Reck, Roi
Mitglieder der Schuko Kub, Oev, Wie
Vertretung der Schuko Kra, CI-V, Clau
Praktikanten Cl-v
Gleichstellungsbeauftragte Roi
Themenbezogene Zustandigkeiten:

Waldjugendspiele Lb, KL Jg. 4
DaZ Beck

Neue Medien Roi
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BuddY Lb
Elternkurs Kra, Reck
Streitschlichtung Ros, Lb
Blcherei Roi
Antolin Far, Klassenlehrerinnen
Lehrerkasse (Geburtstage etc.) Beck
Verkehrserziehung Cl-v
Malwettbewerb der VB Lb
Kontakt Forderverein Far

OGS Far, Lb
Zeitschriften Clau
Meike Sammeldrache Far
Mathe Kénguru, GS Wettbewerb Mathematik Lb

BIngO for Kids Lb
Lernwerkstatt Kub, N.N
Montessori Fortbildungen im Kollegium Kub

DaZ Fortbildungen im Kollegium Beck

Entwicklungsvorhaben: Neuauflistung aller Kollegiums-interner Aufgaben und Entwicklung eines Punktesystems zur
Aufgabenbelastung, anschlie3end Neuverteilung der Aufgaben unter dem Kriterium der ausgeglichenen Belastung aller Kollegen.
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5.2 Evaluation

5.2.1 NEPS-Studie

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

NEPS - Bildungsverlaufe in Deutschland

Nutzen / Ziele

Erhebung Uber den Bildungs- und Leistungsstand der Schiler/innen und deren Entwicklung Gber
einen langeren Zeitraum

Leistungen / Verfahren

Erfassen von Wissen und Fahigkeiten der Schuler/innen in verschiedenen Bereichen:
- Welche Kompetenzen bringen Kinder in die Grundschule mit?
- Welche Bedeutung haben Vorkenntnisse und Personlichkeitseigenschaften?
- Welchen Einfluss haben Familien und Bildungseinrichtungen auf die Entwicklung von
Kompetenzen?
- Von welchen Faktoren hangen bildungsbezogene Entscheidungen ab?

Schriftliche Befragung der Schulleitung sowie der Klassenlehrkrafte

Ressourcen

Bereitstellung von Raumen fur die Erhebung, Freistellung der Schiler/innen vom Unterricht,
Erhebungsbégen
Interviews

Verantwortliche / Akteure /

Ministerium fur Bildung und Weiterbildung NRW

Partner NEPS — Konsortium / interdisziplinare Zusammenarbeit von Forscher/innen
geschulte Erhebungsleiter
Klassenlehrerinnen
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Dokumentation

Sammlung und vertrauliche Behandlung der Daten

Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Panel- oder Langsschnittstudie
(Befragung immer derselben Personen Uber einen langeren Zeitraum)

5.2.2 Bewegungskiste

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Bewegungskiste
Kooperationsprojekt zwischen AWO, Kreissportbund und Schule

Kinder im Grundschulalter leiden immer mehr unter Bewegungsmangel und motorischen Defiziten.
Die Bewegungszeit wird durch viele gesellschaftliche Veranderungen immer geringer. Daher ist es
umso wichtiger, die Kinder durch die Institution Schule an sportliche Aktivitat zu gewdhnen und zu
binden

Nutzen / Ziele

Ganzheitlich und inhaltlich weit gefachertes Bewegungsangebot, um wichtige Basiskompetenzen
zum Aufbau eines guten Bildungs- und Bewegungsfundamentes zu erhalten

Leistungen / Verfahren

¢ Kindgemalie Bewegungsangebote, zeitgemalle, padagogische Anleitung

e Ganzheitliche Schulung und Ausbildung der kérperlichen Fahigkeiten (Kraft, Ausdauer,
Beweglichkeit)

Erleben von Freude an Sport und Bewegung durch Erfolge in der eigenen Leistungsfahigkeit
Forderung von Bewegungsfreude und Lernbereitschaft der Kinder

Sichtung besonders begabter und im motorischen Bereich forderbedurftiger Kinder
Kennenlernen verschiedener Sportarten
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Anlegung des Projektes auf 4 Schuljahre, strukturiert in: Grundstufe (JG 1), Ausbildungsstufe (JG
2), Orientierungsstufe (JG 3 + 4)

Ressourcen Bereitstellung der Turnhalle, Sportstunden (im offenen Ganztag und im schulischer Sportunterricht)

Verantwortliche / Akteure / | Kreissportbund, Mitarbeiterinnen des offenen Ganztags, Sportlehrer/innen

Partner
Dokumentation Die Leistungen werden auf einem speziell dafiir konzipierten Leistungsbogen festgehalten
Wirksamkeitskriterien / Begleitung der Schuler/innen durch die gesamte Grundschulzeit,

Evaluation / Fortschreibung | Abgleich der erreichten und/oder gesteigerten Leistungen einmal jahrlich

5.2.3 Evaluationskultur

Die Ausfuhrung der Evaluationsprojekte wie ,Neps® und ,Bewegungskiste“ sind exemplarisch fur die Evaluation an unserer Schule.

Evaluiert werden in Konferenzen, Teambesprechungen und in der Steuergruppe regelméaRig samtliche Schulveranstaltungen wie:
Sponsorenlauf, Verkehrssicherheitstag, Ausfliige und Klassenfahrten, , Tag der offenen Tur", Herbstfest, Sport(gerate)tag,
gemeinsamer Kino- oder Theaterbesuch, Schwarzlichtauffihrung, Projekttage, Kinderflohmarkt, ,Klikenaktion, etc.

Der Schwerpunkt im BuddY Projekt wurde Uber ein Audit festgelegt.

Mit der ,HSP“ zweimal im Schuljahr wird das Rechtschreibkdnnen und die Rechtschreibstrategie eines jeden Kindes Uberpruft und
dokumentiert. Die Ergebnisse finden Beriicksichtigung im laufenden Deutschunterricht.

Ein weiteres, grol3eres Evaluationsvorhaben ist die Umstellung des jahrgangsibergreifenden Unterrichts von JG 10102 auf JG
010203 und die Evaluation des damit einhergehenden Stundenplans.

AuRerdem die Evaluation der Umstellung von Lerntagebuch auf Logbuch und die Evaluation der Kinderolympiade.

Zu Schuljahresbeginn 2014/15 startete ,PResch®, ein begleitetes (Uni Bielefeld, Schul- und Bildungsberatung) Konzept zur Pravention
von Rechenschwierigkeiten.
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5.3 Pressearbeit

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

1 |Vorgaben/ Anlass

Pressearbeit

Es hat sich in den vergangenen Jahren gezeigt, dass es fur jede Schule wichtig ist, sich Gber die
Ortliche Presse nach auf3en hin mit ihrem eigenen Profil darzustellen.

2 | Nutzen/ Ziele

Eltern und Offentlichkeit werden (ber Ereignisse in der Schule informiert.
AuRendarstellung der Schule

~Werbung“ fur die Schule

Bei Erscheinen von Fotos und Artikeln identifizieren sich sowohl Kinder als auch Eltern mit
Lihrer Schule

3 |Leistungen / Verfahren

Bei allen Schulereignissen, Festen, etc. wird ein Presseartikel von einer verantwortlichen Kollegin
verfasst und der drtlichen Presse zur Veréffentlichung zugesandt.

4 | Ressourcen

5 |Verantwortliche / Akteure /
Partner

.Presse-Beauftragte®, Steuergruppe

6 | Dokumentation

7 | Wirksamkeitskriterien /
Evaluation / Fortschreibung

Das Kollegium der GS Sundern verspricht sich von diesem Verfahren, ihr Image in der
Offentlichkeit zu verbessern bzw. zu pflegen
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5.4 Fortbildungskonzept der Grundschule Sundern

Konzeptdimension

Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass

Ermittlung und Behebung des Fortbildungsbedarfes

Nutzen / Ziele

Fortbildungsbedarf sowohl einzelner Kolleginnen, als auch des gesamten Kollegiums zu ermitteln
und zu beheben.

Leistungen / Verfahren

Leitfragen bzw. Grundsétze zur Ermittlung des Fortbildungsbedarfes:

- Mangelfacher miussen durch entsprechend fortgebildete Kolleginnen fachfremd erteilt
werden.

- An schulischen Schwerpunkten, wie ReLv, Montessori, Inklusion, etc. ist das gesamte
Kollegium beteiligt und muss entsprechend fortgebildet sein.
= Welche neuen Kollegiumsmitglieder miissen an einer entsprechenden Fortbildung
teilnehmen?

- Welche Kolleginnen missen/ sollten ihre Kenntnisse in bestimmten Fachern/ Bereichen
auffrischen?

- Personliches Interesse

SL informiert das Kollegium regelmafiig per E-Mail, in Konferenzen, Dienstbesprechungen etc. Uber
aktuelle Fortbildungsangebote.

Implementierung:

- Regelmagige, kollegiumsinterne Workshops zu unterschiedlichen Themen der
Montessoripadagogik (etwa alle ein bis zwei Monate nachmittags)/ ab dem Schuljahr
2014/15 auch im Bereich DazZ

- Fest eingeplante Zeitfenster im Rahmen von Konferenzen
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Ressourcen Ggf. Freistellung von Unterrichtsverpflichtung / zwei kollegiumsinterne Fortbildungstage pro
Schuljahr/ Rundungsgewinne (z.B. fur den AK DaZ, Presch...)

Verantwortliche / Akteure / | SL-Team, Steuergruppe, gesamte Kollegium, Fortbildungsbeauftragte
Partner Schulintern: Frau Kube (Montessoriworkshop)/ Frau Becker (DaZz)
Partner: z.B. K-Team, Bezirksregierung, Verbande, Verlage etc.

Dokumentation Fortbildungsbeauftragte dokumentiert alle durchgefiihrten Fortbildungen sowohl einzelner
Kolleginnen, Teilen des Kollegiums, als auch des gesamten Kollegiums

Wirksamkeitskriterien / Durchsicht der Unterlagen im Rahmen der Steuergruppe/ regelméfiige An- und Abfragen im
Evaluation / Fortschreibung | Kollegium

5.5 Lernwerkstatt

Konzeptdimension Konzeptbeschreibung

Vorgaben / Anlass Lernwerkstatt

Zentrale Sammlung aller Lehrmittel; Moglichkeit zur Fortbildungen;
Themenkisten einrichten

Nutzen / Ziele e Uberschaubarkeit aller Lehrmittel
e Systematisierung
¢ Fortbildungsangebote ermdglichen

Leistungen / Verfahren Alle angeschafften Lehrmaterialien werden den Fachbereichen zugeordnet.
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Ausleihe durch Kolleginnen
Ruckgabe erfolgt auf dem ,Riuckgabetisch®. Die verantwortlichen Kolleginnen raumen die
Materialien an ihren Platz zurlck.

Ressourcen Anschaffungen aus demSchulbudget
Personalzuordnung

Verantwortliche / Akteure / | Verantwortlich fir einen sorgsamen Umgang ist das ganze Kollegium.

Partner Die ,Verwaltung“ ibernehmen 2 Kolleginnen.
Dokumentation Anschaffungslisten
Wirksamkeitskriterien / Dies Einrichtung hat sich sehr bewahrt, da durch die dargestellte Organisationsform ein guter

Evaluation / Fortschreibung | Uberblick Giber samtliche Materialien besteht.
Alle Kolleginnen fuhlen sich der Idee verpflichtet.

5.6. Kunstmaterialsammlung

Handlungsfeld/ Aufgabenprofil

Aufgabenbereich

Nutzen / Ziele Erhalten und Bereitstellen einer gro3en Materialvielfalt fir kreatives Arbeiten
Leistungen Alles vorhandene Material zur Arbeit im Fach Kunst wird geordnet und strukturiert,

Neuanschaffungen von Verbrauchs- und von Arbeitsmaterial werden koordiniert,
Das Kunstgeld der Klassen wird zentral verwaltet.

Ressourcen Teil des Kollegiums internen Geschaftsverteilungsplans
Verantwortliche / Das gesamte Kollegium fuhlt sich dem sorgféaltigen Umgang mit dem Material verpflichtet, bringt brauchbares
Akteure Restmaterial an seinen Platz zurtick und entsorgt wertlose Reste selbst.

Die Sammlungsleiterin erhalt die Ordnungsstruktur.

134 2014 Schulprogramm GS Sundern, Sundernstr. 20 33332 Gutersloh




